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CONVOCATOR

Consiliul de Administratie al Societatii Nationale a Apelor Minerale S.A., cu sediul in
Bucuresti, Calea Plevnei, nr. 137C, Sector 6, Bucuresti, inregistrati la Oficiul Registrului Comertului
sub nr. J40/2182/1998, avdnd Codul unic de inregistrare 1590040, convoaci ADUNAREA
GENERALA ORDINARA A ACTIONARILOR, in data de 27/28.05.2024, ora 14% la sediul

societdtii conform prevederilor Legii 31/1990.

Ordinea de zi:

1. Aprobarea Situatiilor financiare aferente exercitiului financiar 2023, in baza Notei nr.
3082  /26.04.2023 .

2. Aprobarea, conform prevederilor OUG 64 / 2001, a distribuirii Profitului net conform
repartizarii propuse in situatiile financiare aferente anului 2023, conform Notei nr.
3083 /26.04.2024.

3. Aprobarea descarcarii de gestiune a Consiliului de Administratie pentru exercitiul financiar
2023, conform Notei nr. _3025  /26.04.2024.

4. Aprobarea platii dividendelor in termen de 60 zile de la termenul prevazut de lege pentru
depunerea situatiilor financiare anuale, conform celor prevazute in Nota nr. 302& /26.04.2024.

5. Informare/prezentare a Raportului Administratorilor Nr. 3064 / 26.04.2024 aferent
exercitiului financiar 2023 care insotesc situatiile financiare anuale intocmite de SNAM pentru anul
2023,

6. Informare/prezentare Raport anual aferent an 2023 intocmit de Comitetul de Nominalizare

si Remunerare, inregistrat sub nr. 3065 /26.04.2024, cu privire la remuneratiile directorului




general, directorului economic si ale membrilor Consiliului de Administratie, conform celor
prezentate in Nota nr. !3 000 /26.04.2024.

7. Aprobare privind gradul de realizare al Indicatorilor Cheie de Performanta financiari si
nefinanciari ai Consiliului de Administrtie, respectiv a cuantumului componentei variabile, in baza

Noteinr. 30¥C  /26.04.2024.

Presedintele Consiliului de Adminstratie al
SOCIETATII NATIONALE A APELOR MINERALE S.A.
VLADU DORU — CORNELIU

z| Secretar A.G.A.,
Y Mihaela, DOBRE
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CATRE : ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR . e A
AVIZAT,
PRESEDINTE

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
DORU CORNELRIU YLADU

NOTA
PRIVIND APROBAREA SITUATIILOR FINANCIARE AFERENTE ANULUI 2023

Societatea Nationala a Apelor Minerale - S.A. a exploatat in anul 2023 ,cu un numér de 125 de salariatj,
pe baza licentelor de concesiune, 43 de perimetre pentru extractia apei minerale naturale la sursa (pentru
consum alimentar si terapeutica) si a extractiei dioxidului de carbon natural utilizat in baineatie. Astfel societatea
detine 43 licente de concesiune pentru exploatare.

Amplasamentul surselor hidrominerale si/sau substante asociate este in zona extravilana, acestea fiind
raspandite in 14 judete (Arad, Bihor, Brasov, Caras-Severin, Covasna, Harghita, Hunedoara, lasi, Maramures,

Mures, Neamt, Satu Mare, Suceava si Timis,).

Legislatia aplicatd la intocmirea situatiilor financiare ale anului 2023 a fost urmatoarea:

Legea contabilitatii nr. 82/1991 - republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare :

Legea 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala, cu modificarile si completérile ulterioare ;

O.M.F.P. nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementérilor contabile conforme cu directivele europene, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

O.M.F.P. nr. 5394/2023 privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea situatiilor financiare
anuale si a raportarilor anuale ale operatorilor economici la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice;
O.M.F.P. nr. 1.826/2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si
conducerea contabilitatii de gestiune ;

O.M.F.P. nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor propri ;

O.M.F.P. nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile :

Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Legea 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale
consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare ;

O.G. nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societatile nationale, companiile nationale si societatile
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome, cu modificarile si completarile
ulterioare;

O.M.F.P. nr. 144/2005 privind aprobarea Precizarilor pentru determinarea sumelor care fac obiectul repartizarii
profitului conform O.G. nr. 64/2001, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 769/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare;

0.U.G 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata prin Legea 111/2016;

0.G nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara.




Potrivit cerinielor prevazute de Cap.1, Sectiunea 1.3 ,alin.(4) din Anexa 1, parte integrantd a O.M.E.P. nr.
1802/2014 pentru aprobarea Reglementérilor contabile: conforme cu Directiva a 34 a C.E.E., cu modificarile si
completarile ulterioare si de Anexa nr.1, Sectiunea ll, Lit. A, pct.2.3. din O.M.F.P. nr. 5394/2023 privind
principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor anuale ale
operatorilor economici la unitdtile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice, societatea a intocmit situatii
financiare anuale, cu unmatoarele componente: bilant (cod 10) in structura prvazuta la pct.598 din fegiementarile
contabile, cont de profit gi pierdere (cod 20) in structura prevézutd la pct. 600 din reglementarile contabile,
situatia modificarilor capitalufui propriu, situafia fluxurilor de trezorerie si riote explicative la situatiile financiare
anuale. Acestea vor fi Insofite de formularul "Date informative” (cod 30) si formularul "SitUa;ia activelor
imobilizate" (cod 40), cuprinse Tn structura prevazuta la pet.7, respectiv 8 din anexa 4 la ordin.

Formatul si structura formularelor pentru situatiile financiare anuale este cel prevazut in O.M.F.P.
11r.5394/ 2023.

Calculul impozitului pe profit s-a facut potrivit reglementarilor aplicabile in exercitiul financiar al anuluj
2023, respectiv prevederilor Legii 227/2015 privind Codul Fiscal, in vigoare, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Propunerile de repartizarea a profitului au avut in vedere prevederile O.M.F.P. nr. 1802/2014, O.M.F.P.
nr. 144/2005 privind aprobarea Precizérilor pentru determinarea sumelor care fac obiectul repartizarii profitulu
conform O.G.nr.64/2001 privind repartizarea profitului la societatile nationale, companiile nationale si societatile
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile: autonome, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 769/2001, cu modificarile ultericare.

In cursul exercitivlui financiar al anului 2023, S.INAM. - SA. si-a desfasurat activitatea pe baza
indicatoritor economico - financiari continuti in Bugetul de Venituri i Cheltuieli pe anul 2023, buget intocmit Tn
conformitate cu prevederile urmatoarelor acte normative: O.U.G 26/2013, privind intarirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobats
prin Legea nr.47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 368/2022 a bugetului de stat pe anul
2023, Legea nr.368/2022 a bugetuldi asigurérilor sociale de stat pe anul 2023,

Bugetul de venituri si cheltuieli aferent anului 2023 al Societatii Nationale a Apelor Minerale SA. aflatd sub
autoritatea Ministerului Economiei. Antreprenoriatului si Turismului, la data aprobéarii bugetului. & fost aprobat prin
H.G.nr.396/04.05.2023.

ANALIZA INDEPLINIRII LIVRARILOR DE APA MINERALA NATURALA
LA SURSA

In functie de tipul substantei minerale, apa minerala naturald la sursi pentru consum alimentar si dioxidul

de carbon pentru balneatie livrata in anul 2023, se prezintd astfel :

LIVRARE SUBSTANTA
MINERALA UTILA N
TIPUL SUBSTANTEI MINERALE | UM. | APROBAT wor | PIFERENTE %
. < REALIZARI -
PRIN B.V.C. AN 2023 ’
AN 2023
0 1 2 3 4=3-2 5=3/2X100
Api minerald naturald la sursa pentru o < <
consum alimentar( pentru imbuteliere) | Wil litri 1.090.000 1.044.511 ~45.489 95,83
Apd minerald naturald pentru balneatie | i titei 138.000 157.759 +19.759 114,32
Dioxid de carbon pentru balneatie mii ka. 0 96 +96 100,00




Dupa cum se poate constata, societatea a inregistrat o crestere a livrarilor de apa minerald naturald
pentru baineatie, respectiv o scédere a livrarilor de apa minerald naturald fa sursa pentru consum alimentar.,
In perioada 01.01.2023 - 31.12.2023 valoarea facturata pentru livrarea de apd minerald naturald la sursé
pentru_consum alimentar si pentru balneatie, a fost de 46.176.299 lei , in raport cu nivelul sumei _aprobate in

B.V.C pentru anul 2023, in cuantum de 48.150.000 fei,

in cadrul serviciilor teritoriale, livrarea substantei minerale catre beneficiaii (valoric) fa data de 31.12.2023
se prezinta astfel:

SERV, TER.CENTRU | SERV.TER.VEST SERV.TER.NORD TOTAL
TIPUL,
SUBSTANTEL lei % lei % lei % Lei %
MINERALE
0 1 2=1/7*100 3 4=3/7%100 5 6=5/7%100 7 8
Apd minerald
Daturald pentru 156 014 793 59,35 | 4.541.804 10,05 | 13.822.43] 30,60 | 45.175.118 | 100.0
constim
alimentar
Apa minerala
naturali pentru 376.620 37,66 | 541.302 54,13 82.005 8.20 999,927 100.0
balneatie
Dioxid de
carbon pentry 1,254 100,00 0 0 0 0 1.254 100.0
balneatie '
TOTAL . - . | ,
27.188.667 58,88 | 5.083.196 11,01 | 13.904.436 30,11 | 46.176.299 100.0

ANALIZA SITUATIEI PATRIMONIALE

Din analiza comparativd a datelor inscrise in raportarea contabild Bilant (Formular 10), situatia
patrimoniuiui S.N.AM. - S A. |a data de 31.12.2023, se prezinta astfel:

ACTIV

- lej -

INDICATORI 01012023 | % | 31122023 | o | Diferente

0 y 2 3 4 5= 31
A. ACTIVE IMOBILIZATE,TOTAL, |

i care: 12.153.981 | 40,24 | 13.254.088| 3919 . .
a) - imobilizari necorporale 2214241  073| 153.145| 045 -68.279
b) - imobilizari corporale 11.805.692 | 39,00 | 12.825.571| 37.93| +1.019.879
¢) - imobiliz&ri financiare 126.865 | 042 275352! 081 +148.487
?b’éﬁ[f‘g?n";_ig?LA”TE’ 17.156.819 | 56,81 | 17.489.890 | 51,73 | +333.071
a) — stocuri 533.901| 1.78|  435131| 129 -98.770
| b) — creante 6.343.0691 21,00| 7.040557| 20.82| +697.488

s

J




c) - investitii pe termen scurt 6.108.009 20,22 5.205.875 15,40 -
902.134
c) - casa $i conturi la banci 13,81 4.808.327 14,22 +636.487
4.171.840
C. CHELTUIELI INREGISTRATE 891.600 2,95 3.069.134 9,08 | +2.177.534
IN AVANS
TOTAL ACTIVE (A+B+C) 30.202.400 ! 100,00 | 33.813.092} 100,00 | +3.610.692

Activele societatii prezintd fati de inceputul anului o crestere in cuantum de 3.610.692 lei determinata in
principal de cresterea valorii imobilizérilor corporale, tindnd cont de faptul ¢d in anul 2023 a fost preluat prin
protocoale de predare-primire activele societatii Germisara Tn urma fuziunii prin absortie cu Societatea National
a Apelor Minerale S.A.

Valoarea totald a disponibilitdtii banesti aflate in conturile curente ale societatii (investitii pe termen scurt si
casa si conturi la bénci), au scizut fatd de inceputul anului 2023 cu suma de 265.647 lei Aceastd scidere se
datoreaza si faptului cé societatea a achitat In avans chiria aferenta sediului social pentru o perioada de cinci (5)
ani. Cheltuielile Tnregistrate In avans au inregistrat o crestere de 2.177.534 lei fatd de Tnceputul anului 2023.

O prezentare detaliatd a evolutiei activelor imobilizate se regaseste in Nota 1- Active Imobilizate, a
stocurilor Tn Nota 11 - Situatia Stocurilor si a creantelor in Nota 5 - Situatia creantelor si datotiilor .

PASIV
CAPITALURILE PROPRII

Capitalurile proprii au fnregistrat fafd de inceputul anului o crestere tn cunatum de 1.550.966 lei, de la
21.255.029 lei (01.01.2023) la 22.805.995 lei (31.12.2023). Aceasta crestere a fost determinata in pincipal de
cresterea:

- profitului net oblinut de societate Tn exercitiul financiar al anului 2023 fata de profitul net realizat tn anul

2022, cu suma de 357.219 lej ;

- rezervelor legale cu suma de 150.764 lei ;

primelor de capital cu suma de 603,195 iei ;

altor rezerve cu suma de 323.964 lei

capitalului social cu suma de 261.492.

Mentionam faptul ca soldul contului 117" Rezultatul Reportat” prezintd un sold debitor la sfarsitul anului
2023 in suma de 177.563 lei, reprezentand pierderea anilor precedenti si erori contabile:Suma a fost preluatd de
SNAM S.A in urma procesulul de fuziune de la Societatea Germisara.Fata de inceputul anului 2023 soldul
contului prezinta o crestere in suma de 146.368 lei.

DATORIILE

Fata de Inceputul anuiui, datoriiie nregistreaza o crestere Tn cuantum de 2.197.495 lei, de la 7.269.093 lei
(01.01.2023) la 9.466.588 lei ( 31.12.2023).

In structurd, datoriile sunt urméatoarele: -lei-

Sold la 31 Termen de exigibilitate

DATORI decembrie -

(col. 2+3+4) | sub1an | 1-5ani| peste 5 ani

0 1 2 3 4
DATORIIL, TOTAL, din care: 9.466.588 9.466.588 - -
Datorii comerciale 359,835 359.835 - -

Clienti - creditori 143.880 143.880

Obligaiii fatd de bugetul asigurarilor sociale 651.836 651.836 - -
Obligatii fata de bugetele fondurilor speciale si 9.504 9.504 - -




alte fonduri

Obligatii fata de alii creditori 255.883 255.883 - -
Garaniii de buna executie;de participare la 836.708 836.708 - -
licitatii

Decontari din oper.in participatii POSDRU 19.179 19.179 - -
ID132077

Taxa pe valoarea adaugata: 287.940 287.940 - -
Impozitul pe venituri de natura salariilor 128.017 128.017 - -
Redevente miniere, taxe explorare, exploatare 5.909.392 5.909.392 - -
Sume in curs de clarificare 0 0

Pesonal salarii datorate 864.414 864.414

Mentionam ¢3 toate datoriile aflate Tn sold 1a 31.12.2023 sunt datorii curente.
Toate datoriile fata de furnizori au fost achitate Ia termenele contractuale.

Toate obligatiile de platd la bugetul de stat si la bugetul asigurarilor sociale si fondurilor speciale
affate in sold la 31.12.2023 sunt aferente lunii decembrie 2023 si au fost achitate la termenele fegale.

Ponderea cea mai mare in datoriile totale o reprezintad redeventa miniera.Conform prevederilor art. 45 (1)
si (2) din Legea minelor nr. 85/2003, cu modificarile- si completarile uitericare, * Redeventa miniera clivenita
bugetului de stat se stabileste la incheierea licentei ori la eliberarea permisuiui de expleatare”. Valoarea
redeventelor miniere cuvenite si virate bugetului de stat este stabilita la livrarea conform contor, Tn echivalentul in
lei a 4 euro/1.000 iitri, la cursul Bancii Nationale a Romaniei de la data platii, pe baza cantitatilor trimestriale de
apa minerald livrate societdtilor de Tmbuteliere. cu care Societatea Nationald a .Apelor Minerale SA are incheiate
contracte de vanzare-cumparare.

ANALIZA ACTIVITATI DE INVESTITII

Societatea Nationald a Apelor Minerale SA si-a propus pentru anui 2023 un program de investitii in
valoare totaia de 32,121 mii lei (exclusiv TVA).

Programul de investitii a fost conceput Tn asa fel incat sa permita:

e exploatarea optim& si rationald a substanielor minerale utile, in conditiile asigurarii continuitatii
activitalii de exploatare, explorare, protectie a surselor gi a z&camintelor;

e urmdrirea parametrilor cantitativi la sursa, care si se alinieze ia normele europene si sa elimine
posibilitatea unor erori de operator, prin utilizarea unor echipamente sgi aparate de mdésurare
adecvate;

* monitorizarea in timp real a cantitélii de apa livrate prin implementarea unui sistem integrat de
contorizare care sa se poata transmite date Inir-un soft specializat, la sediul central;

e realizarea strategiei de informatizare a societdtii in vederea extinderii cantitative gi calitative a
activitd{ii de prelucrare a datelor geologice, hidrogeologice, tehnice, de productie, juridice, precum
si pentru preluarea, procesarea g interpretarea datelor din teritoriu,

» dezvoltarea unui nou domeniu de activitate, si anume imbuteliere apa minerala naturald ;

Toate achizifiile realizate pentru investitii s-au facut Th conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016 privind
atribuirea contractelor de achizifie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune de servicii, cu modificarile si completarile ultericare. Toate cheltuielile pentru investitii s-au efectuat
exclusiv din surse proprii de finantare. Pe parcursul anului 2023 a fost elaborats o propunere de modificare in
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structurd a programului de investitli. Aceastd propunere de modificare n structura a fost aprobata prin Deciziile
Caonsiliului de Administratie nr.16/04.09.2023 si nr.18/14.11.2023.

Cheltuielile pentry investitii in anul 2023 s-au reafizat dupa cum urmeaza:

Aprobat 2023 conform Plan

?;,;‘ Denumire. Investitii-Actualizare 1l de E:la%gé %
: Consiliul de Administratie
0 1 2 3 4=3/2*100
Lucrari de executie instalatie explorare/exploatare _
1. perimetrul Schela-Cladovei 350.000 350.000
5 Lgcrartl de punere in siguranid foraj F3 Poiana 314.000 164.000
Vinului
3. | Autoclav de laborator 138.000 137.000
4. i Baie de apa termostata cu recirculare 8.000 8.000
5. | Cap de exploatare inox 15.000 0
6. | Lucrari de reparatii F 8 Poiana Vinului 96.000 96.000
7. | Truse Enqrtablie pentru determinare oxigen dizolvat 12.000 6.000
-2 bucati
Electropompe submersibile — 8 bucai 40.000 27.000
9. | Concentrator pentru probe cu azot =28
pozitii(pesticide) 250 mljpozitie 68.000 )|  68.000
10. | Cromatograf de lichide de separare ultra-rapida(U-
HCPL} Vanquish Flex(1034 bar, 15000 psi),
prevazut cu DAD si Fluorescentd dual gradient, 500.000 421.000
implementare metoda PAH pe sistemul HPL.C
11. | Generator azot pentru concentrator pentru probe 55.000 55.000
cu azot (pesticide) e '
12. | Baie ulirasonare 13.000 13.000
13. | Sistem manual de extractie in faza solida
EXTRARAPID echipat cu adaptor de discuri 36.000  36.000
14. | Imprejmuire- redimensionare perimetru Serviciul
Teritorial Centru-Miercurea Ciuc- Perimetrul 35.060 33.000
Borsec-Sursa F12 SNAM
156, | Conductivmetre — 9 bucati 50.000 0
16. | Instalatie gaze speciale heliu si azot-investitie in 132.000 0
curs -finalizare an 2024 ’
17. | Lucrari de executie foraj -zona Sisterea, Jud Bihor- 260.000 0
investitie n curs-finalizat lanuarie 2024 )
18. | Fabricd Imbuteliere apa minerald naturala 30.000,000 0
TOTAL 32.122.000 | 1.414.000 4,40

Dupé cum se poate constata, din punct de vedere valoric, programul de investifi a fost realizat in
proportie de 4,40 %. in cursul anului 2023 s-au realizat investitii in valoare de 1.414.000 lei din surse proprii de
finantare.




Situatile Financiare aferente anului 2023 au fost avizate de Consiliul de Administratie al Societatii
Nationale a Apelor Minerale S.A. in baza Decizie nr.10/26.04.2024.

In urma celor prezentate vi rugim si aprobati Situatiile Financiare aferente anului 2023, insotite
de Fluxul de Numerar, Modificarea Capitalurilor Proprii, Notele explicative aferente Situatiilor Financiare,

Raportul auditorului extern asupra Situatiilor Financiare si Raportul Administratorilor aferent exercitiului
financiar 2023.

Anexam prezentei note urmatoarele :

Situatiile Financiare Anuale 2023 ( Formular 10,20,30,40) ;

Modificarea Capitalurilor proprii ;

Fluxul de Numerar ;

Notele Explicative asupra Situatiilor Financiare aferente anului 2023 ;
Raportul Auditorului Extern asupra Situatiilor Financiare aferente anului 2023 :

Raportul Administratorilor aferent exercitiului financiar 2023 ;
Decizia Consiliului de Administratie nr. 10/26.04.2024.

e RN s

Cu stima,

DIRECTOR GENERAL
IULIU ALIN UDRISTE

DIRECTOR ECONOMIC
ZAINEA LAURENTIU
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D 1. entitatile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de
anul calendaristic, cf.art. 27 din Legea contabilitdtii nr. 82/1991

Entitdti de D 2. persoanele juridice aflate in lichidare, potrivit legii

[l interes

public D 3. subunitatile deschise in Romania de societati rezidente in state
apartinand Spatiului Economic European
D 4. sediile permanente ale persoanelor juridice cu sediulin Spatiul
Economic European

Situatiile financiare anuale incheiate la 31.12.2023 de ciitre entititile de interes public si de entititile prevazute la pct. alin.(4)
din Reglementarile contabile, aprobate prin OMFP nr. 1.802/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, al caror
exercitiu financiar corespunde cu anul calendaristic

F10 - BILANT

F20 - CONTUL DE PROFIT $1 PIERDERE

F30 - DATE INFORMATIVE

F40 - SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

Indicatori : Capitaluri - total 22.805.995

Capital subscris 4352910

Profit/ pierdere 2.736.230
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Entitatea are obligatia legala de verificare a situatiilor financiare anuale
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BILANT
la data de 31.12.2023
Cod 10 - lei -
Denumirea elementului Nr. Sold la:
Nr.rd. rd.
e 01.01.2023 31.12.2023
{formulele de calcul se refera la Nr.rd. din col.B) P
A B 1 2
A. ACTIVE IMOBILIZATE
I. IMOBILIZARI NECORPORALE
1.Cheltuieli de constituire (ct.201-2801) 01 01
2.Cheltuielile de dezvoltare (ct.203-2803-2903) 02 | 02
e e s W | m | me]
4. Fond comercial (ct.2071-2807) 04 04
5.Active necorporale de explorare si evaluare a resurselor minerale - 05
(ct. 206-2806-2906)
6. Avansuri (ct.4094 - 4904) 06 06
TOTAL (rd.01 la 06) 07 07 221.424 153.145
II. IMOBILIZARI CORPORALE
1. Terenuri si constructii (ct. 211 +212-2811-2812-2911-2912) 08 08 6.815.277 7.142.553
2. Instalatii tehnice si masini (ct. 213 + 223 -2813 -2913) 09 09 2.273.011 2.951.696
3. Alte instalatii, utilaje si mobilier (ct. 214 + 224 - 2814 - 2914) 10 10 156.778 109.808
4. Investitii imobiliare (ct. 215-2815-2915) 1 11
5. Imobilizari corporale in curs de executie (ct. 231-2931) 12 12 2.560.626 2.260.693
6.Investitii imobiliare in curs de executie {ct. 235-2935) 13 13
@ 2176;i\2cgl;/§_§c9)r?p)6?rale de explorare si evaluare a resurselor minerale - 14 SY08D
8.Active biologice productive {ct.217+227-2817-2917) 15 15
9. Avansuri {(ct. 4093 - 4903) 16 16 130.000
TOTAL (rd. 0812 16) 17 17 11.805.692 12.825.571
[1I. IMOBILIZARI FINANCIARE |
1. Actiuni detinute la filiale (ct. 261 - 2961) 18 18
2. Imprumuturi acordate entitatilor din grup (ct. 2671 + 2672 - 2964) 19 | 19
3. Actiunile detinute la entitatile asociate si la entitatile controlate in % | 36
comun (ct. 262+263 - 2962)
4. Imprumuturi acordate entitétilor asociate si entitatilor controlate in . 21
comun (ct. 2673 + 2674 - 2965)
5. Alte titluri imobilizate (ct. 265 - 2963) 22 22
(ct. 26$Sfliezlggiu+m2%t;7n+ 2678 + 2679* - 2966* - 2068*) all Bt REs <1508
TOTAL (rd. 181a 23) 24 24 126.865 275.352
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 07 + 17 + 24) 25 25 12.153.981 13.254.068

B. ACTIVE CIRCULANTE

I. STOCURI
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1. Materii prime si materiale consumabile (ct. 301 + 302 + 303 +/- 308 +321 +

1663+1686+2692+2693+ 453%*%)

322+ 323 +328 + 351 + 358 + 381 +/- 388- 391 - 392 - 3951 - 3958 - 398) ol B R it
2. Productia in curs de executie (ct. 331 + 332 + 341 +/- 348%-393-3941 -
27 27
3952)
3. Produse finite si marfuri (ct. 345 + 346 + 347 +/- 348* + 354 + 356 + 357 +
361 + 326 +/-368 + 371 +327 +/- 378 - 3945 - 3946 - 3947 - 3953 - 3954 - 3955~ | 28 28
3956 - 3957 - 396 - 397 - din ct. 4428)
4. Avansuri {ct. 4091-4901) 29 29 974 22.988
TOTAL (rd. 26 Ia 29) 30 30 533.901 435.131
Il. CREANTE
1. Creante comerciale 1) (ct. 2675% + 2676 *+ 2678% + 2679% - 2966* - 2968* +
4080 +.411 5413 5 818 - 4902 491 3 | 3 5.072421 6.307.534
2. Sume de incasat de la entitdtile afiliate (ct. 451%% - 495%) 32 32
3. Sume de incasat de la entitdtile asociate si entitatile controlate in comun 54 33
(ct. 453%* - 495¥)
4. Alte creante (ct. 425+4282+431%%+436%* + 437%*+ 4382+ 441**+-4424+ din
Ct.4428%% 4 A44* ¥ L4454 AA6%* 1 A4T** L 4482 +4582+4662+ 461 + 473%% - 496 + 34 34 1.270.648 133.023
5187)
5. Capital subscris si nevarsat (ct. 456 - 495%) 35 35
6. Creante reprezentand dividende repartizate in cursul exercitiului financiar -
(ct. 463) 1)
TOTAL (rd. 31 la 35 +35a) 37 36 6.343.069 7.040.557
. INVESTITII PE TERMEN SCURT
1. Actiuni detinute la entitatile afiliate (ct. 501 - 591) 38 | 37
2. Alte investitii pe termen scurt
9
(ct. 505 + 506 + 507 + din ct. 508 - 595-596-598 + 5113 + 5114) ? 38 ol HAIB3
TOTAL (rd. 37 + 38) 40 39 6.108.009 5.205.875
IV. CASA 51 CONTURI LA BANCI
41 71, .808.
(din ct. 508+ct. 5112+ 512 + 531 + 532 + 541 + 542) o 4171800 ST
ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 30 + 36 + 39 + 40) 42 41 17.156.819 17.489.890
C. CHELTUIELI TN AVANS (ct. 471) (rd.43+44) 43 42 891.600 3.069.134
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 471%) 44 43 891.600 1.425.622
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 471%) 45 44 1.643.512
D. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA
LA1AN
1. Imprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat " 45
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile {ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + e 46
1627 + 1682 + 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 48 47 143.880
4. Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 49 48 214.369 359.835
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 50 49
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451%#%) 51 50
7.Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun (ct. 5 51
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8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale §i datoriile privind asigurérile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +
43154 1+ 436%F¥ 4 4375 L 4381 + 441%%* + 4423 +4428%%* 4 444%%* 1 446%%% 4 | 53 52 7.054.724 8.962.873
447%%% 4 4481 + 455 + 4565 + 457 + 4581 + 462 + 4661+ 467 +473%** 4 509 +
5186+ 51934+ 51944+ 5195 + 5196 + 5197)
TOTAL (rd. 451a 52) 54 | 53 7.269.093 9.466.588
E. ACTIVE CIRCULANTE NETE/DATORII CURENTE NETE
o, A AR RDIE) 55 | 54 10.779.326 9.448.924
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd. 25+44+54) 56 55 22833307 24.346.504
G. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA
MAI MARE DE 1 AN
1. Imprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat - 56
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + 2 57
1627 + 1682 + 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 59 58
4. Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 60 59
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 61 60
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451%%%) 62 | 61
7.Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun - 62
(ct. 1663 + 1686 + 2692 +2693+ 453%*%)
8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurarile sociale
(ct. 1623 + 1626 4+ 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +
A31#5% 4 436%*% £437%4% 4 4381 + 44145 4 4423 + 4428%%% 4 444%%% 4 446%** +| 64 | 63
447%%% + 4481 + 455 + 456%** + 4581+462+4661+ 467 + 473%** 1 509 + 5186 +
5193+ 5194+ 5195+ 5196 + 5197)
TOTAL (rd.56 la 63) 65 64
H. PROVIZIOANE
1. Provizioane pentru beneficiile angajatilor (ct. 1515+1517) 66 65
2. Provizioane pentru impozite {(ct. 1516) 67 66
3. Alte provizioane {(ct. 1511 + 1512 + 1513 + 1514 + 1518) 68 67 1.514.617 1.376.848
TOTAL (rd. 65 la 67) 69 68 1.514.617 1.376.848
I. VENITURI IN AVANS
1. Subventii pentru investitii (ct. 475)(rd. 70+71) 70 69 163.661 163.661
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 475%) 71 70
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 475%) 72 71 163.661 163.661
2. Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (rd.73 + 74) 73 72
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 472%) 74 73
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 472%) 75 74
3. Venituri in avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti - 75
(ct. 478)(rd.76+77)
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 478%) 77 g
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 478%) 78 | 77
Fond comercial negativ (ct.2075) 79 78
TOTAL (rd. 69+ 72+ 75 + 78) 80 79 163.661 163.661
J. CAPITAL SI REZERVE
I. CAPITAL
1. Capital subscris varsat (ct. 1012) 81 80 4.091.418 4.352.910
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2. Capital subscris nevarsat (ct. 1011) 82 81
3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) 83 82
4. Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-dezvoltare (ct. 1018) 84 83
5.Alte elemente de capitaluri proprii (1031) 85 84
TOTAL (rd. 80 la 84) 86 ! Eg 4.091.418 4352910
Il. PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 87 86 603.195
ill. REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) 88 87 4.623.921 4.623.921
1V. REZERVE
1.Rezerve legale (ct. 1061) 89 88 818.283 969.047
2. Rezerve statutare sau contractuale (ct. 1063) 90 89
3. Alte rezerve (ct. 1068) 91 90 9.374.291 9.698.255
TOTAL (rd. 88 1a 90) 92 91 10.192.574 10.667.302
Actiuni proptii (ct. 109) 93 92
Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141) 94 93
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) 95 94
V.PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTAT{(A) SOLD C (ct. 117) 9% a5 : 0 0
SOLD D (ct. 117) 97 96 31.195 177.563
VI. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR
SOLD C (ct. 121) 98 97 2.378.311 2.736.230
SOLD D (ct. 121) 99 9; 0 0
Repartizarea profitului (ct. 129) 00 | 99
+9C;§:;‘I::;.)UR! PROPRII- TOTAL (rd. 85+86+87+91-92+93-94+95-96 01 | 100 21.955.029 27.805.995
Patrimoniul public (ct. 1016) 102 | 101
Patrimoniul privat (ct. 1017) 2) 103 | 102
CAPITALURI-TOTAL (rd.100+101+102) (rd.25+41+42-53-64-68-79) 104 | 103 21.255.029 22.805.995

X . . . 1) Sumele inscrise la acest rand si preluate din contul 2675 la 2679 reprezinta creantele aferente
*) Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective. contractelor de leasing financiar si altor contracte asimilate, precum si alte creante imobilizate, scadente
*¥) Solduri debitoare ale conturilor respective. intr-o perioada mai micé de 12 luni.
*##%) Solduri creditoare ale conturilor respective. 2) Se‘ va c.ompl.et.a de Cfiti‘e entitatile carora le sunt incidente prevederile Ordmulu! rIn.nlstru!uF f|nan;elorl
publice si al ministrului delegat pentru buget nr. 668/2014 pentru aprobarea Precizarilor privind intocmirea
s actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privati a statului si a drepturilor
reale supuse inventarierii, cu modificarile si completarile ulterioare

ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
IULIU ALIN UDRISTE P ZAINEA LAURENTIU
L ONALA 2\
Semnatura — AN b
t: Shany ‘Z11-DIRECTOR ECONOMIC

-~ Semnatura

Formular Nr.de inregistrare in organtsiul profesional:
VALIDAT




la data de 31.12.2023

Cod 20

CONTUL DE PROFIT S1 PIERDERE
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- lei -

Exercitiul financiar

Denumirea indicatorilor Nr.
rd.
Nr.rd.
OMF
o¥ 2022 2023
2023
(farmulele de calcul se referala Nr.rd. din col.B)
A B 1 2
1. Cifra de afaceri neta (rd. 02+-03-04+06) 01 01 44,.723.878 46.352.749
- din care, cifra de afaceri netd corespunzatoare activitatii -
preponderente efectiv desfasurate
Productia vanduta (ct.701+702+703+7044705+706+708) 03 02 44.723.878 46.352.749
Venituri din vanzarea marfurilor (ct. 707) 04 03
Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 05 04
‘ T ; I 3 - »
si-care-rRatatHn-dertlare-contracte de-leasing (et 76643
Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411)| 05 06
2. Venituri aferente costului productiei in curs de executie (ct.711+712)
Sold C 07 07
Sold D 08 08
3. Venituri din productia de imobilizari necorporale si corporale o9 09 64.334 33.403
(ct.721+ 722)
4. Venituri din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 755) 10 10
5. Venituri din productia de investitii imobiliare {ct. 725) 11 11
6. Venituri din subventii de exploatare i 43
(ct. 7412+ 7413+ 7414 + 7415+ 7416 + 7417 + 7419)
7. Alte venituri din exploatare (ct.751+758+7815) 13 T3 248.842 134.551
-din care, venituri din subventii pentru investitii (ct.7584) 14 14
-din care, venituri din fondul comercial negativ (ct.7815) 15 15
VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL (rd. 01+07-08+094+10+11+12+13) 16 16 45.037.054 46.520.703
8.a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile (ct.601+602) 17 17 692,612 712724
Alte cheltuieli materiale (ct.603+604+606+608) 18 18 102.067 138.333
b) Cheltuieli privind utilitatile {ct.605), din care: 19 19 642.872 547.620
- cheltuieli privind consumul de energie (ct. 6051) 20 635.260 487.655
- cheltuieli privind consumul de gaze naturale (ct. 6053) 21 Lf‘ff 59.965
¢) Cheltuieli privind marfurile (ct.607) 22 20
Reduceri comerciale primite (ct. 609) 23 21
9. Cheltuieli cu personalul {rd. 23+24) 24 22 13.305.028 13.502.339
a) Salarii i indemnizatii {ct.641+642+643+644) 25 23 12.497.920 12.843.188
b) Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociali (ct.645+646) 26 24 807.108 659.151
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10.a) Ajustdri de valoare privind imobilizarile corporale si necorporale

(rd. 262 + 26 - 27) 2 25 931.395 1.447.279
a.1) Cheltuieli de exploatare privind amortizarea imobilizarilor (ct. 6811 28 931.395 1.447.279
a.2) ;‘\Ite cheltuieli (ct.6811+6813+6817+ din ct.6818) 29 26
a.2) Venituri (ct.7813 + din ct.7818) 30 27
b) Ajustari de valoare privind activele circulante (rd. 29 - 30) 31 28 5.840 -27.480
AAI).]) Cheltuieli (ct.654+6814 + din ct.6818) 32 29 682.833 671.329
b.2) Venituri (ct.754+7814 + din ct.7818) 25 30 676.993 698.809
11. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 32+33+33d+33f+33h+33j+34+35+36+37) 34 31 26.179.922 27.820.670
T (CCT?‘T[‘-I”-I?EL{E”»\Q rl.lg+p6r$j,fl-aéotI1Il':;—ef))f'ztf—';-r(]iz2+623+E~24+625-|~626+627+628) ~ a4 LAt AATRAT
djrl .férifjeltuieli cu redeventele, locatiile de gestiune si chiriile (ct. 612), " 33 22.392.829
- cheltuieli cu redevente (ct. 6121) 37 ;J’
- cheltuieli cu locatiile de gestiune (ct. 6122) 38 T‘lf
- cheltuieli cu chiriile (ct. 6123) 39 ;?
11.3. Cheltuieli aferente drepturilor de proprietate intelectuala (ct. 616), a5 33d
din care: (310
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 41 \i?:
[ 11.4. Cheltuieli de management (ct. 617), & 33f
din care: (312)
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 43 f%;j
d:rl.zércetjeltumh de consultanta (ct. 618), “ {ii: 49.950
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 45 i;?;
11.6. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate; cheltuieli )
reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative 46 H&W('L 23.461.957
speciale (ct. 635 + 6586*)
11.7. Cheltuieli cu protectia mediului inconjurator (ct. 652) 47 34
11.8. Cheltuieli din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 655) 48 35
11.9. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente similare (ct. 6587) 49 36
11.10. Alte cheltuieli (ct.651+ 6581+ 6582 + 6583 + 6584 + 6588) 50 37 77.960 112.116
;heltuic{i €4 du_bénz:k r:i‘_ r%finaniarc trregistrate-de %ﬂ.%i‘fétil’c‘l radiate-din 38
12. Ajustdri privind provizioanele (rd. 40 - 41) 51 39 615.693 -252.952
- Cheltuieli (ct.6812) 52 40 1.114.524 1.052.049
- Venituri (ct.7812) 53 41 498.831 1.305.001
CHELTUI%&T??Z&??EE 3 Bk 39) * . S i
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:
- Profit (rd. 16 - 42) 55 43 2.561.625 2.632.170
- Pierdere (rd. 42 - 16) 56 44 0 0
I 3. Venituri din interese de participare (ct.7611+7612+7613) 57 45
- din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 58 46
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14, Venituri din dobénzi (ct. 766) 59 47 332.824 465.818
- din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 60 423_
15. Venituri din subventii de exploatare pentru dobanda datorati (ct, 7418) 61 49
16. Alte venituri financiare (ct.762+764+765+767+768+7615) 62 50 16.549 21.953
- din care, venituri din alte imobilizdri financiare ( ct. 7615) 63 51
VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd. 45+47+49+50) 61 | 52 349373 487.771
17. Ajustari de valoare privind imobilizérile financiare si investitiile financiare P 53
detinute ca active circulante (rd. 54 - 55)
- Cheltuieli (ct.686) o | 54
- Venituri (ct.786) 67 55
18. Cheltuieli privind dobanzile (ct.666) 68 56
- din care, cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 69 57
19. Alte cheltuieli financiare (ct.663+664+665+667+668) 70 58 15.306 35.487
CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL (rd. 53+56+58) 71 59 15.306 35.487
PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A):
- Profit (rd. 52 - 59) 72 60 334.067 452284
- Pierdere (rd.59 -52) 73 61 0 0
VENITURI TOTALE (rd. 16 + 52) 74 62 45.386.427 47.008.474
CHELTUIELI TOTALE (rd. 42 + 59) 75 63 42.490.735 43.924.020
PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A):
- Profit (rd. 62 - 63) 76 64 2.895.692 3.084.454
- Pierdere (rd. 63 - 62) 77 65 0 0
20. Impozitul pe profit (ct.691) 78 66 517.381 348,224
21. Cheltuieli cu impozitul pe profit rezultat din decontarile in cadrul grupului % 66a
fiscal in domeniul impozitului pe profit (ct.694) (304
22. Venituri din impozitul pe profit rezultat din decontarile in cadrul grupului - 66b
fiscal in domeniul impozitului pe profit (ct.794) 305
23. Impozitul specific unor activitati (ct. 695) a1 67
24. Alte impozite neprezentate la elementele de mai sus (ct.698) 82 68
PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A EXERCITIULUI FINANCIAR:
- Profit {rd. 64 - 65 -66 - 67 - 68 - 66a + 66b) 83 69 2.378.311 2.736.230
- Pierdere (rd. 65 + 66 + 67 + 68 - 64 + 66a - 66b) 84 70 0 0

*) Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective.

La randul 25 (cf.OMF nr.5394/ 2023)- se cuprind si drepturile colaboratorilor, stabilite potrivit legislatiel muncii, care se preiau din rulajul debitor

al contului 621 ,Cheltuieli cu colaboratorii”, analitic ,Colaboratori persoane fizice”.

La randul 46 (cf.OMF nr.5394/ 2023)- in contul 6586 ,Cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative
speciale” se evidentiazd cheltuielile reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative speciale, altele decit cele prevazute

de Codul fiscal.
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{(formulele de calcul se referala Nr.rd. din col.B) - lei -
Nr.rd.
I. Date privind rezultatul inregistrat eI Nr.unitati S
. Date privind rezultatul inregistra nr5391 | pd, r.unitati ume
12023
A B 1 2
Unitati care au inregistrat profit o1 01 1 2.736.230
Unitati care au inregistrat pierdere 02 02
Unitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 03 03
Pentru Pentru
" 5 Nr. Total, o -
Il Date privind platile restante ; activitatea activitatea de
rd. din care: . i
curenta investitii
A B 1=2+3 2 3
Plati restante - total (rd.05+ 09 + 151a 17 + 18) 04 04
Furnizori restanti - total (rd. 06 la 08) 05 05
- peste 30 de zile 06 06
- peste 90 de zile 07 07
- peste 1 an 08 08
Obligatii restante fata de bugetul asigurarilor sociale - - 09
total(rd.101a 14)
- contributii pentru asigurari sociale de stat datorate de - 10
angajatori, salariati si alte persoane asimilate
- contributii pentru fondul asigurarilor sociale de 5 11
sanatate
- contributia pentru pensia suplimentara 12 12
- contributii pentru bugetul asigurarilor pentru somaj 13 13
- alte datorii sociale 14 14
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si - 15
alte fonduri
Obligatii restante fata de alti creditori 16 16
Impozite, taxe si contributii neplatite la termenul stabilit
R 17 17
la bugetul de stat, din care:
- contributia asiguratorie pentru munca 18 ”
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit |a bugetele » 18
locale
i A Nr.
lll. Numar mediu de salariati rd 31.12.2022 31.12.2023
A B 1 2
Numar mediu de salariati 20 19 124 123
Numarul efectiv de salariati existenti la sfarsitul perioadei,
21
respectiv la data de 31 decembrie <R lo L
IV. Redevente platite in cursul perioadei de raportare, Nr. :
% é Sume (lei)
subventii incasate si creante restante rd.
A B 1
Redevente platite in cursul perioadei de raportare pentru bunurile din domeniul # 71
public, primite in concesiune, din care:
- redevente pentru bunurile din domeniul public platite la bugetul de stat 23 22
Redeventa miniera platita la bugetul de stat 24 23 20.843.660
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Redeventa petrolierd platita la bugetul de stat 25 24
Chirii platite Tn cursul perioadei de raportare pentru terenuri 1) % | 25
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente, din care: 27 | 26
- impozitul datorat la bugetul de stat 28 4]
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente din statele membre ale 29 | 28 [
Uniunii Europene, din care:
- impozitul datorat la bugetul de stat 30 29
Subventii incasate in cursul perioadei de raportare, din care: 31 30
- subventii incasate in cursul perioadei de raportare aferente activelor 32 31
- subventii aferente veniturilor, din care: 33 32
- subventii pentru stimularea ocuparii forfei de munca *) 34 33
- subventii pentru energie din surse regenerabile 35 : ¢
310
- subventii pentru combustibili fosili % |
Creante restante, care nu au fost incasate la termenele prevazute in contractele
: i . e b . 37 34 1.695.786
comerciale si/sau in actele normative in vigoare, din care:
- creante restante de la entitati din sectorul majoritar sau integral de stat 38 35 12.101
- creante restante de la entitati din sectorul privat 39 | 36 1.683.685
; - Nr. i
V. Tichete acordate salariatilor i Sume (lei)
A B 1
Contravaloarea tichetelor acordate salariatilor 40 37 503.820
Contravaloarea tichetelor acordate altor categorii de beneficiari, altii decat salariatii | 41 ;’j
VI. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de Nr.
P 31.12.2022 31.12.2023
cercetare - dezvoltare **) rd.
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare : 42 38
- din care, efectuate in scopul diminuarii impactului activitatii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 43
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
- dupa surse de finantare (rd. 40+41) 4 39 0
- din fonduri publice 45 40
- din fonduri private 46 41
- dupa natura cheltuielilor (rd. 43+44) 47 42 0
- cheltuieli curente 48 43
- cheltuieli de capital 49 44
w L . Nr.
VII. Cheltuieli de inovare **¥) vd 31.12.2022 31.12.2023
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 50 45
- din care, efectuate in scopul diminurii impactului activitatii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 51 ’ -
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile ’
a - Nr.
VIll. Alte informatii 7 31.12.2022 31.12.2023
A B 1 2
Avansuri acordate pentru imobilizari necorporale £ 46
(ct. 4094), din care:
- avansuri acordate entitdtilor neafiliate nerezidente - 46a
pentru imabilizari necorporale (din ct. 4094) 303
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- avansuri acordate entitdtilor afiliate nerezidente pentru

(din ct. 451), din care:

i . 54
imobilizdri necorporale (din ct. 4094)
Avansuri acordate pentru imobilizari corporale 3
i 55 !
(ct. 4093), din care: » . S
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente pentru - 4
imobilizari corporale (din ct. 4093)
- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru e 471
imobilizari corporale (din ct. 4093) 3
Imobilizéri financiare, in sume brute (rd. 49+54) 58 48 126.864 275.352
Actiuni detinute la entitatile afiliate, interese de
participare, alte titluri imobilizate si obligatiuni, in sume 59 49
brute (rd. 50 + 51 + 52 + 53)
- actiuni necotate emise de rezidenti 60 50
- par{i sociale emise de rezidenti 61 59
- actiuni si parti sociale emise de nerezidenti,din care: 62 52
- detineri de cel putin 10% 63
- obligatiuni emise de nerezidenti 64 53
Creante imobilizate, in sume brute (rd. 55+56) 65 54 126.864 275.352
- creante imobilizate in lei si exprimate in lei, a caror o
decontare se face in functie de cursul unei valute 66 55 126.864 275.352
(din ct. 267)
- creante imobilizate in valuta (din ct. 267) &7 56
Creante comerciale, avansuri pentru cumpérari de bunuri de
tura stocurilor si pentru prestéri de servicii acordate
o o 5 S [N 3 FREUEL [t il R SEivici ) & | 57 7.183.909 7.742.227
furnizorilor si alte conturi asimilate, in sume brute
{ct. 4091 + 4092 + 411 + 413 + 418), din care:
- creante comerciale in relatia cu entitdtile neafiliate nerezidente,
avansuri pentru cumparari de bunuri de natura stocurilor si pentru
prestari de servicii acordate furnizorilor neafiliati nerezidenti si alte 69 58
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu neafiliatii nerezident;
(din ct, 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
- creante comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpardri de bunuri de natura stocurilor si pentru
prestéri de servicii acordate furnizorilor afiliati nerezidenti si alte 70
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu afiliati nerezidenti (din
ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
Creante neincasate la termenul stabilit = %
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413)
Creante in legatura cu personalul si conturi asimilate - 60
(ct. 425 + 4282)
Creanfe in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
de stat (din ct. 431+436+437+4382+ 441 + 4424 + 4428 + 73 61 1.545.146 562.410
444 + 445 + 446 + 447 + 4482) , (rd.62 la 66)
- creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
74 142, ¥
(ct.431+437+4382) B s i
- creante fiscale in legatura cu bugetul de stat
75 z i
(ct.436+441+4424+4428+444+446) e ks e
- subventii de incasat(ct.445) 76 64 234.331 234.331
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate (ct.447) 77 65
- alte creante in legatura cu bugetul de stat(ct.4482) 78 66
Creantele entitatii in relatiile cu entitatile afiliate
? 4 ; ! ! 79 67
(ct. 451), din care:
- creante cu entitdti afiliate nerezidente P 68
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- creante comerciale cu entitati afiliate

contractului de credit este mai mica de 1 an)
(din ct. 519), (rd .97+98)

: i 1
nerezidente (din ct. 451) ¢ o8
Creante in legatura cu bugetul asigurérilor sociale si bugetul
de stat neincasate la termenul stabilit (din ct. 431+ din ct.
436 + din ct. 437 + din ct. 4382 + din ct. 441 + din ct. 82 70
4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct.
446 + din ct. 447 + din ct. 4482)
Alte creante (ct. 453 + 456 + 4582 + 461 + 4662 + 471 + 473), e 7 1.065.798 3.239.746
din care:
- decontari privind interesele de participare ,decontari cu
actionarii/ asociatii privind capitalul ,decontari din 84 72
operatiuni in participatie (ct.453+456+4582)
- alte creante in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat creantele in legatura cu
i ) 85 065. .239.
institutiile publice (institutiile statului) £ 1065798 i
(din ct. 461 + din ct. 471 + din ¢t.473+4662)
- sumele preluate din contul 542 'Avansuri de trezorerie'
reprezentand avansurile de trezorerie, acordate potrivit legii | 85 74
si nedecontate pané la data de raportare (din ct. 461)
Dobanzi de incasat (ct. 5187) , din care: 87 ¥ i
- de la nerezidenti 88 76
Dobaénzi de incasat de la nerezidenti (din ct. 4518 + din ct. .
4538)
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor
i kkdek 90 7
economici )
Investitii pe termen scurt, in sume brute (ct. 501 + 505 + 506 - 78
+ 507 + din ct.508), din care:
- actiuni necotate emise de rezidenti 92 79
- parti sociale emise de rezidenti 93 80
- actiuni emise de nerezidenti 94 81
- abligatiuni emise de nerezidenti 95 82
- detineri de obligatiuni verzi % | 5o
Alte valori de incasat (ct. 5113 + 5114) 97 83
Casain lei siin valuta (rd.85+86 ) 98 84 7.837 8.479
-in lei (ct. 5311) 99 85 7.837 8.479
- invalutd (ct. 5314) 100 | 86
Conturi curente la banciin lei si in valuta (rd.88+90) 101 87 4.164.003 4.799.848
-in lei {ct. 5121), din care: 102 88 4.156.927 4.791.175
- conturi curente in lei deschise la banci nerezidente 103 89
-in valuta (ct. 5124), din care: 104 a0 7.076 8.673
- conturi curente Tn valuta deschise la banci
: 105 91
nerezidente
Alte conturi curente la banci si acreditive, (rd.93+94) 106 92
- sume in curs de decontare, acreditive si alte valori de - 93
incasat, in lei (ct. 5112 + din ct. 5125 + 5411)
- sume in curs de decontare si acreditive in valuta (din - 94
ct. 5125+ 5414)
Datorii {rd.96 +99+ 102+ 103 + 106 + 108 + 110+ 111 +
116+ 119 + 122 + 128) 09 BN 7.269.093 9.489.987
Credite bancare externe pe termen scurt {credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata - 96
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-in lei 111 97
-in valuta 112 98
Credite bancare externe pe termen lung (credite primite de o
la institutii financiare nerezidente pentru care durata
o ; X - 113 99
contractului de credit este mai mare sau egalé cu 1 an)
{(din ct. 162), (rd.100+101)
-inlei 1714 | 100
-invaluta 1715 | 101
Credite de la trezoreria statului si dobanzile aferente (ct. 6 | 162
1626 + din ct. 1682)
Alte imprumuturi si dobénzile aferente (ct. 166 + 1685 + 17 | 103
1686 + 1687) (rd. 104+105) )
-in lei si exprimate in lei, a caror decontare se face
. ' . 118 | 104
in functie de cursul uneivalute
-invaluta 119 | 105
Alte imprumuturi si datorii asimilate (ct. 167), din care: 120 | 106 680.132 836.708
- valoarea concesiunilor primite (din ct. 167) 121 107
- valoarea obligatiunilor verzi emise de entitate 122
Datorii comerciale, avansuri primite de la clienti si alte
conturi asimilate, in sume brute (ct. 401 + 403 + 404 + 405 + 123 108 214.369 503.715
408 + 419), din care:
- datorii comerciale in relatia cu entitétile neafiliate
nerezidente, avansuri primite de la clienti neafiliati
nerezidenti si alte conturi asimilate, in sume brute in relatie 124 | 109
cu neafiliatii nerezidenti (din ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404
+ din ct. 405 + din ct. 408 + din ct. 419)
- datorii comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri primite de la clienti afiliati nerezidenti si alte conturi -~
asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din | 125 | =
ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404 + din ct. 405 + din ct. 408 +
din ct. 419)
Datorii in legatura cu personalul si conturi asimilate (ct. 421 +
423+ 424 + 426 + 427 + 4281) uich B fElae BaraTH
Datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
de stat (ct. 4314436 + 437 + 4381 + 441 + 4423 + 4428 + 444 | 127 | 111 5.466.242 6.986.688
+ 446 + 447 + 4481) (rd. 112 la 115)
- datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
128 | :
(ct.431+437+4381) . HERS SIR3E0
- datorii fiscale in legatura cu bugetul de stat
129 s 363,
(ct.436+441+4423+4428+444+446) K e Gasyes
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate g0 | ii4 9.095 9.504
(ct.447)
- alte datorii in legatura cu bugetul de stat (ct.4481) 13 115
Datoriile entitatii in relatiile cu entitatile afiliate (ct. 451), 12 e
din care:
- datorii cu entitati afiliate nerezidente 2) 33 | 117
(din ct. 451), din care:
- cu scadenta initialda mai mare de un an 134 | 118
- datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente i 1182
indiferent de scadenta (din ct. 451) 310
Sume datorate actionarilor / asociatilor (ct.455), din care: 136 119
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.fizice 137 | 120
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.juridice 138 | 121
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Alte datorii {ct. 269 + 453 + 456 + 457 + 4581 + 462 + 4661 + _,
467 + 472 + 473 + 478 + 509), din care: 3 . i TR
-decontari privind interesele de participare ,
d-econtarl cu a_ctlonaru./.eysouat!l lpnv.md capitalul, dividende o | 123 19.179 19.179
si decontari din operatii in participatie
(ct.453+456+457+4581+467)
-alte datorii in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu
institutiile publice (institutiile statului ) 3) a8 R &arars S3845c
(din ct.462+4661+din ct.472+din ct.473)
- subventii nereluate la venituri (din ct. 472) 142 | 125
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare - 126
si investitli pe termen scurt (ct.269+509)
- venituri In avans aferente activelor primite prin w | v
transfer de la clienti (ct. 478)
Dobanzi de platit {ct. 5186), din care: 145 | 128
- catre nerezidenti 146
Dobanzi de plétit catre nerezidenti b
(din ct. 4518 + din ct. 4538) | @4
Valoarea imprumuturilor primite de la operatorii g | 129
economici ****)
Capital subscris varsat (ct. 1012), din care: 149 | 130 4.091.418 4352910
- actiuni cotate 4) 150 | 131
- actiuni necotate 5) 151 | 132 4.091.418 4.352.910
- parti sociale 152 | 133
- capital subscris varsat de nerezidenti (din ct. 1012) 153 134
Brevete si licente (din ct.205) 154 | 135 20.144
IX. Informatii privind cheltuielile cu Nr.
P A 31.12.2022 31.12.2023
colaboratorii rd.
A B 1 2
Cheltuieli cu colaboratorii (ct. 621) 155 | 136 1.767.373
X. Informatii privind bunurile din domeniul Nr.
A~ tae ok i " 31.12.2022 31.12.2023
public al statului rd.
A B 1 2
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in
. 156 | 137
administrare
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 15 | 138
concesiune
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului inchiriate | 158 | 139
XI. Informatii privind bunurile din proprietatea "
privata a statului supuse inventarierii cf. OMFP r;' 31.12.2022 31.12.2023
nr.668/2014
A B 1 2
Valoarea contabild neta a bunurilor 6) 159 | 140
XIl. Capital social varsat "y 31.12.2022 31.12.2023
Suma (lei) % 7) Suma (lei) % 7)
A B Col.1 Col.2 Col.3 Col.4
Capital social varsat (ct. 1012) 7
P ( ) 7 160 | 141 4091418 X 4352910, X
(rd. 142+ 145+ 149+ 150 + 151 + 152)
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- detinut de institutii publice, (rd. 143+144) 161 | 142 4.091.418 100,00 4.352.910 100,00
- detinut de institutii publice de subord. centrali 162 | 143 4.091.418 100,00 4.352.910i 100,00
- detinut de institutii publice de subord. localad 163 | 144 K ) [ st
- detinut de societatile cu capital de stat, din care: 164 | 145
- cu capital integral de stat 165 | 146
- cu capital majoritar de stat 166 | 147
- cu capital minoritar de stat 167 | 148 i
- detinut de regii autonome 168 | 149
- definut de societati cu capital privat 169 | 150
- detfinut de persoane fizice 170 | 151
- detinut de alte entitati 171 | 152
Nr. y ]
sl Sume (lei)
A B 2022 2023
Xlll. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
1 — i itiului fi ;
sau [ocal de reparti at c.iln pro ltu! ex"er_'cmuh'n inanciar| . | izq 2378311 2.736.230
de catre companiile nationale, societatile nationale,
societéatile si regiile autonome, din care:
- catre institutii publice centrale; 173 | 154 2.378.311 2.736.230
- cdtre institutii publice locale; 174 | 155
- catre alti actionari la care statul/unitétile administrativ
teritoriale/institutiile publice detin direct/indirect actiuni 175 | 156
sau participatii indiferent de ponderea acestora.
Nr. ”
v, Sume (lei)
A B 2022 2023
XIV. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
sau local si virate tn“penoac‘la de rapor.tarue.dm profitul 176 [ 1.396.967 2347117
reportat al companiilor nationale, societatilor
nationale, societatilor si al regiilor autonome, din care:
- d:wd.ende/varsaml_nte din proﬂtul exercitiului financiar al 177 | 158 1.396.967 2.347.117
anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 178 | 159 1.396.967 2.347.117
- catre institutii publice locale 179 | 160
- cdtre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin
; e oo g i Lo g 180 | 161
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora.
- dividende/vdrsaminte din profitul exercitiilor financiare 0 L
anterioare anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 182 | 163
- catre institutii publice locale 183 | 164
- catre alfi actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin
s e Lo oi e g 184 | 165
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora
XV. Dividende distribuite actionarilor/ Nr. ;
i i y d Sume (lei)
asociatilor din profitul reportat rd.
A B 2022 2023
Dividende distribuite actionarilor/ asociatilor in perioada de il a
raportare din profitul reportat
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XVI. Repartizari interimare de dividende

Nr.

5o o Sume (lei
potrivit Legii nr. 163/2018 rd. (lei)
A B 2022 2023
- dividendele interimare repartizate 8 186 i‘] :
XVIL. Creante preluate prin cesionare de la Nr. :
G o i Sume (lei)
persoane juridice ) rd.
A B 31.12.2022 31.12.2023
Creanfe preluate prin cesionare de la persoane juridice (la 157 [ AEE
valoarea nominald), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice
- 188 | 167
afiliate
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la
bk ; 189 | 168
cost de achizitie), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice
7 190 | 169
afiliate
XVIIIL. Venituri obtinute din activitati agricole Nr. .
Sume (lei)
XXXXER) rd.
A B 31.12.2022 31.12.2023
Venituri obtinute din activitati agricole 191 | 170
XIX. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente 192 | 1708
similare (ct. 6587), din care: (322
- inundatii 193 I‘:"“
-seceta 194
- alunecari de teren 195
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¥) Subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca (transferuri de la bugetul de stat catre angajator) - reprezinté sumele acordate angajatorilor pentru plata
absolventilor institutiilor de invatdmant, stimularea somerilor care se incadreaz3 in munca inainte de expirarea perioadei de somaj, stimularea angajatorilor care
incadreaza in muncé pe perioadd nedeterminati someri in varsta de peste 45 ani, someri intretindtori unici de familie sau someri care in termen de 3 ani de |a data
angajarii indeplinesc conditiile pentru a solicita pensia anticipaté partial sau de acordare a pensiei pentru limita de varsta, ori pentru alte situatii prevazute prin
legislatia in vigoare privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupérii fortei de munca.

**) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare, respectiv cercetarea fundamentald, cercetarea aplicativi, dezvoltarea
tehnologica si inovarea, stabilite potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologici, aprobata cu modificiri
si completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificirile si completarile ulterioare.

**%) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare, La completarea randurilor corespunzatoare capitolelor VI si VIl sunt avute in vedere
prevederile Regulamentului de punere in aplicare (UE) 2020/1197 al Comisiei din 30 julie 2020 de stabilire a specificatiilor tehnice si a modalitatilor in temeiul
Regulamentului (UE) 2019/2152 al Parlamentului European si al Consiliului privind statisticile europene de intreprindere si de abrogare a 10 acte juridice in domeniul
statisticilor de intreprindere, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 271 din 18 august 2020, Prin acest Regulament a fost abrogat Requlamentul de
punere in aplicare (UE) nr. 995/2012 al Comisiei din 26 octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CE a Parlamentului
European si a Consiliului privind productia si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei si al tehnologiei.

*#4%) In categoria operatorilor economici nu se cuprind entitatile care intra in sfera de reglementare contabil a Bancii Nationale a Romaniei, respectiv a Autoritatii de
Supraveghere Financiar, societatile reclasificate in sectorul administratiel publice si institutiile fira scop lucrativ in serviciul gospodariilor populatiei.

##¥¥) Pentru creantele preluate prin cesionare de la persoane juridice se vor completa atat valoarea nominala a acestora, cat si costul lor de achizitie.

Pentru statutul de 'persoane juridice afiliate’ se vor avea in vedere prevederile art. 7 pet. 26 lit. ¢) si d) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si
completérile ulterioare.

*#x0x¥) Conform art. 11 din Regulamentul Delegat (UE) nr. 639/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr, 1307/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a unor norme privind plitile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune si
de modificare a anexei X la regulamentul mentionat, '(1) ... veniturile obtinute din activititile agricole sunt veniturile care au fost obtinute de un fermier din activitatea
sa agricold in sensul articolulul 4 alineatul (1) litera (c) din regulamentul mentionat (R (UE) 1307/2013), in cadrul exploatatiei sale, inclusiv sprijinul din partea Uniunii din
Fondul european de garantare agricold (FEGA) si din Fondul european agricol pentru dezvoltare rural (FEADR), precum si orice ajutor national acordat pentru activititi
agricole, cu exceptia platilor directe nationale complementare in temeiul articolelor 18 si 19 din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.

Veniturile obtinute din prelucrarea produselor agricole in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013 ale exploatatiei sunt
considerate venituri din activitati agricole cu conditia ca produsele prelucrate sa rimana proprietatea fermierului si ca a astfel de prelucrare s3 aibi ca rezultat un alt
produs agricol in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.

Orice alte venituri sunt considerate venituri din activititi neagricole.

(2) Tn sensul alineatului (1), 'venituri' inseamna veniturile brute, inaintea deducerii costurilor si impozitelor aferente. ...",

1) Se vor include chiriile platite pentru terenuri ocupate (culturi agricale, pasuni, fanete etc)) si aferente spatiilor comerciale (terase etc.) apartinand proprietarilor
privati sau unor unitdti ale administratiei publice, inclusiv chiriile pentru folosirea luciului de apa in scop recreativ sau in alte scopuri {pescuit etc.).

2) Valoarea inscrisd la randul ‘datorii cu entitati afiliate nerezidente (din ct.451), din care:' NU se calculeazi prin insumarea valorilor de la randurile ,cu scadenta initiala
mai mare de un an' si ‘datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente indiferent de scadenta (din ct.451)",

3) In categoria 'Alte datorii in legdtur cu persoanele fizice si persoanele juridice, altele decat datoriile in legétura cu institutiile publice (institutiile statului)’ nu se vor
inscrie subventiile aferente veniturilor existente in soldul contului 472.

4) Titluri de valoare care conferd drepturi de proprietate asupra societatilor, care sunt negociabile §i tranzactionate, potrivit legii.

5) Titluri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societatilor, care nu sunt tranzactionate.

6) Se va completa de catre operatorii economici céirora le sunt incidente prevederile Ordinului ministrului finantelor publice si al ministrului delegat pentru buget nr.
668/2014 pentru aprobarea Precizarilor privind intocmirea si actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privata a statului si a drepturilor reale
supuse inventarierii, cu modificarile s completdarile ulterioare.

7) La sectiunea Xl Capital social vérsat', cf. OMF 5394/ 2023, la rd. 161 - 171 (cf.OMF nr.5394/ 12.07.2023) in col. 2 §i col. 4 entitatile vor inscrie procentul corespunzator
capitalului social detinut in totalul capitalului social varsat inscris la rd. 160 (cF.OMF nr.5394/ 12.07.2023).

8) La acest rand se cuprind dividendele repartizate potrivit Legii nr. 163/2018 pentru maodificarea si completarea Legii contabilitatii nr. 82/1991, modificarea si
completarea Legii societdtilor nr. 31/1990, precum si modificarea Legii nr, 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei.




SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

la data de 31.12.2023
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Cod 40 -lej -
Elemente de Nr. Valori brute
Bchilizay e, Sold Cresteri 1) Reduceri 2) Sold final
initial Total Din care: (col.5=1+2-3)
dezmembrari
si casari
A B 1 2 3 4 5
LImobilizari necorporale
1.Cheltuieli de constituire 01 X
2.Cheltuieli de dezvoltare 02 X
3.Concesiuni,brevete, licente,
s compndae, dreping | 538.091 94.000 X 444,091
active similare si alte imobilizari
necorporale
4.Fond comercial 04 ¥
5Active necorporale de explorare 05 ¥
si evaluare a resurselor minerale
6.Avansuri acordate pentru
. e 06 X
imobilizari necorporale
TOTAL (rd. 01 la 06) 87 538.091 94.000 X 444,091
Il.imobilizari corporale
1.Terenuri si amenajari de terenuri| 08 22.286 16.287 X 38.573
2.Constructii 09 6.792.992 1.231.726 6.713 8.018.005
3.Instalatii tehnice si masini 10 8.203.873 2.575.179 1.601.334 9.177.718
4.Alte instalatii, utilaje si mobilier| 11 401.246 9.355 37.558 373.043
5.Investitii imobiliare 12
6.Imobilizari corporale in curs de 13
executie
RIS ot o 2.581.728 546.573 846.506 2.281.795
executie
8.Active corporale de e>'<plorare sil 45 0 349.662 0 349,663
evaluare a resurselor minerale
9.Active biologice productive 16
.1 O.A\.r.a_nsuvrl acordate pentru 17 130.000 130.000
imobilizari corporale
TOTAL (rd.081a17) 18 18.002.125 4.858.782 2492111 20.368.796
lll.Imobilizari financiare 19 126.865 148.487 X 275352
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL %
(rd.07+18+19) 20 18.667.081 5.007.269 2.586.111 21.088.239

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor de active imobilizate la reduceri

2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor de active imobilizate




SITUATIA AMORTIZARII ACTIVELOR IMOBILIZATE

F40 - pag. 2

- lei -
i 5 Reducerea/eliminarea Amortizare la
: R Nr. o g Amortizare in cursul N R i ;
Elemente de imobilizari Sold initial : in cursul anului a sfarsitul anului
rd. anului B e
valorii amortizarii 2 {col.9=6+7-8)
A B 6 7 8 9
L.imobilizari necorporale
1.Cheltuieli de constituire 21
2.Cheltuieli de dezvoltare 22
3.Concesiuni,brevete, licente,
RNICGOMBNTINE OORIO 8. | 316.667 68279 94,000 290.946
active similare si alte imobilizari
necorporale
4.Fond comercial 24
5.Active necorporale de
explorare si evaluare a resurselor | 25
minerale
TOTAL (rd.21 la 25) 26 316.667 68.279 94.000 290.946
Il.imobilizari corporale
1.Amenajari de terenuri 27
2.Constructii 28 0 914,725 700 914.025
3.Instalatii tehnice si masini 29 5.930.863 1.882.394 1.587.235 6.226.022
4.Alte instalatii ,utilaje si mobilier | 30 244.468 42.991 24224 263.235
5.Investitii imobiliare 31
6.Active corporale de e>‘<plorare sil 35 0 118.841 0 118.841
evaluare a resurselor minerale
7.Active biologice productive L
TOTAL (rd.27 la 33) 34 6.175.331 2.958.951 1.612.159 7.502.123
AMORTIZARI - TOTAL (rd.26 +34)| 35 6.491.998 3.027.230 1.706.159 7.813.069

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor aferente amortizirii activelor imabilizate la

Reducerea/eliminarea in cursul anului a valorii amortizirii
2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor aferente amortizarii activelor imobilizate
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SITUATIA AJUSTARILOR PENTRU DEPRECIERE
-lei -
Elemente de imobilizari Nr. Sold initial Ajustari constituite Ajustari Sold final
rd. in cursul anului reluate la venituri | (col. 13=10+11-12)
A B 10 11 12 13

l.Imobilizari necorporale
1.Cheltuieli de dezvoltare 36
2.Concesiuni,brevete, licente,
marci comerciale, drepturi si

. g 5 ; e 37
active similare si alte imobilizari
necorporale
3.Active necorporale de
explorare si evaluare a resurselor | 38
minerale
4. Avansuri acordate pentru 39
imobilizari necorporale
TOTAL (rd.361a 39) 40
Il.Imobilizari corporale
1.Terenuri si amenajari de 41
terenuri
2.Constructii 42
3.Instalatii tehnice si masini 43
4. Alte instalatii, utilaje si mobilier | 44
5.Investitii imobiliare 45
6.Inves.t|t||corporale|n curs de 46 21102 94 102
executie
7.Investitii imobiliare in curs de 47
executie
8.Active corporale de explorare si 48
evaluare a resurselor minerale
9.Active biologice productive 49
10.Avansuri acordate pentru 50
imobilizari corporale
TOTAL (rd. 411a50) 51 21.102 21.102
liLImobilizari financiare 52
AJUSTARI PENTRU DEPRECIERE -
TOTAL (rd.40+51+52) . ARt Sl
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ATENTIE!
Conform prevederilor pct. 1.8(4) alin 4 din Anexa nr. 1 la OMF nr. 5304 ', "In vederea depunerii situatiilor financiare anuale aferente exercitiului
financiar 2023 in format hartie si in format electronic sau numai in forma electronica, semnate cu certificat digital calificat, fisierul cu extensia zip va contine si prima
pagind din situatiile financiare anuale listatd cu ajutorul programului de asisten td elaborat de Ministerul Finangelor Publice, semnata si scanatd alb-negru, lizibil".

Prevederi referitoare la obligatiile operatorilor economici cu privire la intocmirea
raportarilor anuale prevazute de legea contabilitatii

A. Intocmire raportari anuale

1. Situatii financiare anuale, potrivit art. 28 alin. (1) din legea contabilitatii:
@ termen de depunere 150 de zile de la incheierea exercitiului financiar;

2. Raportari contabile anuale, potrivit art. 37 din legea contabilitatii:
@ termen de depunere -150 de zile de [a incheierea exercitiului financiar, respectiv a anului calendaristic;
@ entitati care depun raportari contabile anuale:
- entitatile care aplicd Reglementérile contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiara, aprobate prin OMFP nr. 2.844/2016,
cu modificarile si completarile ultericare;
- entitatile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic:
- subunitdtile deschise in Romania de societiti rezidente in state apartinand Spatiului Economic European;
- persoanele juridice aflate in lichidare, potrivit legii - in termen de 90 de zile de la incheierea anului calendaristic;
- sediile permanente ale persoanelor juridice cu sediul in Spatiul Economic European

Depun situatii financiare anuale si raportari contabile anuale:

- entitatile care aplicd Reglementrile contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiard, aprobate prin OMFP nr. 2.844/2016,
cu modificdrile si completdrile ulterioare; si

- entitatile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic,

3. Declaratie de inactivitate, potrivit art. 36 alin. (2) din legea contabilitatii, depusa de entitatile care nu au desfisurat activitate de la constituire pana la sfarsitul
exercitiului financiar de raportare:
@ termen de depunere - 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar

B. Corectarea de erori cuprinse in situatiile financiare anuale si raportarile contabile anuale - se poate efectua doar in conditiile Procedurii de corectare a erorilor
cuprinse in situatiile financiare anuale si raportdrile contabile anuale depuse de operatorii economici §i persoanele juridice fard scop patrimonial, aprobata prin
OMFP nr. 450/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

Erorile contabile, asa cum sunt definite de reglementirile contabile aplicabile, se corecteaza potrivit reglementarilor respective. Ca urmare, in cazul corectrii
acestora, nu poate fi depus un alt set de situatii financiare anuale/raportiri contabile anuale corectate.

C. Modalitatea de raportare in cazul revenirii la anul calendaristic, ulterior alegerii unui exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, potrivit art. 27 din legea
contabilitatii

Ori de cate ori entitatea isi alege un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, se aplica prevederile art. VI alin. (1) - (6) din OMFP nr. 4.160/2015 privind
modificarea si completarea unor reglementéri contabile.

In cazul revenirii la anul calendaristic, legea contabilitdtii nu prevede depunerea vreunei instiintari in acest sens.

Potrivit prevederilor art. Vi alin. (7) din ordinul mentionat,in cazul in care entitatea isi modificd data aleasd pentru intocmirea de situatii financiare anuale astfel
incat exercitiul financiar de raportare redevine anul calendaristic, soldurile bilantiere raportate incepand cu urmatorul exercitiu financiar ! incheiat se refers la

data de 1 januarie, respectiv 31 decembrie, iar rulajele conturilor de venituri si cheltuieli corespund exercitiului financiar curent 2/, respectiv exercitiului financiar
precedent celui de raportare.

De exemplu, daca o societate care a avut exercitiul financiar diferit de anul calendaristic, opteaza sd revind la anul calendaristic incepand cu 01 ianuarie 2024,
aceasta intocmeste raportari contabile dupd cum urmeaza:

- pentru 31 decembrie 2023 - raportéri contabile anuale:

- pentru 31 decembrie 2024-situatii financiare anuale.

D. Contabilizarea sumelor primite de la actionari/ asociati - se efectueaza in contul 455 3 Sume datorate actionarilor/asociatilor”.
In cazul in care imprumuturile sunt primite de la entitati afiliate, contravaloarea acestora se inregistreazi in contul 451 ,Decontiri intre entitatile afiliate”.

1) Acesta se refera la primul exercitiu financiar pentru care situatiile financiare anuale se reintocmesc la nivelul unui an calendaristic.
2) Acesta reprezintd primul exercitiu financiar care redevine an calendaristic.

Astfel, potrivit exemplului prezentat mai sus, soldurile bilantiere cuprinse in situatiile financiare anuale incheiate la data de 31decembrie 2024 se refera la data de
1 ianuarie 2024, respectiv 31 decembrie 2024, iar rulajele conturilor de venituri si cheltuieli corespund exercitiului financiar curent (2024), respectiv exercitiului
financiar precedent celui de raportare (20273).

3) A se vedea, in acest sens, prevederile pct. 349 din reglementarile contabile, potrivit cdrora sumele depuse sau lisate temporar de citre actionari/asociati la
dispozitia entitatii, precum si dobanzile aferente, calculate in conditiile legii, se inregistreaza in contabilitate in conturi distincte {contul 4551 ,Actionari/ asociati -
conturi curente”, respectiv contul 4558, Actionari/ asociati - dobanzi la conturi curente”),







Balanta sintetica din luna
cu totaluri din ar

4

VETATE

o 4
.) %
¢ ( (

T Tyyan

Snaw

SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE S.A.
CUI: 1590040

Nr. inreg.: J40/2182/1998

Adresa: Calea Plevnei, Nr. 137 C, Sector 6

Clase
Cont Denumire Tip Sold inceput an Rulaj precedt
Debit Credit Debit
Total 38.879.860,54 38.879.860,54| 1.036.030.697,91] 1.C
Total clasa 1 31.194,82 23.480.974,02 46.589.087,97
1101 Capital P 2 4.091.417,50; k-
dofz T E:'a';Sftéiéh'tiéér'lé'\fa'r's'a't""'"“"""""'"""""";"""": """"""""""" F 31'6?3'1'21'1'?"533 """""""""""""
SgaTTT $Biime de capital T e R e em———  —
Foda T iPrime de fuziuneidivizars T - reeimimm——— T — ]
§'1'o“é """""""""" 'h'éz'éF\Fé din reevaiuare T : B """"""""""" """" Z;'é'z':{éiz'féh. """"""""""" g
qos T ‘Rezerve T :F‘" B S - 10.192.574, 2'3‘- """""""""" e
T iRezera lagaie T I g giBaEsE0 T
§'1'6éé"""""""'""-Klt'é'réié'r{:é """""""""""""""""""""""" """""""""" ,"E""""'g'é%lfiéb"?'s'. """""""""""" """
::“1'1'7' """""""""" Rezdltatul reportat T i“é' - """"" 311 élféfz’: """""""""" 4T 2.532.854, é'zf """
5'1'1'77% ot 'R'éilil'téidi'Féﬁé’rt’aft’r'é;iféz"éﬁt'éﬁ&'pir'éfhh'lHér'é;ié?t?z'é{ ééh'fé' ) """""""""" """"""""""" T "2'%216&'1'3.'212@. """
= plerderea neacoperlta 3 4 . b :
AT Rezultatul reportat provenit din corectarea erorilor g‘é' I 31,194, éé’:l """"""""""" """""" .7.558, é'z. """
: DEEaTTaE 21'1'%5'3'6"1'6"1?3‘: """
: """""""""" ,': """"""""" Ab's',b'g """
1151 -Prowzmane ELP * ,Jg"""h'1'5%11".6'1'7'5,'1?"""'"1"1@;'6.'3'2‘66;5 '''''
i'1'5'1' 3 T ‘.i:"ré'v]ifc{éﬁé';iéﬁ{rh' dezafectare imobilizari E"F'" - """""""""" """""""""" ,': """""""""" ’ """"
MBI MRNe provizioane T = ":""""1'5321'55'1‘7'3‘1'- """"" 1 "1‘9'0"3'2'6'0"- """
5'1'5’? """"""""""" ‘;A'lt'e' imprumuturi si datori asimilate ’P‘ """""""""" """"" ééb"%"aé"sé """"1'%5'2'212313'52'0- """
ch;taI clasa 2 ; ' ' 18.667.081,71] 6.513.100,90| 5.564.825,53|
1205 .Concesmm brevete, licente, marci comerciale, drepturi EA ' 27.895,64: ,i .
l.________-___._-_____.._'§l?.C_t.V.€‘;§_”T£'|_%fFi _____________________________________ e b s s s anlbase s e L
1208 iAlte imobilizari necorporale A 510.195, 25 ¥ :
2 A iTerenuri si amenajar de terenari ;“A' o """"" é'z'éé's'éb. """""""""" A 1628663
ofa T 'b'éﬁét'rhb'tfu """""""""""""""""""""""" ;’A' - """" é"'f'giz'éé'z'("}'z‘- """"""""""" T qes. 55'2'3"1'8‘- """
5'2'1"3‘ """""""""" -I'riét'a'léiﬁ tehnice si mijloace de transport AT e é'ébé'é'?é"éé- """""""""" T .963.919, .'2'1 Co
5'2'1'4“ S ‘Mobilier, aparatura birotica, echipamente de protectie é"i'A' ’ """"" 401.246, :'22,'- """""""""" ‘ T 828, "8'2'- """
S — ".’?l?r_”.o_r_‘.*'.’??[‘?_ﬂ???t.‘? ............................... S | T | P
5216 .Actwe corporale de explorare si evaluare a resurselor A ': . ,5 349.661, 62
e 'T‘.”_e.r?_‘? ............................................. T— N S s cres s st
1231 ‘Imobilizari corporale in curs de executie A J 2 581.728,26' o 546.572, 88'
5'2'67""""' T '""-E:'r'e'érité' imobiizate TR A """""" i'zia'éélféﬁ'- """"""""""" """"" ﬁ&'s'&é'?'ﬁé'. """"
Dg0 T .A'rhb'ril'zé'r{ privind imobilizarile necorporale ?ﬁ' ” """""""""" """""" 316.666, éE' T B2, '2'9. """
1 "A'ng'ri{zé'r[ privind imobilizarile corporale P """""""""" CTTTEATEA3Z AT "1'5335'1"72)'0"7'27 """"
g1z T -Krhb'r{fz'a"r'eé' constructiior T YT A ,‘: """""""""""" T
T {iorizarea instalatiior s mijoacelor de fransport e e— b — 553086338 14114, 25
é'z'éi T Kr%‘o'r%fz'a'réé'éit’o’r’uh%éb?ﬁia'ﬁ'66r';56r'd|é """"""""" ;'55' - """"""""""" """"" 244.468, é.'a"-' 710,554, 21'9“- """
é'z'fi 6 T -A'rﬁb'r{fzé'ré}{ activelor corporale de explorare si evaluare ;'FT T ‘ """"""""""" ‘ """"""""""" ,‘; """"""""""""" " """
E :a resurselor minerale : : ' :
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36T ustar pentr deprecierea imobllizariior in curs de | {pT T 1 51102,04) 3
- iexecutie - : ’ H 1
[rém clasa 3 ; Gy 532.627,30| ' 400.733,07]
;302 :Materiale consumabile ;A 318.679, 75: . 374.504, 52:
T E R = 7 A M S 7
77 B g " Y e —
5'3'62':1"'"“”""""""'-b'.ééé'éé's’éﬁirhb """"""""""""""""""""""" i foeTIAG T
7 A R materiale Sonsamabie T 7 S 308,008,281
g e e e P o o AT éaxéa'fsz:, """"""""""" ; 56,278 55
Total clasa 4 9.368.807,41 8.885.785,62 113.‘197.033,65J |
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SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A.
CALEA PLEVNEI, NR.137C, SECTOR 6, BUCURESTI

RO 1590040

SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU
la data de 31.12.2022

-lei-

Sold la Cresteri Reduceri Sold la
Denumirea elementului inceputul > : sfarsitul
exercitiu!ui TOtaL Prin Total, Prin exercitiului
financiar din care: transfer din care: transfer financiar
A 1 2 3 4 5 6
Capital subscris 4.091.418 - - 4.091.418
Rezerve din reevaluare 2.363.456 2.267.740 7.274 4.623.922
Rezerve legale 818.283 - - 818.283
Rezerve reprezentand surplusul
realizat din rezerve din reevaluare
Alte rezerve 9.374.291 - 9.374.291
Rezultatul reportat )
reprezentand profitul Sold C ) )
nerepartizat sau
pierderea neacoperita Sold D | - B B B
Pesulisiul reporat Sold C | 64.215 1,332,752 1.428.162 -31.196
provenit din corectarea
erorilor contabile SoldD | - " &
Profitul sau pierderea Soldc | 1.332.752 46.562.251 45.516.692 2.378.311
exercitiului financiar SoldD | - - - 5
Repartizarea profitului - - - -
Total capitaluri proprii 18.044.415 | 50.162.743 46.952.128 21.255.029
PRESEDINTE

DIRECTOR GENERAL,

UDRISTE IULIU t[lifN

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,
VLADU DORU CORNELIU

DIRECTOR ECONOMIC;
ZAINEA LAURENTIU




SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU
la data de 31.12.2023

-lei-

Sold la Cresteri Reduceri Sold la
Denumirea elementului inceputul - - sfarsitul
exercitiului Total, Prin Total, Prin exercitiului
financiar din care: transfer din care: transfer financiar
A 1 2 3 4 5 6
Capital subscris 4.091.418 261.492 261.492 - 4.352.910
Prime de capital 0 603.195 603.195
Rezerve din reevaluare 4.623.922 - 4.623.922
Rezerve legale 818.283 150.764 150.764 - 969.047
Rezerve reprezentand surplusul
realizat din rezerve din reevaluare
Alte rezerve 9.374.291 323.964 323.964 - 9.698.255
Rezultatul reportat ) i i i
reprezentand profitul Sold C
nerepartizat sau ——
pierderea neacoperita ° ) ) i ) .
PRSI g Sold C | -31.196 146,367 | -146.367 177.563
provenit din corectarea
erorilor contabile SoldD | - - - -
Profitul sau pierderea Sold C | 2.378.311 49.020.460 - 48.662.541 2.736.230
exercifiului financiar SoldD | - - 2 - =
Repartizarea profitului - - - - -
Total capitaluri proprii 21.255.029 | 50.213.508 589.853 | 48.662.541 22.805.996
PRESEDINTE

DIRECTOR GENERAL,
UDRISTE IULIU ALIN

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,

VLADU DORY €ORNELIU

DIRECTOR ECONOMIC
ZAINEA LAURENTIU




SOCIETATEA NATIONALA A APEL.OR MINERALE-S.A.
CALEA PLEVNEI, NR.137 C, SECTOR 6, BUCURESTI
RO 1590040

SITUATIA FLUXURILOR DE NUMERAR LA DATA DE 31 DECENMBRIE 2023

Fluxurile de numerar sunt intrarile sau iesirile de numerar si echivalente de numerar :
- numerarul cuprinde disponibilitatile banesti si depozitele la vedere ,
- echivalentele de numerar sunt investitiile financiare pe termen scurt, extrem de lichide, care

sunt usor convertibile In sume cunoscute de numerar si care sunt supuse unui risc nesemnificativ de

schimbare a valorii.

Situatia fluxurilor de numerar prezinta fluxurile de numerar ale societitii din cursul perioadei,
clasificate pe activitati de exploatare, de investitie si de finantare.

« Activitafile de exploatare sunt principalele activitdli generatoare de venituri ale entitatii,

precum si alte activitali care nu sunt activitati de investitie sau finantare.

» Activitdtile de investitie constau in achizifionarea si cedarea de active imobilizate si de alte
investitii care nu sunt incluse in echivalentele de numerar.
« Activitatile de finantare sunt activitafi care au drept rezuitat modificéri ale valorii si structurii

capitalurilor proprii si Tmprumuturilor entitatii.

Societatea Nationald a Apelor Minerale raporteaza fluxurile de numerar din activitatile de exploatare
folosind metoda jndirectd prin care profitul net sau piederea este ajustatd cu efectele tranzactiilor ce
hu au natura monetara, amandérile sau angajamentele de plati sau incasari in numerar din exploatare
trecute sau viitoare, si elementele de venituri si cheltuieli asociate cu fluxurile de numerar din

investitii sau finantari.

TABLOUL FLUXURILOR DE NUMERAR-METODA INDIRECTA

DENUMIREA ELEMENTULUI

Exercitiul financiar

Precedent Curent

A 1 2
Fluxuri de numerar din activitati de exploatare:
Rezultatu! net al exercifiului 2.378.311 2.736.230
Amortizéri si provizicane incluse In costuri 2.045.919 2 439 328
Variatta stocurilor 82.932 -98.770
Variatia creantelor 1.364.499 1.235.113
Variajia furnizorilor si elientilor creditori -68.431 289.346
Variatia altor elemente de activ (120.977) | (2.177.534)
Variatia altor datorii {652.307) (1.908.149)
Numerar net din activitatea de exploatare (A) 5.129.946 2.575.584
Fluxuri de numerar din activititi de investitie:
Variatia activelor imobilizate 3.217.821

1.100.087.




Numerar net din activitatea de investitie (B) (3.217.821) (1.100.087)
Fluxuri de numerar din activitati de finantare:

Variafia altor elemente de pasiv 2.482.135 1.741 124
Numerar net din activitatea de finantare ( C) (2.482.135) (1.741.124)
FLUX DE NUMERAR TOTAL (A+B+C)=D2-D1 -570.010 -265.647
Numerar si echivalente de numerar la inceputul exercitiului financiar (D1) 10.849.859 10.279.849
Numerar si echivalente de numerar la sfarsitul exercitiului financiar (D2) 10.279.849 10_014_26;

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU DORUCORNELIU

DIRECTOR GENERAL
UDRISTE IULIU ALLIN

DIRECTOR ECONOMIC
ZAINEA LAURENTIU




SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A.
CALEA PLEVNEI, NR.137 C, SECTOR 6, BUCURESTI

RO 1590040

NOTA 1

ACTIVE IMOBILIZATE

-lej -
Valoarea bruta
Nt Sold la Cedari, Sold la
Denumirea elementului ' inceputul . | transferuri | sfarsitul
rd. epe Cresteri - P
exercitiului si alte exercitiului
financiar reduceri financiar
A B 1 2 3 4=1+2-3
Imobilizéri necorporale
Cheltuieli de constituire si
cheltuieli de cercetare si 01 - - - -
dezvoltare
Alte imobilizari 02 538.091 94.000 444 091
Avansuri gi imobilizar necorporale 03
in curs )
TOTAL (rd.01 Ia 03) 04 538.091 94,000 444.091
Imobilizari corporale
Terenuri 05 22.286 16.287 - 38.573
Constructii 06 6.792.992 | 1.231.726 6.713 | 8.018.005
Instalatii tehnice si masini 07 8.203.873 | 2.575.179 -1 9.177.718
Alte instalatii, utilaje si mobilier 08 401.246 9.355 37.558 373.043
Investitii Imobilizari corporale in _ _
_ 09 2.581.728 546.573 846.506 | 2.281.795
curs de executie
Active corporale de exploatare si
10 - 349.662 - 349.662
Evaluare a resurselor minerale
Avansuri acordate pentru _
) 11 - 130.000 130.000
Imobilizari corporale
TOTAL (rd.05 la11) 12 18.002.125 | 4.858.782| 2.492.111 | 20.368.796
Imobilizari financiare 13 126.865 148.487 - 275.352
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL
14 18.667.081 | 5.007.269| 2.586.111| 21.088.239

(rd.04+12+13)




-lei-

Ajustari (amortizari si ajustari pentru depreciere
sau pierdere de valoare)
Ajustari
Denumirea elementului Nr. - Sold Ia inregistrate | Reduceri S?’d.la
rd. inceputul N sfarsitul
o 1.ox 1 Incursul sau o
exercitiului e 1 o . exercitiulu
- . exercitiului reludri < e .
financiar . . i financiar
financiar
A B 5 6 7 8=5+6-7
Imobilizari necorporale
Cheltuieli de constituire i
cheltuieli de cercetare si 15 - - - -
dezvoltare
Concesiuni, brevete, licente,
marci comerciale, drepturi si _
] ) . 16 316.667 68.279 94.000 290.946
active similare si ale imobilizari '
necorporale
TOTAL (rd.15 + 16) 17 316.667 68.279 94.000 290.946
Imobilizari corporale
Amenajari de terenuri 18 - -
Constructii 19 0 914.725 700 914.025
Instalatii tehnice si masini 20 5.930.863 1.882.394 | 1.587.235| 6.226.022
Alte instalatii, ufilaje si mobilier | 21 244 468 42,991 24.224 263.235
Active corporale de éxplorare si
22 - 118.841 0 118.841
evaluare a resurselor minerale
TOTAL (rd.18 la 22) 23 6.175.331 2.958.951 | 1.612.159| 7.522.123
AMORTIZARI - TOTAL
24 6.491.998 3.027.230 | 1.706.159| 7.813.069
(rd.15 + 23}

In conformitate cu prevederile O.M.F.P. nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile
conforme cu directivele europene, cu completarile si modificarile ulterioare, Cap. 3 REGULI
GENERALE DE EVALUARE, Sectiunea 3.2 - Evaluarea la inventar si prezentarea elementelor in
bifanf — pct.87 ,,Evaluarea imobilizarilor corporale la data bilantului se efectueazé la cost, mai putin
amortizarea i ajustarile cumulate din depreciere, sau la valoarea reevaluatd, aceasta fiind
valoarea justd la data reevaludrii, mai putin orice amortizare cumulata si orice pierderi din
depreciere cumulate.”




Pe parcursul anului 2023, amortizarea s-a stabilit prin aplicarea cotelor de amortizare asupra
valorii de intrare sau reevaluatd, a imobilizarilor necorporale si corporale. Amortizarea imobilizarilor
corporale s-a calculat pe baza unui plan de amortizare, de la data punerii in funciiune a acestora si
pana la recuperarea integrald a valorii lor de intrare, conform duratelor de utilizare economica,
regimul de amortizare utilizat de societate pe parcursul intregului an, la fel ca si In cursul
exercifiului financiar precedent, fiind cel liniar.

In cursul anului 2023, toate intrarile de imobilizari, necorporale si corporale, s-au efectuat pe baza
documentelor justificative (fuziune, facturi, procese verbale de receptie sau punere in functiune).
Imobilizarile necorporale reprezintd programe informatice si licentele de utilizare aferente si sunt
prezentate In bilan{ la cost, mai pufin amortizarea, valoarea neti a acestora la data de 31.12.2023
fiind de 444.091 lei.

Imobilizarile corporale sunt prezentate astfel:

- terenurile sunt evidentiate la valoarea de inirare; societatea define n patrimoniu
imobilizari corporale de natura terenurilor (3.068 m?), si teren in suprafata de 4912mp, preluat prin
fuziunea cu Germisara, rezultand un sold de de 38.573 lei, pentru care societatea detine titlu de
proprietate.

- constructiile aflate n sold initial, in suma de 6.792.992 lei, sunt evidentiate la valoarea
justd pe baza reevaludrii efectuate de societatea BUSINESS VALUATION SRL, membru
corporativ ANEVAR la data de 31 decembrie 2022, iar cresterile sunt din fuziune cu Gemisara,
rezultand un sold la 31.12.2023, cu o valoare de 8.018.005.lei. Ultima reevaluare a imobilizarilor
corporale a fost realizata Tn anul 2019

- instalatiile tehnice si masinile, precum si celelalte instalatii si mobilier sunt evidentiate
fie la valoarea de intrare, fie la valoarea reevaluatd conform Raportului privind reevaluarea
imobilizérilor corporale existente Tn sold la 31.12.2001, intocmit de S.C. CMF CONSULTING S.A.,
mai putin ajustarile cumulate de valoare la care s-au adaugat intrarile prin fuziunea cu Germisara

- active corporale de exploatare si evaluare a resurselor minerale sunt intrarile prin
fuziunea cu Germisara in valoare de 118.841 lei.

- avansuri acordate pentru imobilizari corporale reprezinta avans pentru realizarea unei
instalatii de gaze speciale in laboratorul de analize.

Avénd Tn vedere cele de mai sus, valoarea neti a activelor corporale de natura terenurilor si
a mijloacelor fixe la data de 31.12.2023 este de 12.846.673 lei (total imobilizari corporale-
amortizarea aferenta imobilizarilor corporale).

Imobilizérile corporale In curs de executie reprezinta investitile neterminate efectuate in
regie proprie sau in antreprizd. Acestea sunt evaluate la costul de productie sau costul de
achizitie, dupa caz.

Valoarea imobilizérilor in_curs aflate in sold la 31.12.2023 a fost de 2.281.795 lei,
reprezentand lucrari efectuate la urmatoarele foraje hidrogeologice: F1 SNAM Bis Borsec (126.320
lei), F1 SNAM Bixad (131.828 lei), F1 SNAM Jigodin (74.806 lei), F1 SNAM Biborteni (31.139 lei),
F1 SNAM Bétanii Mici (71.380 lei), F2 SNAM Batanii Mici (60.953 lei), F3 SNAM Bétani (170.542
lef), F7 Poiana Negrii (274.246 lei), F1 SNAM Talomir (99.566 lei), F1 SNAM Valea Secu (144.707
lef), F1 BIS SNAM Valea Secu (125.232 lei), F2 SNAM Talomir-Bodoc (107.495 lei), F3 SNAM
Moara Dracului (21.590 lei), F4 SNAM Moara Dracului (21.590 lei), F4 SNAM Rosu (102.686 lei),
lucréri de execufie a unei cabine de proteciie la foraj F8 Poiana Vinului (5.800 lei), cabind de
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protectie perimetrul Valea Vinisorului (7.119 lei), ansamblu sistem automatizare F1, F2, F1 ISPIF
Sancraieni (47.337 lei), studiu fezabilitate (113.970 lei), investitii privind amenajari laborator
(232.959 lei), instalatie electrica F328 Jigodin (43.258 lei), acoperis panou solar Moara Dracului
(7.383 lei), identificari sursa apa Moara Dracului (48.000 lei), Tmprejmuire lzvor 3 lasi Copou
(20.372 lei), instalatie electrica F12 Borsec (14.587 lei), bransament electric Fd Poiana Negri
(16.926 lei), lucrari foraje lasi Copou (133.926 lei), extindere distributie instalatie gaze speciale
laborator analize apa (11.532 lei), sisteme deversare Sancraieni F1 SNAM, F2 SNAM si F1 ISPIF
(13.662 lei), studiu investigare hidrologica cu foraje lasi- Dealu Copou ( 882 lei).

La data de 31.12.2011 s-au constituit ajustdri pentru deprecierea imobilizirilor
corporale in curs de executie in suma de 21.102.04 lei, la nivelul costurilor Tnregistrate la data
de 31.12.2011, pentru forajul F1 SNAM Biborteni, datoriti debitelor reduse, compozitiei apei si
sanselor reduse de valorificare, conditionate de rezultatele eventualelor lucrari de cercetare prin
foraje ce urmeaza a fi executate in viitor.

Constituirea de ajustari pentru depreciere s-au efectuat in baza prevederilor O.M.F.P. nr. 3055/
2009 abrogat prin O.M.F.P 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu
directivele europene, cu completarile si modificarile ulterioare si ale Legii nr. 571/2003 privind
Codul fiscal abrogata prin Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Ajustarile pentru deprecierea imobilizarilor corporale in curs de executie fiind aprobate prin
Hotdrarea nr. 2/28.02.2012 a Consiliului de administratie al societatii. Ajustarile pentru deprecierea
imobilizarilor corporale in curs de executie sunt consecinta realizarii principiului prudentei si al
independentei exercitiului financiar. Ajustarile constituite pentru deprecierea imobilizarilor
corporale in curs de executie se anuleaza prin contabilizarea acestora la venituri din ajustari in
cazul in care cresc sansele de valorificare a agentului minier.

In aceste conditii, imobilizarile corporale in curs de executie Ia data de 31.12.2023
sunt prezentate la cost minus ajustarile de valoare, adica Ia nivelul de 2.260.693 lei.

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU DORU GORNELIU

DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR ECONOMIC,
UDRISTE IULIU ALIN-— ZAINEA LAURENTIU




SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A.

CALEA PLEVNEI, NR.137 C, SECTOR 6, BUCURESTI

RO 1590040
NOTA 2
PROVIZIOANE
-lei
Denumirea provizionuluj P exercifivlui
exercitiului . .
financiar incont | din cont financiar
0 1 2 3 4=1+2-3
1. Provizicane pentru participarea 236.000 274.000 236.000 274.000
salariatilor fa profit
2. Provizioane pentru concedii de odihni 208.796 32.525 208.796 32.525
neefectuate
3. Provizioane pentru refacerea terenurilor 324.297 0 0 324.297
afectate si pentru redarea acestora in
circuitul economic, silvic sau agricol afectate
4. Provizioane Tn legdtura cu contractul de 745,524 745524 745,524 745.524
mandat
5. Provizioane pentru dezafectare imobilizari 502 502
TOTAL PROVIZIOCANE 1.614.617 | 1.052.551 | 1.190.320 1.376.848

Provizioanele sunt recunoscute in momentul in care Societatea are o obligatie curents (legald sal

implicita) generatd de un eveniment anterior, cand pentru decontarea obligatiei este probabil sa fie
necesarad o iesire de resurse care s3 afecteze avantajele economice, s# fie necesara pentru a onor:
obligatia respectiva si cand poate fi realizatd o buna estimare credibild in ceea ce priveste valoare:
obligatiel.

Provizioanele pentru litigii, precum si alte provizioane pentru riscuri si cheltuieli sunt recunoscute
n momentul In care Societatea are o obligatie legald sau implicitd generate de un eveniment anterior
cand pentru decontarea obligatiei este probabil sa fie necesari o iesire de resurse si cand poate fi facut:
o estimare credibila in ceea ce priveste valoarea obligatiei. Societatea constituie provizioane pentr
beneficiile angajatilor pe termen scurt,. pentru concedii de odihn& neefectuate si provizioane in legatur?
cu contractual de mandate.

Determinarea cuantumului provizionului de constituit se realizeaza pe baza estimarilor obligatie ;
de platd, si anume : |

o In conformitate cu prevederile O.M.F.P. nr. 144/2005 privind aprobarea Precizarilor pentru
determinarea sumelor care fac obiectul repartizarii profitului conform O.G. nr. 64/2001, pot. 1,art. 1, 1it. e
profitul contabil ramas dupa deducerea impozitului pe profit se poate repartiza pentru participare:
salariatitor la profit in cuantumul prevazut de actul normativ mentionat, adica in limita a 10 % din profitu
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net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului economi
in exercitiul financiar de referinta.

e Prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli aferent anului 2023, in temeiul art. 15 alin. (1) din O.U.G. nr.
37/2008 privind reglementarea unor masuri financiare in domeniul bugetar, aprobata cu modificari prit
Legea nr. 275/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a propus repartizarea profitului ne
pentru participarea salariatilor la profit in cuantum de 9,027 % din profitul net realizat prin Bugetul de
Venituri si Cheltuieli aferent anului 2022 (denumit in continuare BVC 2022).

Profitul net realizat de societate in exercitiul financiar 2023 a fost de 3.010.230 lei (2.736.230 «
274.000- provizion participarea salariatilor la profit). In aceste conditii, suma care ar fi putut fi repartizat:
pentru participarea salariatilor la profit ar fi putut fi:

- 10 % din profitul net conform O.G. nr. 64/2001: 3.010.230 lei x 10% = 301.023 lei

- 9,103 % din profitul net realizat in anul 2023, conform balanta de verificare incheiata la
31.12.2023 : 3.010.230 x 9,103 % = 274.021 ;

Profitul contabil ramas dupa deducerea impozitului pe profit s-a repartizat pentru participarea salariatilo
la profit in cuantumul prevazut de O.G. nr. 64/2001, adica ,nu mai mult de nivelul unui salariu de baz:
mediu [unar brut realizat de S.N.A.M.-S.A. in exercitiul financiar 2023” — 5.490.38 lei/luna * 125 persoane
=686.297,50 lei, provizionul constituit de societate pentru participarea salariatilor la profit fiind de 274.00(
lel.

In cursul anului 2023 suma de 236.000 lei, destinata participarii salariafilor la profitul aferent anului 2022
a fost repartizata catre salariati. Provizionul constituit in anul 2022 in cuantum de 236.000 a fos
repartizat ca venit din provizioane. La sfarsitul anului 2023 s-a constituit provizionul pentru participare:
salariatilor la profitul realizat de societate in anul 2023, ih suméa de 274.000 lei:

fn cursul anului 2023, in baza principiului independentei exercitiilor, a fost constituit un provizion Tn sumg
de 32.525 lei, suma necesara n anul 2024 pentru plata concediilor de odihna neefectuate Si ¢
contributiilor salariale aferente. Tn cursul anului 2023, pe masura efectuarii concediilor de odihna, s-¢
reluat la venituri din provizioane suma de 208.796 lei destinata platii concediilor de odihna neefectuate i
anii 2021, 2022 si a contributiilor salariale aferente.

fn conformitate cu prevederile Art. 26. alin.(2) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile
si completarile ulterioare ,Contribuabilii autorizati s& desfisoare activitate in domeniul exploatari
zacamintelor naturale sunt obligati sa inregistreze in evidenta contabild si s3 deduca provizioane pentrt
dezafectarea sondelor, demobilizarea instalatiilor, a dependintelor si anexelor, precum si pentn
reabilitarea mediului, inclusiv refacerea terenurilor afectate si pentru redarea acestora in circuitu
economic, silvic sau agricol, Tn limita unei cote de 1% aplicate asupra rezultatului contabil din exploatare
aferent segmentului de exploatare si productie de resurse naturale, cu exceptia rezultatului dir
exploatare corespunzator perimetrelor marine ce includ zone de adancime cu apa mai mare de 100 m g
fara a include rezultatul altor segmente de activitate ale contribuabilului, pe toata durata de functionare :
exploatarii zacamintelor naturale. In sens hidrogeologic,’teren afectat’” inseamna arealul pe care st
desfagoara lucrari de foraj, in sensul executiei acestora. Nu au mai fost executate foraje din anul 2012
societatea constituind provizioane in cuantum de 324.297 lei. Afectarea terenului pe care se afl3 santieru




pentru efectuarea lucrarilor de foraj pentru apa minerala este temporara, la finalizarea lucrarilor de fora
se executa obligatoriu lucrari de refacere a terenului conform Legislatiei de Mediu, pentru care societate:
plateste efectiv, an de an, garantii de mediu pentru refacerea terenurilor.

In cursul anului 2023, prin fuziune cu Societatea Germisara SA, s-a preluat un provizion pentru rist
dezafectare foraje (1% din profitul din exploatare) in valoare de 502 lei.

In ceea ce priveste activititile de exploatare a apelor minerale naturale si a activitatii de explorare ¢
acestora, nu existd terenuri afectate, in sensul deteriorarii terenurilor, alunecarilor de teren, distrugeri

solurilor, etc.

De mentionat ca apa minerald naturald nu este un factor poluant, ci este un factor de mediu.

In baza prevederilor Hotararii Consiliului de Administratie nr.9/22.04.2015, nu s-au mai constitui
provizioane pentru refacerea terenurilor afectate, deoarece suma constituita ca provizion pana la ace:
data satisfac nevoile societatii pentru eventualele refaceri ale terenurilor in urma forajelor care vor i
executate de catre Societatea Nationala a Apelor Minerale SA in perioada urmétoare.

In anul 2023 societatea a constituit provizioane in legatura cu contractele de mandat in suma de 745.52¢
lei, reprezentand sumele brute de ncasat in anul 2024 de catre conducerea executivi si conducere:
neexecutiva, daca sunt indepliniti in proportie de 100 % indicatorii cheie de performanta financiari s
nefinanciari.

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU DORU CORNELIU

DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR ECONOMIC,
UDRISTE IULIU ﬁ{LlN ZAINEA LAURENTIU




SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A.
CALEA PLEVNEIL NR.137 C, SECTOR 6, BUCURESTI
RO 1590040

NOTA 3
REPARTIZAREA PROFITULUI
- lei -
DESTINATIA SUMA

. Profit repartizat pentru rezerve legale -
'II. Profit nerepartizat ’ ) 2.736.230
Ill.Rezultatul reportat —pierdere neacoperite fuziune Germisara (cont 1171) si ~153.927
rezultatul reportat provenit din erorile contabile ale anilor anteriori fuziune -23.636

Germisara( cont 1174)
TOTAL PROFIT NET (1 +11} 2.558,667

Determinarea rezultatului exercitiului i a impozitului pe profit s-a efectuat potrivit reglementdrilor Legii
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile si completarile ulterioare st ale Hotararii de Guvern
nr.1/06.01.2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Inainte de constituirea si inregistrarea in evidenta contabild a provizionului pentru participarea
salariatilor la profit in suméa de 274.000 {ei, profitul net rdmas de repartizat a fost in suma de 3.010.230 lei.

Dupa constituirea si inregistrarea In evidenta financiar-contabild a provizionuiui pentru participarea
salariatilor la profit, in suma de 274.000 lei, profitul net rimas de repartizat este in suma de 2.736.230 lei.

Suma de 177.563 lei reprezintd rezultatul reportat provenit din pierderi aferente anilor precedenti,
respectiv din erori contabile preluate de la Societatea Germisara S.A. in urma finalizarii procesului de fuziune
prin absortie.

Se propune Adunérii Generale a Actionarilor scéderea sumei de 177.563 lel din profitul net contabil
ramas de repartizat in suma de 2.736.230 lei, rezultdnd un profit net contabil de repartizat actionarului
majoritar in suma de 2.558.667 lei,

Se propune Adunarii Generale a Actionarilor ca profitul net contabil in suma de 2.558.667 lei s& fie
repartizat sub forma de dividende actionarului. Profitul net contabil in suma de 2.558.667 lei propus s& fie
repartizat ca dividende actionarului, sunt dividende care vor fi impozitate cu 8% {(impozitul pe dividende)
conform prervederilor legale in vigoare.




In_urma retinerii impozitului pe dividende de 8% in sumi de 204.693,36 lei ( impozitul pe
dividende va fi platit la bugetul de stat de cdtre societate), dividendele pe care actionarul majoritar le
va incasa sunt in cuantum de 2.353.973,64 |ei.

Rezervele legale se determina in conformitate cu prevederile Cap IV, Sectiunea a Vl-a, art. 183 din
Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, prin
aplicarea cotei de 5% asupra profitului contabil determinat in conformitate cu prevederile art. 26 din Legea nr.
227/2015 privind codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Sectiunii a 6-a, art.19 din Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

La data de 31.12.2023 capitalul social al S.N.A.M.-S.A. este de 4.352.910 lei, iar soldul contului 1061
"Rezerve legale” este de 969.047 lei.

In aceste conditii, avand in vedere faptul ca rezervele legale se constituie pana ce acestea ating a
cincea parte din capitalul social , S.N.A.M.-S.A. nu a mai constituit sume pentru repartizare la rezerve legale.

Propunerea societatii privind repartizarea este urmatoarea :

- Dividende de plata catre actionar - 2.353.973, 64 lei :

- Participarea salariatilor la profit - 274.000,00 lei.

In conformitate cu prevederile O.M.F.P. nr. 1802/2014, repartizarea profitului se va inregistra Tn
contabilitate pe destinafii, dupa aprobarea situatiilor financiare anuale, in cuantumul aprobat _de
Adunarea Generald a Actionarilor.

Reflectarea in contabilitate a profitului repartizat pe destinatii se va efectua cu respectarea
prevederilor legale. Suma de 2.353.973,64 lei reprezentand dividende pe care actionarul la va incasa, vor fi
achitate cdtre actionar in termen de 60 zile de la data depunerii situatiilor financiare in conformitate cu
prevederile Legii 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU CORNELIU DORU

DIRECTOR GENE ‘ DIRECTOR ECONOMIC,
UDRISTE [ULIU ALID ZAINEA LAURENTIU




SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A.
CALEA PLEVNEI, NR.137 C, SECTOR 6, BUCUREST!I
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NOTA 4

ANALIZA REZULTATULUI DIN EXPLOATARE AFERENT ACTIVITATI DE BAZA

INDICATORUL Exercitiul Exerci;iLiIei
precedent curent

1. Cifra de afaceri neta 44.723.878 46.352,749
2. Costul bunurilor vandute si al serviciilor prestate (3+4+5) 40.844.540 43.280.899
3. Cheltuielile activitaiii de baz 40.844.540 43.280.899
4. Cheltuielile activitatilor auxiliare
5. Cheltuielile indirecte de productie
6. Rezultatul brut aferent cifrei de afaceri nete (1-2) 3.879.338 3.071.850
7. Cheltuielile de desfacere
8. Cheliuieli generale de administratie
9. Alte venituri din exploatare 248.842 134.551
10. Rezultatul din exploatare aferent activitatii de baza(6-7-8+9) 4.128.180 3.206.401

Conform datelor nscrise In balanta de verificare pentru exercitiul financiar al anului 2023,
rezultatul brut aferent cifrei de afaceri nete este de 3.071.850 lei, iar rezultatul din exploatare aferent
activitatii de bazd se ridica la nivelul sumei de 3.206.401 lei.

Rezultatul din exploatare este cel obfinut de societate dupa constituirea provizionului pentru
riscuri si cheltuieli la nivelul sumelor estimate reprezentand sumele brute cuvenite salariatilor pentru
participarea la profit in valoare de 274.000 iei

Participarea salariafilor la profit este recunoscutd in situatiile financiare ca o cheltuial3 si o
datorie Tn conformitate cu metodologia de reflectare Tn contabilitate a profitului repartizat pe destinatii la
societalile nationale, companiile nafionale si societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de
stat, precum gi la regiile autonome in conformitate cu prevederile O.M.F.P. nr. 128/2005 privind unele
reglementari aplicabile agenfilor economici, modificat de O.M.F.P. nr. 418/2005 privind unele precizari
contabile aplicabile agentilor economici.

Cifra de afaceri netd realizatd tn anul 2023 este in cuantum de 46.352.749 lei, in crestere cu
1.628.871 lei fatéd de anul precedent (cifra de afaceri netd realizata in anul 2022 este n cunatum de
44.723.878 lei).




Rezultatul brut aferent cifrei de afaceri nete realizat in anul 2023 este in cuantum de 3.071.850
lei, fiind in scadere cu 807.488 lei fatd de anul precedent (rezultatul brut aferent cifrei de afaceri nete
realizat Tn anul 2022 este in cuantum de 3.879.338 lei).

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU CORNELIU DORU

DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR ECONOMIC,
UDRISTE IULIU ALIN ZAINEA LAURENTIU
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NOTA 5

SITUATIA CREANTELOR SI DATORIILOR

1. SITUATIA CREANTELOR

- lei -
Sold la 31 Termen de lichiditate
decembrie
CREANTE {col. 2+ 3) sub 1 an peste 1 an
0 1 2 3
[. CREANTE DIN IMOBILIZARI FINANCIARE (contul 2678) 275.352 148.487 126.865
li. CREANTE DIN ACTIVE CIRCULANTE, TOTAL, din care: 10.262.679 10.261.705 8974
a) Creante comerciale, total, din care: 6.460.522 6.459.548 974
- in contul 4093 — Avansuri acordate pentru imobilizari
corporale 130.000 130.000 -
- In contul 4091 — Furnizori debitori bunuri de nat. stocurilor 22.988 22.014 974
- in contul 4111 - Clienti 6.307.534 6.307.534 -
- in contul 4118 - Clienti incerti Sau in litigiu 1.411.705 0 1.411.705
-Tn-contul 413 - Efecte de primit de la clienti 0 0 0
-in contul 418 - Clienti-Facturi de intocmit 0 0 0
-ncontul 481 - Ajustari pentru deprecierea creantelor-clienti | -1.411.705 ] -1.411.705
b) Alte creante 3.802.157 3.802.157 -

La data de 31.12.2023 n evidenfa contabild a S.N.A.M.-S.A. sunt inregistrate creanie din
imobilizari financiare in suma de 275.352 lei, din care:

- Garantii pentru refacerea mediului (ANRM) - 191.060 lei;
- Garantii pentru ocupare temporara teren foraj

F10 SNAM Stanceni - 2.404 lei
- Garaniii pentru ocupare temporara teren

Moara Dracului - 31.360 lei
- Garantii pentru ameliorarea fondului funciar - 32.655 lei.
- Garantii furnizori prestari servicii ~17.873 lei




Conform prevederilor Legii minelor nr. 85/2003, cu modificarile si completarile ulterioare,
persoanele fizice sau juridice care desfisoar activitdti miniere pe bazi de ticenid ori permis de
exploatare, pentru asigurarea fondurilor financiare necesare refacerii mediului, trebuie sa
constituie o garan{ie financiard pentru refacerea mediului care poate fi sub forma de depozit
bancar, scrisoare de garantie bancaré irevocabild sau alte modalitati prevazute de lege.

in perioada 2000-2023 S.N.AM. SA. a constituit garaniii financiare pentru refacerea
mediului in suma de 227.930 lei. Garaniiile financiare pentru refacerea mediului constituite in
perioada 2000-2005, in suma de 36.870 lei, sunt evidenfiate Tn contul in afara bilantului 8011 -
Giruri si garaniii acordate, iar cele constituite in perioada 2006-2023, in suma de 191.060 lei,
sunt evidentiate Tn contul 2678.

Garantiile financiare pentru refacerea mediului sunt evideniiate in contabilitate pe fiecare
perimetru de exploatare/explorare in parte.

Garantiile financiare pentru refacerea mediului vor fi restituite societafii la expirarea
licenfei de exploatare sau explorare.

Creantele din active circulante sunt inregistrate la valoarea nominald si sunt evidentiate in
contabilitate pe categorii si pe fiecare persoan3 fizics sau juridica.

La data de 31.12.2023 in evidenia contabild a S.N.A.M.-S.A. sunt inregistrate ,Alte
creante” in suma de 3.802.157 lei, din care:

- alte creante sociale - 169.627 lei;

- impozit pe profit - 157.415 lei;

- TVA neexigibila - 1.038 lei;

- debitori diversi - 168.356 lei;

- Imprumuturi nerambursabile cu caracter subventie pentru proiectele finantate din fonduri
europene POSDRU 1D.126862 - 234.331 lei:

- cheltuieli in avans = 3.069.134 lei;

- decontari din operatii in curs de clarificare - 2.256 lei.

Cheltuielile Tn avans in cuantum 3.069.134 lei sunt constituite din cheltuielile cu
abonamentele aferente programului de contabilitate si diferite reviste, cheltuieli cu asigurarile
auto Casco si RCA, cheltuieli cu asigurérile de raspundere civila pentru membrii CA, director
general si director economic, cheltuielile privind taxa de mediu, cheltuielile cu chiria sediulyi
social, alte chirii i cheltuieli cu taxele de explorare si exploatatre. Aceste cheltuieli se referd la
sume de bani alocate in cursul exercitiului financiar curent, dar care sunt aferente exercitiului
financiar urmator.

Creantele comerciale din conturile 4111 - Clienti si 4118 - Clienti incer{i sau in litigiu - in
sold la 31.12.2023, in valoare de 7.719.239 lei, in functie de vechimi, se grupeaz3 astfel:




-~ legi -

VECHIMEA CREANTELOR 31.12.2023
sub 30 zile 5 769.906
Tntre 31-120 zile 537 618
Intre 121-180 zile 0
intre 181-270 zile C
intre 271-385 zile 10
peste 1 an 1.411.705
TOTAL CREANTE . 7.718.239

Creanfele existente In soldul contului 4118 - Clienti incerti sau in litigiu la data de
31.12.2023, in suma de 1.411.705 lei, sunt grupate astfel;

- lei -

o DENUMIRE CLIENT 31.12.2023
1. | S.C. ALLDRINKS EURO TEAM S.R.L. 35.075
2. | 8.C. AZUGA WATERS S.R.L. 380.053
3. | S.C.BRADETS.R.L. 39.997
4. | S.C. EURODAVIPO S.A.~ CREANTE CEDATE CATRE GLOBAL AQ.INVEST 52 236
5 | 5.C. GLOBAL AQUA INVEST S.A. 592.812
6. | S.C. MINERALE RESURSE S.A. 5.478
7. | S.C. PERLA COVASNEI S.A. 32.434
9. | S.C. PIETROSCOM S.A, 270.203
10. | $.C. ORVELL SRL 3.417
TOTAL 1.411.705

Suma totala evideniiata Tn contul 4118 — Clienti incerti reprezintd contravaloare facturi
neachitate care fac obiectul dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti competente sau
care au fost emise pentru societdti comerciale impotriva cirora s-a dispus deschiderea
procedurii generale de insolventa.

La aceeasi data, societatea are inregistrate in contul 491, ajustari pentru deprecierea
creantelor-clienti Tn valoare de 1.411.705 lei, astfel:

1. 35.075 lei - reprezintd valoarea facturilor emise de S.N.AM.-S.A. in pericada
30.11.2017-21.06.2019 si neachitate de S8.C. ALLDRINKS EURO TEAM S.R.L.-
societate’ in insolven{d. Facturile mai sus mentionate fac obiectul Dosarului de
insolventa nr. 580/119/2019 aflat pe rolul Tribunalului Covasna. Se Intocmeste planul
de distribuire a sumelor obtinute din valorificarea bunurilor.
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. 380,053 lei - reprezintd contravaloarea facturilor emise de S.N.AM- S.A. in pericada
30.09.2016~31.12.2016, 30.06.2017 datorate de S.C. AZUGA WATERS S.R.L. La data
de 07.12.2017, Tribunalul Buftea emite Hotirarea nr, 3329 prin care se admite cererea
creditorilor in contradictoriu cu debitoarea SC Azuga Waters SR privind dosarul
nr.2438/93/2016 ce are ca obiect Cererea de Admitere a Procedurii de [nsolventd;

- 39.997 lei - reprezintd facturi emise de S.N.AM.-S.A. in perioada 30.09.2009 -
31.12.2010 si neachitate de S.C. BRADET BORSA S.R.L.. impotriva debitoarei S.C.
BRADET BORSA SR.L. s-a formulat cerere de executare silita inregistratd cu nr.
10159/25.11.2015 conform Sentintei civile 5557/2012 Judecitoria sectorului 1
inregistratd la birou executor judecatoresc- Dosar executare nr. 530/2015 din
21.11.2015 si dosar executare 151/2013.

. 52.236 lei — reprezintd contravaloarea facturilor emise de S.N.AM. - S.A. In pericada
01.10 - 31.10.2012 datorate de S.C. EUROAVIPO S.A. (GLOBAL AQUA INVEST
S.A.} - Dosar nr.1910/114/2012 afiat pe rolul Tribunalui Buzau.

. 592.813 lei - reprezinta contravaloarea facturilor emise de S.N.A.M.-S.A. Tn perioada
31.07.2015 - 31.01.2016; 20.07.20186; 30.06.2017 (apd minerald naturala si penalitati
datorate pentru achitarea cu intarziere a facturilor) si neachitate de 5.C. GLOBAL
AQUA INVEST SA — societate in insolventa.

. 9.477 lei - reprezintd contravaloarea facturilor emise de S.N.A.M.-S.A. Tn perioada
31.12.2015; 24.06.2016 si neachitate de S.C. MINERALE RESURSE S.R.L..

In data de 09.03.2016 S.N.A.M. S.A. a transmis catre societatea debitoare o notificare
prin care li s-au adus la cunostintd, in concordants cu Art. X2, alin.1, pet.3 din contractul
nr.4776/2011, cd Incepand cu data de 15.03.2016 acest contract va fi reziliat de drept.
Pe data de 27.02.2018 a fost formulatd somatie de plata. In conformitate cu noile
prevederi din Codul civil se va formula cerere de emitere a ordonantei de plata, in
vederea recuperarii creantei.

. 32.434 lei - reprezinta contravaloarea facturilor emise de S.N.A.M.-S.A. in perioada
30.06.2015 - 31.12.2016; 30.06.2017 (apd minerald naturala si penalitati datorate
pentru achitarea cu intarziere a facturilor) si neachitate de S.C. PERLA COVASNEI SA.
La data de 23.11.2017 Tribunalul lifov, a dispus prin Hotarare intermediara deschiderea
procedurii insolventei. SNAM SA a formulat CERERE DE ADMITERE A CREANTEI LA
MASA CREDALA [a data de 22.12.2017.

270.203 lei - reprezinta contravaloarea facturilor emise de S.N.A.M. - S A. in perioada
30.06.2014, 30.09.2014; 31.12.2016, 30.06.2017, 31.12.2017 datorate de S.C.
PIETROSCOM S.A. - actionat in judecata prin dosar nr. 6956/299/2017 aflat pe rolul
Judecatoriei sector 1.




8. 3.417 lei - reprezinid contravaloarea facturii emise de S.N.A.M.-S.A. In data
30.06.2020 si neachitata de S.C. ORVELL SRL—.

Din tofal creantelor existente n soldul contului 4111~ Clienti sf conturi asimilate, la data
de 31.12.2023 jn cunatum de 7.719.239 lei creantele restante inregistreazéd un nivel de
1.685.786 lej.

Mentinerea in continuare a unui nivel destul de mare al creantelor restante este consecinta
urmatorilor factori;

1. Particularitatea activitalii de exploatare a apei minerale naturale constand in faptul c&, In
conformitate atat cu legislatia romaneasca, cat si cu cea europeans, pentru o sursad de apa
minerala naturald se poate incheia contract de vanzare-cumparare cu un singur Tmbuteliator,
Societatea Nafionalda a Apelor Minerale-S.A,, fiind din acest punct de vedere un furnizor
captiv.

Conseciniele acestui fapt sunt:

eimposibilitatea de a creste gradul de valorificare al unei surse de apa minerald naturali
pentru care exista contract de vanzare-cumpdrare cu o societate de imbuteliere, prin
livrarea surplusului de apa neimbuteliat de aceasta, citre alt beneficiar,

e drice reziliere a unui contract de vanzare-cumpdrare incheiat cu o societate comercial
de Tmbuteliere aflatd in impas financiar (insolventa, faliment, etc.) genereazi prejudicii
incalculabile, intervalul de timp necesar pentru parcurgerea tuturor etapelor impuse de
legislatia Tn vigoare pentru incheierea unui nou contract cu o altd societate de
imbuteliere care sa-gi construiasca propria fabrica, fiind extrem de mare.

2. Dificultdtile financiare generate de situatia dificild a economiei romanesti,cu impact negativ
atat asupra unor societali comerciale cu care S.N.A.M.-S.A. are Incheiate contracte de vanzare-
cumparare si care au intrat in insolvenid sau Tn incapacitate de plata, cat $i asupra puterii de
cumpdrare a consumatorilor, pentru care, apa minerala natural3 carbogazoasa si plata ,produs
alimentar” s-a transformat in ,produs de lux”.

Clientii cu penderea cea mai mare in volumul creantelor (17,85 %) si al creanielor restante

(80,31%), sunt:

-lei -

Denumire client Creante totale creadr:?eizrsi;nte
5.C. GLOBAL AQUA INVEST S.A 592,812 592.812
S.C. AZUGA WATERS S.R.L. 380.053 380.053
S.C. PIETROSCOM S8.A, 270.203 270.203
S.C.APE MINERALE BOHOLT S.R.L 135.089 118.797
TOTAL 1.378.157 1.361.865




2. SITUATIA DATORIILOR

- lef -
Sold la 31 Termen de exigibilitate
DATORI (‘if,ieﬂgif) sub1 an 1-5ani | P e:é? 5
0 1 2 3 4

DATORIl, TOTAL, din care: 9.466.588 9.466.588 - -
Datorii comerciale 359.835 3569.835 - -
Clienti - creditori 143.880 143.880
Obligatii fajé de bugetul asigurarilor sociale 651.836 £51.836 - -
Obligatii fatd de bugetele fondurilor speciale si alte fonduri 9.504 9.504 - =
Obligatii fai& de alii creditori 255.883 255,883 - -
Garaniii de bund executie;de participare Iz licitatii 836.708 836.708 - -
Decontéri din oper.Th participatii POSDRU 1D132077 19.179 19.179 - -
Taxa pe valoarea adaugata 287.940 287.940 - -
Impozitul pe venituri de natura salariilor 128.017 128.017 - -
Redevente miniere, taxe explorare, exploatare 5.908.392 5.909.392 - -
Sume in curs de clarificare 0 0
Pesonal salafii datorate 864.414 864.414

Datoriile sunt inregistrate la valoarea nominala si sunt evidentiate in contabilitate pe categorii si
pe fiecare persoana fizicd sau juridica.

Principalii furnizori ai societatii aflati in soldul creditor al conturilor de furnizori la sfarsitul
exercitiului financiar al anului 2023 (359.835 lei), sunt urmatorii:

- Linde Gaz Roméania - 154.700 lei
- Directia de Sanatate Publicd Harghita - 33.126 lei
- Redox Research&Analytic SRL - 30.490 lei
- SPEEH Hidroelectrica SA - 26.423 lei
- Cromatec Plus SRL - 21.879 lei
- Furnizori facturi nesosite - 127.957 lei

(reprezinta solduri furnizori facturi ianuarie 2024 cu cheltuieli aferente lunii decembrie 2023)

Mentiondm ca toate datoriile aflate in sold la 31.12.2023 sunt datorii curente.

Toate datoriile fatd de furnizori au fost achitate [a termenele contractuale.

Toate obligatiile de platid la bugetul de stat si la bugetuf asigurdrilor sociale si fondurilor
speciale affate in sold Ja 31.12.2023 sunt aferente Junii decembrie 2023 si au fost achitate
la termenele legale,




3. ACTIVE SI DATORII CONTINGENTE

Potrivit Cap.4, Sectiunea 4.7, art. 358 - (1) din O.M.F.P. nr. 1802/2014, un activ contingent
este un activ potential care apare ca urmare a unor evenimente anterioare datei bilanfului si a
caror existentd va fi confirmatd numai prin aparitia sau neaparitia unuia sau mai muitor
evenimente viitoare nesigure, care nu pot fi in totalitate sub controlu! entitatii.

Activele contingente sunt generate, de obicei, de evenimente neplanificate sau
neasgteptate, care pot sa genereze intrari de beneficii economice in entitate. Activele contingente
nu frebuie recunoscute in conturile bilantiere. Acestea trebuie prezentate in notele explicative n
cazul in care este probabild aparitia unor intréri de beneficii economice. Activele contingente nu
sunt recunoscute in situatiile financiare, deoarece ele nu sunt certe, iar recunoasterea lor ar
putea determina un venit care s3 nu se realizeze niciodata.

Avand in vedere cele de mai sus, mentionam ci la data incheierii exercitiului financiar al
anului 2023 nu exista active contingente.

Potrivit art. 359 ~ alin(1) din O.M.F.P. nr. 1802/2014, o datorie contingenta este:

a) obligafie potentiald, aparuta ca urmare a unor evenimente trecute, anterior datei bilanfului
si a carei existentd va fi confirmatd numai de aparitia sau neaparifia unuia sau mai multor
evenimente viitoare incerte, care nu pot fi In totalitate sub controlul entitatii

Sau,

b) o obligatie curentd aparuta ca urmare a unor evenimente trecute, anterior datei bilantului,
dar care nu este recunoscuta deoarece :
* nu este sigur c@ vor fi necesare iesiri de resurse pentru stingerea acestei datorii;

sau,
s valoarea datoriei nu poate fj evaluata suficient de credibil.

Potrivit art.359- alin(2} din O.M.F.P nr.1802/2014, o entitate nu va recunoaste in bilant o
datorie contingentd, aceasta fiind prezentata in notele explicative.

Potrivit art.359- alin (3) din O.M.F.P nr.1802/2014 , in situatia Tn care o entitate are o
obligaiie angajatd n comun cu alte parti, partea asumati de celelalte parti este prezentatd ca o
datorie contingenta.

Potrivit art.359- alin (4) din O.M.F.P nr.1802/2014, datoriille contingente sunt continuu
evaluate pentru a determina dacd a devenit probabild o iesire de resurse care incorporeaza
beneficile economice. Daca se considerd ci este necesar3 lesirea de resurse, generatd de un
element considerat anterior datorie contingenta, se va recunoaste, dupa caz, o datorie sau un
provizion in situatiile financiare aferente perioadei in care a intervenit modificarea incadririi
evenimentului, cu exceptia cazurilor in care nu poate fi efectuats nicio estimare credibila.

Potrivit art.359- alin (5) din O.M.F.P nr.1802/2014, datoriile contingente se disting de
provizioane prin faptul ca:




a) provizioanele sunt recunoscute ca datorii (presupundnd c3 pot fi realizate estimari
corecte), deoarece constituie obligatii curente la data bilantului si este probabil ca vor fi
necesare iegiri de resurse pentru stingerea obligatiilor;

Si.
b) datoriile contingente nu sunt recunoscute ca datorii, deoarece sunt:

e obligatii posibile, dar pentru care trebuie s& se confirme daci entitatea are o
obligatie curenta care poate genera o iesire de resurse;

sau,
e obligatii curente care nu Tndeplinesc criteriile de recunoastere in bilant (deoarece

fie nu este probabil sid fie necesard o reducere a resurselor entitatii pentru
stingerea obligatiei, fie nu poate fi realizata o estimare suficient de credibila a
valorii obligatiei).

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,
VLADU DORU CORNELIU

DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR ECONOMIC,
UDR[STE,IU[,IU;A/LIN ZAINEA LAURENTIU




SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A.
CALEA PLEVNEI, NR.137 C, SECTOR 6, BUCURESTI
RO 1590040

NOTA 6

PRINCIPII, POLITICI S| METODE CONTABILE

Principalele principii, politici contabile si metode contabile adoptate pentru intocmirea

situatilor financiare sunt prezentate mai jos.

1. PRINCIPII CONTABILE

Principiul continuitatii activitatii

Situatiile financiare sunt intocmite pe baza principiului continuitatii activitatii pentru viitorul
previzibil, de cel pufin 12 luni de la data bilantului.

Principiul permanentei metodelor

Conform acestui principiu metodele de evaluare trebuie aplicate in mod consecvent de la
un exercitiu financiar ia altul.

Principiul prudentei

in conformitate cu acest principiu, evaluarea trebuie facuta pe o baza prudenta, sianume :

- poate fi inclus numai profitul realizat la data bilantului;

- trebuie s se tind cont de toate datoriile apdrute In cursul exercitiului financiar curent
sau al unui exercifiu precedent, chiar dacd acestea devin evidente numai intre data bilanului si
data ntocmirii acestuia;

- trebuie sa se {in& cont de toate datoriile previzibile si pierderile potentiale aparute in
cursul exercifiului financiar curent sau al unui exercifiu financiar precedent, chiar daci acestea
devin evidente numai Intre data bilanfului si data intocmirii acestuia;

- trebuie sa se {in& cont de toate deprecierile, indiferent daca rezultatut exercitiului

financiar este pierderé sau profit.

Principiul independentei exercitiului
Principiul independentei exercitiului presupune delimitarea in tmp a veniturilor si
cheltuielilor, pe masura angajarii acestora pentru a determina corect rezultatul obtinut pentru

fiecare exercitit n parte ;




Principiul intangibilitatii
Bilantui de deschidere al unui exercitiu financiar coincide cu cel de Tnchidere al exercifiului

financiar precedent.

Principiul necompensarii

Valorile activelor nu pot fi compensate cu cele ale pasivelor, respectiv  veniturile cu
cheltuielile, cu exceptia cazurilor in care compensarea este permisa de reglementarile legale.

Contabilizarea si prezentarea elementelor din bilant $i din contul de profit si pierdere
tindnd seama de fondul economic al tranzactiei sau al angajamentului in cauza.
Prezentarea valorilor din cadrul elementelor din bitani si contul de profit si pierdere se face tinand
seama de fondul economic al tranzactiei sau al operatiunii raportate, si nu numai de forma juridica

a acestora.

Principiul pragului de semnificatie
Fiecare element semnificativ este prezentat separat in situatile financiare. Valorile

nesemnificative sunt agregate cu valorile de natura si functie similara, nefiind prezentate separat.

Principiul evaludrii separate a elementelor de activ si de pasiv
Pentru stabilirea valorii totale aferente unei pozitii de bilant, se va calcula valoarea fiecarui

element individual de activ sau de pasiv.

Principiul prevalentei economicului asupra juridicului
Informatiile prezentate Tn situatiile financiare trebuie sa reflecte realitatea economica a

evenimentelor i franzactiilor, nu doar forma lor juridica.

2. POLITICI S| METODE CONTABILE

Informatii generale

Situatiile financiare anuale au fost intocmite n conformitate cu prevederile Legii
contabilitatii nr.82/1991 - republicatd, cu completarile si modificarile ulterioare si ale O.M.F.P. nr,
1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu directivele europene, cu

completéarile si modificarile ulterioare.




Bazele contabilitatii

Prezenteie situalil financiare anuale au fost intocmite pe baza conventiel costului istoric, cu
exceptlille prezentate in politicile contabile.
Contabilitatea se {ine Tn limba romana si in moneda nationald, in conformitate cu prevederile Legii
contabilitati nr.82/1991 - republicatd, cu completdrite si modificarile ulterioare. Contabilitatea
operatiunilor efectuate fn valuté se tine atat in moneda national cat si tn valuts.

Utilizarea estimdrilor

Intocmirea situatiilor financiare anuale in conformitate cu O.M.F.P. nr.1802/2014 cere
conducerii societaii s& facé estimari si ipoteze pe baza celor mai bune informatii disponibile.

Prudenta estimarilor

Estimarile efectuate au fost realizate cu prudentd. Desi aceste estimari individuale au un
anumit grad de incertitudine, efectul lor cumuiat asupra situatiilor financiare anuale nu este
considerat semnificativ.

Continuarea activitatii

Administratorii considerd c8 societatea va putea s3-si continue activitatea pe baza
principiului “continuitalii activitafii” n viitorul anticipat si prin urmare prezentele situalii financiare
anuale au fost Intocmite pe baza acestui principiu.

Conversia tranzactiilor in moneda straina

Tranzactiile societafii Tn moneda straind sunt Tnregistrate la cursurile de schimb din data
tranzactiilor, castigurite si pierderile rezultate din decontarea unor astfel de tranzactii si din
conversia activelor si datoriilor monetare exprimate in moneda straina sunt Tnregistrate In contul
de profit si pierdere.

Imobilizdri necorporale

Cheltuiala cu programele software achizitionate este capitalizatd si amortizats folosind
metoda liniard pe durata de viata utild a acestora, n general de 3-5 ani. Imobilizarile necorporale
nu sunt reevaluate.

Imobilizarile corporale

Imobilizérile corporale sunt inifial Inregistrate in contabilitate la cost istoric minus
amortizarea cumulatd (cu exceptia terenurilor care, conform prevederilor legale, nu se
amortizeaza). Evidenta imobilizarilor corporale este organizatd pe categorii de imobilizari Tn
conformitate cu legislatia Th vigoare. Societatea nu detine imobilizari corporale achizitionate n
leasing.

Amortizarea s-a stabilit prin aplicarea cotelor de amortizare asupra valorii de intrare a

imobilizarilor corporale sau a valorii reevaluate. Amortizarea imobilizarilor corporale s-a calculat pe
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baza unui plan de amortizare, de la data punerii in functiune a acestora st pé&na la recuperarea
integrala a valorii lor de intrare, conform duratelor de utjlizare economicd, regimul de amortizare
utilizat de societate pe parcursul Intregului an, Ia fel ca si tn cursul exercifiului financiar precedent
fiind cel de amortizare liniara.

Duratele normale de functionare a mijloacelor fixe care corespund cu duratele de
amortizare Tn ani, aferente regimului de amortizare liniar, luate in calculul amortizarii au fost

urmatoarele:

Categorie imobilizari Ani
Constructii 8-60
Echipamente tehnologice (masini, utilaje si instalafti de | 3-24
lucru)

Aparate si instalatii de masurare, control si regiare 4-12
Mijloace de transport 4-9
Mobilier, aparatura biroticd, sisteme de protectie a valorilor | 2-5
umane si materiale si alte active corporale

Cheltuielile cu Tntretinerea si reparatiile mijloacelor fixe se trec la cheltuieli atunci cand apar.
Modernizarile semnificative sunt capitalizate daca acestea extind durata de viatd a activului sau
dacé maresc semnificativ capacitatea de generare a unor beneficii economice de citre acestea.
Elementele de imobilizari corporale care sunt casate sau cedate (vandute) sunt scoase din
patrimoniul societatii fmpreunad cu amortizarea cumulatd corespunzétoare. Profitul sau pierderea
rezultate din asemenea operatiuni se determina ca diferenta intre suma obtinuta din valorificarea
materialelor obfinute la scoaterea din funciiune a imobilizarilor corporale sau suma obtinuta n
urma vanzarii gi valoarea contabila neté si sunt incluse in rezultatul din exploatare al perioadei.

Stocuri

Stocurile sunt active circulante definute de societate sub forma de materii prime, materiale
consumabile si materiale de natura obiectelor de inventar si care urmeazi sa fie folosite in
procesul de productie sau pentru prestarea de servicii. Ele sunt evidentiate Tn contabilitate la
valoarea de achizifie. Contabilitatea stocurilor se tine cantitativ si valoric. La jesirea din gestiune a
stocurilor acestea se evalueazé si inregistreazé in contabilitate prin aplicarea metodei FIFO -
primul intrat - primul iesit. Stocurile de materii prime si materiale consumabile sunt trecute pe
cheltuieli in momentul consumului, iar stocurile de materiale de natura obiectelor de inventar sunt
trecute integral pe cheituieli la darea lor n folosinta.

Nu s-au consemnat in listele de inventariere stocuri degradate, dar au fost stabilite stocuri far3

miscare Tn valoare de 23.130 lei reprezentand noroi de foraj Revert.



Creante

Creantele sunt inregistrate {a valoarea realizabild estimaté care este valoarea nominald din
care se deduc ajustarile pentru deprecierea creantelor neincasabile si a clientilor dubiosi, riu
platnici sau Tn litigiu. Pentru creantele incerte se face o estimare bazatd pe o analizd a tuturor
sumelor restante la sfarsitul anului. Ajustarile pentru deprecierea creanielor incerte si In litigiu sunt
calculate ca diferentd Intre valoarea nominala a creantelor si valoarea realizabild estimata.

Numerar si echivalente de numerar

Disponibilitéfile bénesti sunt constituite din conturile curente si disponibilul din casierie.
Acestea sunt inregistrate in bilant la valoarea nominald. La incheierea exercitiului financiar,
diferenfele de curs valutar rezultate din evaluarea disponibilitatilor Tn valuts, la cursul de schimb
comunicat de Banca Nationala a Roméniei, valabil la data incheierii exercitiului financiar {1 EURO
- 4,9746 lei si 1 USD - 4,4958 lei), se Inregistreazd in conturite de venituri sau cheltuieli din
diferente de curs valutar, dupé caz.

La sfarsitul exercitiului financiar al anului 2023, societatea avea constituite depozite la
vedere - overnight si depozite la 1 an, in suma de 9.999.202 jei.

Datorii

Datoriile sunt nregistrate la valoarea nominald, care este valoarea justd a sumelor ce
urmeaza a fi platite pentru bunurile sau servicile primite. La Incheierea exercitiului financiar,
diferentele de curs valutar rezultate din evaluarea datoriilor comerciale in valutd, la cursul de
schimb comunicat de Banca Nationald a Romaniei, valabil la data incheierii exercitiului financiar
(1 EURO - 4,9746 lei si 1 USD - 4,4958 lei), se Tnregistreaza in conturile de venituri sau cheltuieli
din diferente de curs valutar, dupa caz. Obligatille de platd la bugetul de stat sau la bugetele
asigurérilor sociale si fondurilor speciale sunt inregistrate la valoarea nominala.

Contul de profit gi pierdere

Toate elementele contului de profit si pierdere sunt inregistrate la costurile perioadei.
Costurile de exploatare sunt trecute pe cheltuieli in pericada In care au fost efectuate. Veniturile
sunt recunoscute atunci cand este probabil ca beneficile economice asociate cu tranzactia vor
intra Tn societate, iar suma venitului este determinata si recunoscuta in perioada la care se refera.

Provizicane

Provizioanele sunt recunoscute cand societatea are o obligatie curents, legalda sau
implicita, ca urmare a unui eveniment trecut si este probabil ca o iesire de resurse reprezentand
beneficii economice sa fie necesard pentru decontarea obligatiei si poate fi ficutd o estimare

corecta in ceea ce priveste suma obligatiei.




Manualul de Politici _Contabile a fost aprobat prin Hotidrdrea Consiliului de
Administratie nr.13/11.08.2015.

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,
VLADU DORU CORNELIU

DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR ECONOMIC,
UDRISTE IULIU ALIN ZAINEA LAURENTIU




SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A.

CALEA PLEVNEI, NR.137 C, SECTOR 6, BUCURESTI
RO 1590040

NOTA 7

ACTIUNI S1 OBLIGATIUNI

Capital social subscris varsat
Numarul de actiuni

Valoarea nominala

e ] 4352910
bue. | 1741164
lei/buc. . 2,50

Actiuni rascumparate
Actiuni emise n timpul exercitiului financiar

Obligatiuni emise

Societatea Nationala a Apelor Minerale - S.A. face parte din categoria persoanelor juridice cu

capital integral de stat.

In cursul exercitiului financiar al anului 2023, Societatea Nationala a Apelor Minerale - S.A. a
functionat sub autoritatea Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului, in baza Hotararii
de Guvern nr. 1326/30.12.2021 si a Hotararii de Guvern nr.864/14.09.2023, privind organizarea Si
functionarea Ministerului Economiei, Antreprenoriatului si Turismului cu modifcarile si completarile

ulterioare, figurénd la anexa Il , pct, 1V, alin.1).

PRESEDINTE

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

VLADU DORU\CORNELIU

DIRECTOR G}iTERAL
UDRISTE IULHJ ALIN

DIRECTOR ECONOMIC
ZAINEA LAURENTIU




SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A.
CALEA PLEVNEI, NR.137 C, SECTOR 6, BUCURESTI
RO 1590040

NOTA 8

INFORMATII PRIVIND SALARIATII, ADMINISTRATORII SI DIRECTORII

Veniturile totale brute obtinute in anul 2023, de catre membrii Consiliului de Administratie

secretarul C.A. si A.G.A., au fost de 734.887 lei.

Veniturile totale brute obtinute n anul 2023 de conducerea executiva au fost de 1.032.486 lei
Numarul mediu de salariafi in exercitiul financiar 2023 a fost de 123 persoane, din care noud

(9) personal de conducere

Efortul financiar brut al. S.N.A.M. - S.A. in domeniul salarial, in structura de cheltuieli, se

prezinta astfel:

STRUCTURA DE CHELTUIELI CU PERSONALUL Lei
a) cheltuieli cu salariile personalului 11.465.302
b) Indemnizatiile conducerii executive Si neexecutive (cdﬁé_éfe'mérﬁért)ﬁ 1.767.373 |
c) cheltuieli cu tichetele de masa 503.820
d) cheltuieli cu voucherele de vacant 171.000
e) cheltuieli cu participarea salariatilor la profit din anul precedent 236.000
f) cheltuieli cu contributia asiguratorie de munca 2,25% 293.000
g) cheltuieli cu drepturi salariale cuvenite in baza unor hot. judecatoresti 93.000
h) alte cheltuieli cu personalul conform codului fiscal (5% cheltuieli sociale) 274.000
i) alte cheltuieli conform Contract Colectivde Munca aplicabil 2022 467.067
TOTAL CHELTUIELI CU PERSONALUL 15.270.562

S.N.A.M.-8.A. nu are incheiate acorduri de pensie separat fati de sistemul pensiilor de stat

din Romania.

Nu au fost acordate avansuri si credite membrilor consiliului de administratie, precum si

membrilor din conducerea executiva, din fondurile societatii.

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU DORU,CORNELIU

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC
UDRISTE IULIL] Al IN~ ZAINEA LAURENTIU




SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A.
CALEA PLEVNEIL, NR.137 C, SECTOR 8, BUCURESTI

RO 1590040

NOTA 9

PRINCIPALIl INDICATORI ECONOMICO - FINANCIARI

VALORI EXERCITIU

INDICATORI ALGORITIV DE CALCUL FINANCIAR
PRECEDENT | CURENT
L INDICATOR! DE LICHIDITATE
1. Lichiditatea curentd Active cireulante 2,38 1,85
Datorii pe termen scuit
2. Lichiditatea imediatd Disponibilitati banesti 1,41 1,06
Datorii curente
II. INDICATORI DE RISC
1. Indicatorul graduiui de indatorare Capitalul imprumutat x100 - .
Capital propriu
2. Indicatorul privind dobanzile Profit inaintea plati dobanzii
si impezitutu] pe profit X - -
100
Cheltuieli cu dobanzile
1. INDICATOR! DE GESTIUNE
1. Viteza de rotatie a. stocurilor {or] ) Vanzari
Stocut mediu 90,82 85,67
2. Vitera de rotatie a debitelor - clienti {zile ) Soid mediy clienti x 365 59,76 57,71
Cifra de afaceri
3. Viteza de rotaiie a creditelor - furnizor (zile) Sold mediu furnizori _x 385 1,47 2,18
Cifra de afaceri
4. Viteza de rotatie a activelor imaobilizérilor Cifra de afaceri 3,79 3,61
corporale imobilizari corporale
5. Viteza de rotalie a activelor totale {ori } Cifra de afaceri 1,48 1,37
Active fotale
IV. INDICATOR! DE PROFITABILITATE
Profitul inaintea platii dobanzii
1. Rentabilitatea capitaiului angajat si a impozjtului pe profit 0,136% 0,71*
Capitalul angajat
2. Marja bruta din vanzari(%) Profitul brut din vanzér x 100 867" 6,63*
Cifra de afaceri




*- indicatorii sunt determinati dup& constituirea, conform prevederilor legale, a provizionului pentru
riscur si cheltuieli fa nivelul sumelor estimate reprezentand sumele brute cuvenite salariatilor
pentru participarea la profit (236.000 lei);

**- indicatorii sunt determinati dupa constituirea, conform prevederilor legale, a proviziopului
pentru riscuri si cheltuieli la nivelul sumelor estimate reprezentand sumele brute cuvenite

salariafilor pentru participarea la profit (274.000 lei);

Participarea salariatilor la profit este recunoscuta in situatiile financiare ca o cheltuiala si o
datorie in conformitate cu metodologia de reflectare In contabilitate a profitului repartizat pe
destinatii la societatile nationale, companiile nationale si societétile comerciale cu capital integral
sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome in conformitate cu prevederile O.M.F.P. nr.
128/2005 privind unele reglementdri aplicabile agentilor economici, modificat de O.M.F.P. nr.

418/2005 privind unele precizari contabile aplicabile agentilor economici.

I.1. Lichiditatea curenta — este una dintre cele mai importante rate financiare ale unei companii
sl masoara capacitatea acesteia de a platii datoriile pe termen scurt utilizand activele pe termen
scurt din bilant .Cu cat valoarea sa este mal mare , cu atat compania are o capacitate mai mare de
a-si platii datoriile curente fara sa apeleze la resurse pe termen lung sau la noi Tmprumuturi.
Valoarea optima pentru acest indicator este Tn jurut valorii de unu (1), dar sunt sectoare de
activitate unde lichiditatea curentd optima este aproximativ doi (2) sau chiar mai mare (alte
activitati extractive). Cu cat valoarea acestuia este mai mare, cu atat situatia entitatii este mai

buna.

1.2, Lichiditate imediata - acest indicator elimina stocurile, deocarece nu se pot transforma
imediat in disponibilitati, exprimand capacitatea entitatii de a-si acoperii datoriile pe termen scurt
cu ajutorul disponibilititilor banesti proprii pe care le are la dispozitie. Valoarea recomandats este
in jur de unu (1). Cu cét testul acid este mai mare decat unu (1), cu atat situatia entitatii este mai

buna.

ll.1. Viteza de rotatie a stocurilor {ori) - aproximeaza de cate ori stocul a fost rulat de-a lungul

exercifiului financiar;

lI.2. Viteza de rotatie a debitelor - clienti (zile) - calculeazi eficacitatea entitétii in colectarea

creantelor sale; exprim& numdarul de zile pana la data la care debitorii isi achitd datoriile catre
2




entitate. Mentionam faptul ca incasarea creantelor se face in termen de 30 zile conform clauzelor
contractuale. Cand valoarea indicatorului este mare, rezultd ci in unitate sunt probleme legate de
controlul creditului acordat clientilor si in consecinta creantele sunt mai greu de incasat. Avand in
vedere faptul ca valoarea indicatorului in anul 2023 a sciazut Tn raport cu valoarea indicatorului
aferent anului 2022, rezulta faptul ca, creantele sunt mai usor de incasat, respectiv controlul

creditului acordat clientilor de remedieaza.

[1.3. - Viteza de rotatie a creditelor - furnizor (zile) - aproximeaza numarul de zile de creditare
pe care entitatea Tl obtine de la furnizorii sai. Este de mentionat faptul ¢ majoritatea furnizorilor
sunt furnizori de prestari de servicii, care cer o platd imediatad a serviciilor (birotica, papetarie,

combustibil, analize microbiologice, chirii ,asigurari etc).

[IL.4. - Viteza de rotatie a activelor imobilizate (ori) - evalueazi eficacitatea managementului
activelor imobilizate prin examinarea valorii cifrei de afaceri generate de o anumitd cantitate de

active imobilizate;

IV.1. - Rentabilitatea capitalului angajat - reprezinta profitul pe care il obtine entitatea din banii

investiti in afacere;

IV.2. - Marja bruta din vanzari - sciderea procentului marjei brute din vanzari este determinata

de cresterea costurilor de exploatare in raport cu scaderea veniturilor.

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU DORU CORNELIU

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC
UDRISTE IULIU ALIN ZAINEA LAURENTIL




SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A,
CALEA PLEVNEI, NR.137C, SECTOR 6, BUCUREST!I
RO 1590040

NOTA 10

v

V}

ALTE INFORMATII

a) Informatii cu privire la entitatea raportoare

SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE S.A. - Bucuresti, Calea Plevnei, nr. 137 C, Sector
6;

Infiintata Tn ROMANIA prin H.G. nr. 786/1997, prin reorganizarea Regiei Autonome a Apelor Minerale
din Romania ;
Societatea Nationald a Apelor Minerale S.A. are in componenta 4 servicii teritoriale, ale caror denumiri
si sedii sunt :
o Serviciul Teritorial ,Nord” Vatra Dornei - Sediul social: Vatra Dornei, Str. Parcului, nr. 15,
Judetul Suceava;

o Serviciul Teritorial ,Centru” - Sediul social; Miercurea Ciuc, Str. Piata Libertatii, nr. 8, Judetul
Harghita;

° Serviciu_l Teritorial ,Vest” Deva - Sediul social: Deva, Str. Titu Maiorescu, nr. 2, Judetul
Hunedoara;

e Serviciul Teritorial ” Sud” - nefunctional

Mentionam ca serviciile teritoriale nu au personalitate juridica, au conturi deschise la bangi, opereaza
exclusiv cu documente justificative si financiar - contabile primare.

Numar de inregistrare la R.C.; J 40/2182/1998
o Cod de nregistrare fiscald: RO 1590040
e Valoarea nominald a unei actiuni : 2,50 lei

o Societatea Nationala a Apelor Minerale — S.A. face parte din categoria persoanelor juridice
care Tn anul 2023 a avut ca actionar unic, statul roméan prin Ministerul Economiei, Antreprenoriatului
st Turismului (vezi Nota 7- Actiuni si obligatiuni).

In cursul exercitiului financiar 2023, S.N.A.M.- S.A. a desfasurat, In principal, activitafi de:

e prospecfiune, explorare, dezvoltare si exploatare Tn perimetrele n care au fost obtinute
licente de exploatare ;

e comert intern pentru aprovizionare gi analize de laborator fizico-chimice realizate pentru
activitatea proprie, respectiv pentru terte persoane ;

* proiectare, expertizare, transport, protectia mediului, activitati balneare, calificarea
personalului propriu i orice alte activitéti si servicii necesare realizérii obiectului principal
de activitate.




b) Informatii privind relatiile entitdtii cu filiale, entitdtile asociate sau cu alte entitati in care
detin participatii

In cursul exercitiului financiar al anului 2023 nu au existat nici un fel de tranzactii intre S.N.AM.- S.A,
si entitati afiliate.

c) Bazele de conversie ulilizate pentru exprimarea in moneda nationald a elementeior de activ
si datorii, a veniturilor si cheltuielifor evidentiate initial intr-o monedd strdina

Bazele de conversie utilizate pentru exprimarea in moneda nationald a elementelor de activ si de
pasiv, a veniturilor gi cheltuielilor evidentiate initial Tntr-o moneda straind sunt cursurile de schimb
comunicate de B.N.R., valabile la data incheierii exercitiului financiar, si anume : 1 EURO - 4,9746 lej,
1 USD - 4,4958 lei.

d) Informatii referitoare la impozitul pe profit

Asa cum rezultd din Declaratia101 privind impozitul pe profit pentru anul 2023, rezultatul brut al
exercitiulul este Tn suma de 2.578.815 lei (rezultatul din exploatare in cuantum de 2.128.531 lei si
rezultatul financiar In cuantum de 452.284 lef}, iar rezultatul fiscal este de 2.720.496 lei, ceea ce a
condus la un impozit pe profit datorat in sumé de 435.279 lei din care a fost dedusid suma
reprezentand sponsorizare din anul curent in valoare de 87.055 lei, astfel c3 impozitul pe profit datorat
a fost de 348.224 lei. Diferenta dintre rezultatul brut si rezultatul fiscal a fost determinati de: elemente
similare veniturilor (29.775 lei), amortizare fiscald (1.447.279 lei) venituri neimpozabile (1.802.412 lei)
st total cheltuieli nedeductibife (3.361.597 lei).

Suma de 505.639 lei reprezintd impozit declarat in cursul anului 2023 prin formularul 100 si achitat
catre bugetul de stat pentru trimestrele |, |l si |ll, astfel ca diferenta de 157.415 lei este suma platita in
plus catre bugetul de stat, Th urma calcularii impozitului pe profit anual conform declaratiei 101.

e) Cifra de afaceri
n exercitiul financiar-al anului 2023, S.N.A.M.-S.A. a realizat o cifrd de afaceri neta de 46.352.749 lei,

cifra de afaceri care, pe segmente de activitéti, se prezinta astfel:
» venituri din liviarea de apa minerald natural la sursa si

balneoterapeutica - 46.176.299 lei (99,6195%) ;
 venituri din servicii prestate(analize laborator terti - 130.141 lei (  0,2807%) ;
si transport persoane)
e venituri din vanzarea produselor reziduale - 431 lei ( 0,0009%) ;

o venituri din activitati diverse si din chirii - 45.878 lei ( 0,0989%).

T




Pe segmente geografice, cifra de afaceri neté se prezinta astfel:

e Serviciul Teritorial de exploatare ,Centru” - 27.188.667 iei ( 58,66 %);
e Sucursala de exploatare ,Nord” Vatra Dornei - 13.904.436 lei ( 30,00 %);
s Sucursala de exploatare ,Vest” Deva - 5.113.885lei (11,03 %);
« Sediul central din Bucuresti - 145.761 lei ( 0,31 %);

f) Evenimente ulterioare

Nu s-au Tnregistrat evenimente uiterioare datei bilanfului care sa fie atat de importante incat
neprezentarea lor sa poata afecta capacitatea utilizatorilor situatiilor financiare de a face evaluari si de
a lua decizii corecte.

g)Explicatii despre valoarea si natura veniturilor si cheltuielilor extraordinare si a veniturilor si
a cheltuielilor in avans

La 31.12 2023 sunt nregistrate cheltuieli in avans in sumi de 3.069.134 lei, reprezentand: taxe de
explorare, exploatare gi prospectiune achitate conform prevederilor legale pentru anul 2024, cheltuieli
cu chiria aferenta sediului social al societatii, asigurari auto, abonamente publicatii, chiril, impozite pe
cladiri si alte abonamente si servicii ete. .

h) Ratele achitate in cadrul unui contract de leasing
Tn cursul exercitiului financiar al anului 2023, Societatea Nationald a Apelor Minerale-S.A. are Incheiat
un (1) contract de leasing operational si a achitat rate ih cadrul acestui contract de leasing operational

n cuantum de 43.404,56 lei.

i) Onorariile platite auditorilot/cenzorilor si onorariile plétite pentru alte servicii de certificare,
servicii de consultantd fiscald si alte servicii decéf cele de audit

Prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor Societatii Nationale a Apelor Minerale S.A. din
data de 18.11.2009 (art. 3) s-a aprobat modificarea art. 21 din Statutul Societatii Nationale a Apelor
Minerale-S.A., In sensul Inlocuirii cenzorilor cu auditori financiari.

in cursul anului 2023 a fost achitatd suma de 30.000 lej (exclusiv TVA), catre CASA DE AUDIT
CORVINIA S.R.L. - Filiala Pitesti, reprezentdnd contravaloarea serviciilor de auditare statutari a
situatiitor financiare aferente anului 2022.

k) Efectele comerciale scontate neajunse la.scadenta

Nu este cazul.

I} Active gi pasive bilantiere
La data de 31.12.2023, totalul activelor, respectiv pasivelor bilaniere, a fost de 67.626.184 lei.




m) Tinand cont de prevederile Hotararii Adunrii Generale a Actionarilor nr.01/20.01.2022 prin care a
fost aprobatd demararea de citre Societatea Nationala a Apelor Minerale S.A. a demersurilor legale
privind fuziunea prin absortie a Societatii Germisara, ca societate absorbitd, cu Societatea Nationala a
Apelor Minerale S.A., ca societate absorbantd, in luna decembrie a anului 2022 a fost constatata
legalitatea fuziunii prin absortie dintre cele 2(dou) societati, si anume :

- Prolectul de fuziune dintre Societatea Nationald a Apelor Minerale S.A., Tn calitate de
societate absorbantd, si Societatea Germisara S.A., in calitate de societate absorbita,
intocmit de reprezentantii societatilor participante autentificat sub nr. 794/08.09.2022 de BIN
Dragnea Ana-Maria a fost publicat Tn M. Of. partea a [V-a nr. 3952/19.09.2022 pentru
dezbaterea publica ;

- Prin Hotérarea Adunérii Generale Extraordinare a Actionarilor Societatii Nationale a Apelor
Minerale S.A. nr. 14/24.11.2022 a fost aprobat Proiectul de fuziune si s-a decis fuziunea prin
absorbtie dintre Societatea Nationala a Apelor Minerale S.A., in calitate de societate
absorbantd, si Societaiea Germisara S.A., in calitate de societate absorbita;

- Prin Hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor Societatii Germisara S.A. nr.
126/24.11.2022 a fost aprobat Proiectul de fuziune si s-a decis fuziunea prin absorbtie dintre
Societatea Nationald a Apelor Minerale S.A., in calitate de societate absorbanta, si
Societatea Germisara S.A., Tn calitate de societate absorbit3;

- Prin Sentinta civila nr. 3267/21.12.2022 pronuntata de catre Tribunalul Bucuresti, Sectia a
Vl-a Civila in Dosarul nr. 33384/3/2022 a fost constatata legalitatea fuziunii,

- Prin Certificatul de inregistrare mentiuni nr. 711647 emis de care Oficiul Registrului
Comertului de pe langd Tribunalui Bucuresti au fost inregistrate modificirile Actului
constitutiv al Societatii Nationale a Apelor Minerale S.A. cuprinse in sentinta civila nr. 3267
din 21.12.2022, respectiv prin prevederile Hotararii Adunarii Generale Extraordinare a
Actionarilor Societatii Nationale a Apelor Minerale S.A. nr. 14/24.11.2022:

Mentionam faptul ¢& protocolul de predare-primire a activelor si pasivelor Societatii Germisara
S.A. a fost intocmit si semnat In luna ianuarie 2023 conform prevederilor Hotararii Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor a Societatii Nationale a Apelor Minerale S.A. nr. 14/24.11.2022:

n) Tn anul 2024 din cele 43 de licente de concesiune a activitatii de exploatare a apelor minerale
detinute de Societatea Nationald a Apelor Minerale S.A., urmeaz3 s& expire pericada de valabilitate
pentru un numar de 32 de licente, si anume:

cinci (5) licente de exploatare expird in data de 30.06.2024

T

cinci (5) licente de exploatare expira in data de 18.07.2024;

sapte (7) licente de exploatare expird in data de 30.08.2024:

1

treisprezece (13) licente de exploatare expira in data de 19.12.2024.




La data prezentei, Societatea Nationala a Apelor Minerale S.A. a intocmit si depus la Agentia
Nationala pentru Resurse Minerale (treisprezece) 13 documentatii in vederea prelungiri licentelor, urmand ca
pana la sfarsitul lunii mai s& mai fie depuse inca (cinci) 5 documentatii de prelungire a licentelor de
exploatare, pentru o noud perioada de cinci (5) ani.

Pentru restul licentelor care expira in luna decembrie 2024, societatea va depune documentatiile de
prelungire cu 90 de zile Tnaintea termenului de expirare, respectiv data de 19.09.2024, conform prevederilor
Legii 85/2003 a minelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Mentionam faptul cd un numar de (unusprezece) 11 licente de exploatare au o valablitate de 20 ani,
fiind transformate din licente de explorare in licente de exploatare, in perioada 2021-2023.

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU CORNELIU DORU

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC
UDRISTE IULIU/ALIN ZAINEA LAURENTIU




SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A.
CALEA PLEVNEI, NR.137 C, SECTOR 6, BUCURESTI
RO 1590040

NOTA 11

SITUATIA STOCURILOR

Nr. | Sold la inceputul Sold la sfarsitul
ELEMENTE DE STOCURI

rd. anului 2023 anului 2023
i A . B 1 ) 2
Materiale consumabile 01 318.680 288.734
Materii prime 02 0 0
Materiale de natura obiectelor de inventar 03 214.247 123.409
Materiale aflate la terti 04 0 0
Avansuri pentru cumparari de bunuri de natura | 05 974 22.988
stocurilor
TOTAL STOCURI (rd.01 la 05) 06 533.901 435.13L

Toate materialele consumabile si cele de natura obiectelor de inventar sunt stocuri
curente, destinate desfasurarii in conditii normale a activitatii societatii, efectuarii lucrarilor de
executie/reabilitare a forajelor hidrogeologice aflate in cele 43 de perimetre pentru care
societatea detine licente de exploatare, efectuarii de lucrari de intretinere si reparatii la surse,
precum si pentru respectarea prevederilor contractului colectiv de munca.

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU DORU CORNELIU

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC
UDRISTE IULIU ALIN ZAINEA LAURENTIU




SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE-S.A.
CALEA PLEVNEI, NR.137C, SECTOR 6, BUCURESTI

RO 1590040

NOTA 12

DISPONIBILITATI BANESTI

DIRECTOR GENERAL,
UDRISTE IULIU ALIN

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,

VLADU DORU CORNELIU

LEI N 01.01.2023 31.12.2023
rd.

A B 1 2
Conturi la banci 01 4.164.003 4.799.848
Numerar in casierie 02 £:.837 8.479
Numerar la sfirgitul perioadei ( rd. 01 + rd. 02 ) 03 4.171.840 4.808.327
Alte valori 04 0 0
TOTAL (rd. 03 +rd. 04) 05 4.171.840 4.808.327

PRESEDINTE

DIRECTOR ECONOMIC
ZAINEA LAURENTIU




CASA DE AUDIT *CORVINIA”S.R.L.FILIALA PITESTI
Municipiul Pitesti, B-dul Republicii, nr. 141, judetul Arges
J3/943/22.07.2014: C.U.1.: 33409541

e-mail: office@auditcorviniapitesti.ro;www.auditcorviniapitesti.ro
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RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

Catre actionarii entitatii

SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE S.A.

Raport cu privire la auditul situatiilor financiare individuale Ia 31.12.2023
Opinie

T Am auditat situatiile financiare individuale anexate ale entitatii SOCIETATEA NATIONALA A
APELOR MINERALE S.A. (,Societatea”) cu sediul social in municipiul Bucuresti, sectorul 6, str. Calea
Plevnei, nr.137C, identificata prin codul unic de inregistrare fiscald RO 1590040, care cuprind bilantul
la data de 31.12.2023, contul de profit si pierdere, situatia modificarilor capitalului propriu si situatia
fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul incheiat la aceasts datd, precum si un sumar al politicilor
contabile semnificative si notele explicative .

2, Situatiile financiare individuale la 31.12.2023 se identifics astfel:
e Total capitaluri proprii : 22.805.995 lei
o Rezultatul net al exercitiului financiar, profit: 2.736.230 lei
3. In opinia noastra, situatiile financiare individuale anexate oferd o imagine fideld a pozitiei

financiare a Societatii la data de 31 decembrie 2023 precum si a performantei financiare si a fluxurilor
de trezorerie pentru exercitiul financiar incheiat la aceasts data, in conformitate cu Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementdrilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate cu modificarile si completarile
ulterioare (OMFP 1802/2014), precum si a Ordinului ministrului finantelor nr. 5394/2023 privind
principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor
contabile anuale ale operatorilor economici la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor.

Baza pentru opinie

4, Am desfasurat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit (“ISA"),
Regulamentul UE nr. 537 al Parlamentului si al Consiliului European (in cele ce urmeaza ,Regulamentul”)
si Legea nr.162/2017 (,Legea”). Responsabilititile noastre in baza acestor standarde sunt descrise
detaliat in sectiunea “Responsabilitdtile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare” din raportul
nostru. Suntem independenti fatd de Societate, conform Codului Etic al Profesionistilor Contabili emis
de Consiliul pentru Standarde Internationale de Etica pentru Contabili (codul lESBA),,_co‘hf_orm cerintelor
etice care sunt relevante pentru auditul situatiilor financiare in Romania, inclusiv Regu?meqtul siLegea,
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si ne-am indeplinit responsabilitatile etice conform acestor cerinte si conform Codului [ESBA.
Consideram ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o
baza pentru opinia noastra .

Evidentierea unor aspecte

5. Societatea fsi desfasoaré activitatea in baza licentelor de concesiune pentru exploatare incheiate
cu Agentia Nationald pentru Resurse Minerale avind incheiate contracte de inchiriere cu diverse
persoane fizice si juridice pentru terenurile aferente perimetrelor de exploatare. Potrivit OMEP
1802/2014 investitiile efectuate la imobilizirile corporale utilizate in baza unui contract de inchiriere,
locatie de gestiune, administrare sau alte contracte similare se supun amortizarii pe durata contractulyi
respectiv. Societatea stabileste duratele de amortizare potrivit Catalogului privind clasificarea si
duratele normale de functionare a mijloacelor fixe. Rationamentele si estimarile aplicate de conducere
in determinarea duratelor de viats au un efect semnificativ asupra valorii contabile nete a imobilizarilor
corporale, necorporale si dreptului de utilizare a activelor, precum si a amortizarii recunoscute in contul
de profit si pierdere.

6. In desfasurarea activitatii sale Societatea este implicata intr-o serie de litigii. Potrivit informatiilor
primite de la avocatii Societatii valoarea semnificativi este inregistrata in disputa cu Romaqua Group
S.A. La intocmirea situatiilor financiare, recunoasterea si evaluarea trebuie realizate pe o baza prudents.
Prudenta inseamna gésirea acelor estimari contabile, asociate conditiilor de incertitudine date, care s3
nu supraevalueze activele si veniturile, iar datoriile si cheltuielile s nu fie subevaluate. Este necesar s3
intervina rationamentul profesional pentru a se decide, daca este necesar sau nu, si se constituie un
provizion in cazul in care exist3 vreun risc cu consecinte financiare semnificative ca urmare a pierderii
vreunui litigiu.

Opinia noastra nu este modificats cu privire la aceste aspecte.
Aspectele cheie de audit

1. Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, in baza rationamentului nostru profesional,
au avut cea mai mare importantad pentru auditul situatiilor financiare ale perioadei curente. Aceste
aspecte au fost abordate in contextul auditului situatiilor financiare in ansamblu si in formarea opiniei
noastre asupra acestora si nu oferim o opinie separata cu privire la aceste aspecte cheie.

Societatea realizeaza venituri in baza contractelor incheiate cu clienti persoane Juridice.
Veniturile sunt recunoscute in baza facturilor emise lunar care reprezintd contravaloarea apei minerale
naturale consumate, avand la bazi citirile contoarelor instalate la sursa, proprietatea Societatii, ce
consemneaza consumurile clientilor.

Procedurile noastre de audit au inclus, printre altele;
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-evaluarea principiilor de recunoastere a veniturilor in conformitate cu prevederile OMFP
1802/2014 si cu politicile contabile ale Societatii;

-asigurarea ca politicile contabile, referitor la venituri, sunt conforme cu standardele de
contabilitate si legislatia in vigoare ;

-testarea pe baza unui esantion a contractelor incheiate cu clientii pentru a intelege termenii
contractuali in scopul identificarii potentialelor riscuri de denaturare semnificativs si pentru a evalua
daca criteriile de recunoastere a veniturilor au fost in conformitate cu principiile contabile;

- testarea soldurilor creantelor comerciale la 37 decembrie 2023, prin transmiterea de scrisori
de confirmare directa.

Alte informatii - Raportul Administratorilor

8. Administratorii sunt responsabili pentru Tntocmirea si prezentarea altor informatii. Acele alte
informatii cuprind Raportul administratorilor, dar nu cuprind situatiile financiare si raportul auditorului
cu privire la acestea.

Opinia noastra cu privire la situatiile financiare nu acopera si aceste alte informatii si cu exceptia
cazului in care se mentioneaza explicit in raportul nostru, nu exprimdm nici un fel de concluzie de
asigurare cu privire la acestea.

in legatura cu auditul situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie
2023, responsabilitatea noastra este sa citim acele alte informatii si, in acest demers, s3 apreciem daca
acele alte informatii sunt semnificativ inconsacvente cu situatiile financiare, sau cu cunostintele pe care
noi le-am obtinut in timpul auditului, sau dacs ele par a fi denaturate semnificativ.

In ceea ce priveste Raportul administratorilor, am citit si raportam daca acesta a fost intocmit,
in toate aspectele semnificative, in conformitate cu punctele 489, 490 si 491 din Anexa la prevederile
Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1802/20714 pentru aprobarea Reglementarilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate cu modificirile
si completarile ulterioare.

in baza exclusiv a activitatilor care trebuie desfasurate in cursul auditului situatiilor financiare,
in opinia noastra:

a) Informatiile prezentate in Raportul administratorilor pentru exercitiul financiar pentru care au

fost intocmite situatiile financiare sunt in concordanta, in toate aspectele semnificative, cu situatiile
financiare;
b) Raportul administratorilor a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, in conformitate cu
cerintele punctelor 489, 490 si 491 din Anexa la prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr.
1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale
si situatiile financiare anuale consolidate cu modificirile si completarile ulterioare.

in plus, in baza cunostintelor si intelegerii noastre cu privire la Societate si la mediul acesteia,
dobandite in cursul auditului situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat Ja data de 31
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decembrie 2023, ni se cere s3 raportam daca am identificat denaturari semnificative in Raportul
administratorilor. Nu avem nimic de raportat cu privire la acest aspect.

Responsabilitatile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta pentru
situatiile financiare

9. Conducerea Societatii este responsabila pentru intocmirea situatiilor financiare care s3 ofere o
imagine fidela in conformitate cu Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea
Reglementdrilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale
consolidate cu modificarile si completarile ulterioare si pentru acel control intern pe care conducerea
il considera necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare lipsite de denaturari
semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare.

10.  in intoemirea situatiilor financiare, conducerea este responsabild pentru evaluarea capacitatii
Societatii de a-si continua activitatea, pentru prezentarea, daci este cazul, a aspectelor referitoare la
continuitatea activitatii si pentru utilizarea contabilitatii pe baza continuitatii activitatii, cu exceptia
cazuluiin care conducerea fie intentioneaza sa lichideze Societatea sau s& opreasca operatiunile, fie nu
are nicio alta alternativa realista in afara acestora.

il 18 Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea procesului de
raportare financiara al Societétii, inclusiv pentru respectarea prevederilor Legii nr.129/2019 si Ordinul
nr.37/02.03.2021, Ordinul 191 / 2023 si Ordinul 215 /2023  emise de Presedintele ONPCSB.

Responsabilitatile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare

12. Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurari rezonabile privind méasura in care
situatiile financiare, in ansamblu, sunt lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de fraudg, fie de
eroare, precum si in emiterea unui raport al auditorului care include opinia noastra. Asigurarea
rezonabild reprezinta un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o garantie a faptului c& un audit
desfasurat in conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o denaturare semnificativa, dacd aceasta
exista. Denaturarile pot fi cauzate fie de frauda, fie de eroare si sunt considerate semnificative daca se
poate preconiza, in mod rezonabil, ci acestea, individual sau cumulat, vor influenta deciziile economice
ale utilizatorilor, luate in baza acestor situatii financiare.

13. Ca parte a unui audit n conformitate cu ISA, exercitdm rationamentul profesional si mentinem
scepticismul profesional pe parcursul auditului. De asemenea:

e ldentificam si evaluam riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare, cauzats fie de
frauda, fie de eroare, proiectam si executdm proceduri de audit ca raspuns la respectivele riscuri si
obtinem probe de audit suficiente $i adecvate pentru a furniza o baz3 pentru opinia noastra. Riscul de
nedetectare a unei denaturari semnificative cauzate de frauda este mai ridicat decit cel de nedetectare
a unei denaturari semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda poate presupuneintelegeri secrete,

fals, omisiuni intentionate, declaratii false si evitarea controlului intern. Y FILIALA
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° Tntelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectarii de proceduri de audit adecvate
circumstantelor, dar far3 a avea scopul de a exprima o opinie asupra eficacitatii controlului intern al
Societatii.

° Evaludm gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil al estimarilor
contabile si al prezentarilor aferente de informatii realizate de citre conducere.

e Formulam o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizsrii de catre conducere a contabilitatii
pe baza continuitatii activitatii si determindm, pe baza probelor de audit obtinute, daca existd o
incertitudine semnificativad cu privire la evenimente sau conditii care ar putea genera indoieli
semnificative privind capacitatea Societatii de a-si continua activitatea. in cazul in care concluzionam
ca existd o incertitudine semnificativa, trebuie s3 atragem atentia in raportul auditorului asupra
prezentarilor aferente din situatiile financiare sau, in cazul in care aceste prezentari sunt neadecvate,
sa ne modificdm opinia. Concluziile noastre se bazeazd pe probele de audit obtinute pana la data
raportului auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii viitoare pot determina Societatea s3
nu isi mai desfasoare activitatea in baza principiului continuitatii activitatii.

e Evaludm prezentarea, structura sl continutul situatiilor financiare, inclusiv al prezentarilor de
informatii, si masura in care situatiile financiare reflecta tranzactiile si evenimentele care stau la baza
acestora intr-o manier care s3 rezulte intr-o prezentare fidela.

14. Comunicam persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte, aria planificata si
programarea in timp a auditului, precum si principalele constatari ale auditului, inclusiv orice deficiente
semnificative ale controlului intern, pe care le identificim pe parcursul auditului.

15, De asemenea, furnizim persoanelor responsabile cu guvernanta o declaratie cu privire la
conformitatea noastrd cu cerintele etice privind independenta si le comunicam toate relatiile si alte
aspecte care pot fi considerate, in mod rezonabil, c3 ar putea sa ne afecteze independenta si, unde
este cazul, masurile de protectie aferente.

16. Dintre aspectele pe care le-am comunicat persoanelor insdrcinate cu guvernanta, stabilim acele
aspecte care au avut o mai mare importanta in cadrul auditului asu pra situatiilor financiare din perioada
curenta si, prin urmare, reprezinta aspecte cheie de audit. Descriem aceste aspecte in raportul de audit,
Cu exceptia cazului in care legislatia sau reglementérile impiedica prezentarea publica a aspectului
respectiv sau a cazului in care, in circumstante extrem de rare, consideram ci un aspect nu ar trebui
comunicat in raportul nostru deoarece se preconizeaza in mod rezonabil ca beneficiile interesului
public sa fie depésite de consecintele negative ale acestei comuniciri.

Raport cu privire la alte dispozitii legale si de reglementare

17 Am fost numiti de Adunarea Generala a Actionarilor la data de 29 iulie 2022 s auditam situatiile
financiare ale entitatii SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE S.A., pentru exercitiul financiar
incheiat la 31 Decembrie 2023. Durata totals neintrerupta a angajamentului nostru este de trei ani,

acoperind exercitiile financiare incheiate la 31 Decembrie 2022 péna la 31 Decembri-e’2Q24_' _‘
5 etz
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Confirmam ca:
e Opinia noastra de audit este in concordanta cu raportul suplimentar prezentat Comitetului de
Audit al Societatii, pe care l-am emis in aceeasi data 'n care am emis si acest raport. De
asemenea, in desfasurarea auditului nostru, ne-am pastrat independenta fatd de entitatea

auditata.
e Nuam furnizat pentru Societate serviciile non audit interzise, mentionate la articolul 5 alineatul

(1) din Regulamentul UE nr.537/2014,

in numele

SOCIETATII CASA DE AUDIT CORVINIA S.R.L. FILIALA PITESTI

Sediul social: B-dul. Republicii, nr.141,mun.Pitesti, jud. Arges

inregistrata la Camera Auditorilor Financiari din Romania cu numarul 1232/2014
Inregistrata in Registrul public electronic cu nr.FA1232 (ASPAAS)

AUDITOR FINANCIAR
SENDRONI! AUREL
Inregistrat la Camera Auditorilor Financiari din Romania cu numarul 407/2001
Inregistrat in Registrul public electronic cu nr. AF407 (ASPAAS)
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auditor financiar implici si prelucrarea in temeiul Legli nr.162/2017, QUG 75/1999 s a dispozitiilor iegale incidentale a datelor cu
caracter personal, v solicitim respectuos sa vd asigurati ca orice document pe care ni-l transmiteti si orice comunicare se efactueazs
CU respectarea dispozitiilor legale ale Regulamentului, ci persoanele vizate si-au dat acordul si/sau au cunostints de acest transfer al
datelor lor cu caracter personal si ca ne transmiteti doar acele documente adecvate, relevante si limitate la Ceea ce e necesar pentru a
ne indeplini atributiile, Mentiondm, de asemenea, ¢4 vom prelucra datele primite strict in scopul auditarii statutare a acestei entitati,
intr-un mod care asigurd securitatea adecvats a acestora, ¢3 aceste date vor fi colectate, inregistrate, organizate, structurate, adaptate
sau modificate, extrase, consultate, utilizate, divulgate prin transmitere, diseminate sau puse la dispozitie in orice alt mod celorlalti
participanti ai procedurii in conformitate cu legea, instructiunile si in masura necesittii, si doar pentru a ne indeplini atributiile de
auditor financiar. De asemenez, vom stoca datele furnizate cu caracter personal pentru o perioads de 2 ani dupd finalizarea si predarea
raportului de audit. V& garantim c3 toti angajatii si colaboratorii nostri respects strict confidentialitatea datelor, ci toate datele pe care
ni le furnizati, inclusiv datele Cu caracter personal, sunt tratate cy respect de cdtre reprezentantii nostri, acestea fiind prelucrate de
cdtre echipa de caz care gestioneazd debitoarea in cauzd. Pentru mai multe informatii cu privire la politica noastrd interns de protectie



http://www.tcpdf.org

OWALA 4 SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE S.A.
AN r)

S L 0 , Bucuresti, Romania
- @ % Calea Plevnei, nr.137 C, Sector 6, Cod postal 060011 I c ERT
o @ z Tel. 021/316.80.69; 316.80.73; Fax : 021/316.80.71 feoWmeWERI,
< [ z Cod de inregistrare fiscald (C.L.F.): RO 1590040
= .
w - m Nr. de ordine in Registrul Comertului J40/2182/05.03.1998 150.9001:2015
oo \ 3 Capital social subscris si varsat: 4.352.910 lei

‘9. . .”’ Cont ROS7CECEB00030RON2605312- CEC Bank Victoriei

SNAW www.snam.ro / E-mail: secretariat@snam.ro ey 23
76 APR 274

CATRE: ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

AVIZAT
PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU DORU CORNELIU

NOTA
APROBARE PRIVIND DISTRIBUIREA PROFITULUI NET CONFORM REPARTIZARII PROPUSE DE
SOCIETATE IN SITUATIILE FINANCIARE AFERENTE EXERCITIULUI FINANCIAR 2023

Determinarea rezultatului exercitiului si a impozitului pe profit s-a efectuat potrivit reglementarilor
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare si ale Hotararii de Guvern
nr.1/06.01.2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Inainte de constituirea si inregistrarea in evidenta contabild a provizionului pentru participarea
salariatilor la profit in suma de 274.000 lei, profitul net rimas de repartizat a fost in suma de 3.010.230 lei
(2.736.230 lei + 274.000 lei).

Dupa constituirea si inregistrarea in evidenta financiar-contabild a provizionului pentru
participarea salariatilor la profit, in suma de 274.000 lei, profitul net ramas de repartizat este in suma de
2.736.230 lei.

Suma de 177.563 lei reprezinta rezultatul reportat provenit din pierderi aferente anilor precedenti,
respectiv din erori contabile preluate de la Societatea Germisara S.A. in urma finaliz&rii procesului de
fuziune prin absortie.

Se propune Adunarii Generale a Actionarilor scaderea sumei de 177.563 lei din profitul net contabil
ramas de repartizat in suma de 2.736.230 lei, rezultadnd un profit net contabil de repartizat actionarului
majoritar_in _suma de 2.558.667 lei (conform celor propuse in Nota 3 si Propunere pentru
Repartizarea Profitului).

Se propune Adunarii Generale a Actionarilor ca profitul net contabil in suma de 2.558.667 lei si fie
repartizat actionarului sub formé de dividende. Profitul net contabil in suma de 2.558.667 lei propus sa
fie repartizat actionarului ca dividende, sunt dividende care vor fi impozitate cu 8% (impozitul pe dividende)
conform prervederilor legale in vigoare.

In_urma retinerii impozitului pe dividende de 8% in suma de 204.693,36 lei (impozitul pe
dividende va fi piatit la bugetul de stat de cdtre societate), dividendele pe care actionarul majoritar
le va incasa sunt in cuantum de 2.353.973,64 lei.

Rezervele legale se determina in conformitate cu prevederile Cap [V, Sectiunea a Vl-a, art. 183 din
Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, prin
aplicarea cotei de 5% asupra profitului contabil determinat in conformitate cu prevederile art. 26 din Legea
nr. 227/2015 privind codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Sectiunii a 6-a, art.19 din
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.



La data de 31.12.2023 capitalul social al S.N.A.M.-S.A. este de 4.352.910 lei, iar soldul contului
1061 "Rezerve legale” este de 969.047 lei.

in aceste conditii, avand in vedere faptul ca rezervele legale se constituie pana ce acestea ating a
cincea parte din capitalul social , S.N.AM.-S.A. nu a mai constituit sume pentru repartizare la rezerve
legale.

Propunerea societatii privind repartizarea profitului net este urmétoarea :

- Dividende de plata catre actionar - 2.353.973, 64 lei ;

- Participarea salariatilor la profit - 274.000,00 lei.

in conformitate cu prevederile O.M.F.P. nr, 1802/2014, repartizarea profitului se va inregistra in
contabilitate pe destinati, dupd aprobarea situatiilor financiare anuale, in cuantumul aprobat de
Adunarea Generald a Actionarilor.

Reflectarea in contabilitate a profitului repartizat pe destinati se va efectua cu respectarea
prevederilor legale. Suma de 2.353.973,64 lei reprezentand dividende pe care actionarul la va incasa, vor fi
achitate catre actionar in termen de 60 zile de la data depunerii situatiilor financiare in conformitate cu
prevederile Legii 31/1990 privind societétile, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

Prin Decizia Consiliului de Administratie nr. 10/26.04.2024 a fost avizata propunerea societatii de
repartizare a profitului net, conform celor prevazute prin Nota 3 si Nota privind Repartizarea Profitului ;

Avand in vedere cele prezentate mai sus, vd rugam sd aprobati propunerea de repartizarea a
profitului net aferent anului 2023 conform celor prezentate in Nota 3 si Nota privind Repartizarea
Profitului.

Cu stima,

DIRECTOR GENERAL
IULIU ALIN UDRISTE

DIRECTOR ECONOMIC
ZAINEA LAURENTIU



SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE S.A.
CALEA PLEVNEI, NR.137 C, SECTOR 6, BUCURESTI

RO 1530040

REPARTIZAREA PROFITULUI NET

conform prevederilor: O.U.G. nr. 64/2001, O.M.F.P. nr. 128/2005, O.M.F.P. nr. 144/2005
si O.M.F.P. nr. 418/2005

Profit brut contabil 3.084.453,60 Lei
Impozit profit 348.224,00 Lei
Profitul net de repartizat dupa 2.736.229,60 Lei

constituirea provizionului pentru
participarea salariatilor la profit

Rezultat reportat reprezentand preluare -153.927,08 Lei
pierdere din anii precedenti de la Societatea

Germisara in urma finalizarii procesului de

fuziune prin absortie

Rezultat reportat reprezentand erori

contabile preluate de Societatea Germisara - 23.636,00 Leij
in urma finalizarii procesului de fuziune prin
absortie

Total profit net de repartizat dupa
constituirea provizionului pentru

parliciparea salariatilor la profit 2.558.666,52 Lei
Provizion privind participarea salariatilor 274.000,00 Lei
la profit




REPARTIZAREA PROFITULUI - lei -

a) Rezerve legale -

b) Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale
prevazute de lege -

¢) Acoperirea pierderilor contabile din anii precedent 177.563,08
si a erorilor contabile

d) Alte repartizéri previzute de lege

e) Participarea salariatilor la profit
S.N.A.M.-S.A. poate acorda aceste drepturi in limita a 10%
din profitul net, dar nu mai muit de nivelul unui salariu de
baza mediu lunar realizat la nivelul agentului economic, in
exercitiul financiar de referinta, din profitul net ramas dupa
deducerea sumelor fepartizate fa lit. a}-d)

- 10% din profitul net conform O.G. nr. 64/2001: 2.736.229 lei x 10% = 273.623 lei

Provizionul constituit in suma de 274.000 lei reprezentind participarea salariatifor la profit, se
poate repartiza in anul 2024 salariatilor, dupa aprobarea Situatijlor Financiare aferente anului 2023 de
catre Adunarea Generald a Actionarilor.

Propus : 274.000 iei 274.000,00

f) Minimum 90 % pentru dividende, din profitul contabil rimas dupa deducerea. impozitului pe
profit gi acoperirea destinatfilor prevazute la lit. a)-d), si anume: 2.558.6686,52 lei

in urma ncheierii procesului de fuziune prin absortie. cu Societatea Germisara au fost preluate
pierderi din anii precedenti in suma de 153.927,08 Iei si erori contabile In sum# de 23.636,00 lei
nregistrate in contul "Rezultatul reportat”, fiind propuse Adunarii Generale a Actionarilor sa fie scazute
din profitul net contabil in suma de 2.736.229,60 lei realizatde societate Tn anul 2023, dupa constituirea
provizionului privind participarea salariatilor la profit in suma de 274.000 lei.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, rezultiun profit net contabil de repartizat ca
dividende actionarului in suma bruté de 2.558.666,52 /ei.

Avand in vedere prevederile legale societatea va retine la sursd impozitul pe dividende in
cuantum de 8% (204.693,32 lei), rezultind o sumé de 2.353.973,20 reprezentédnd divedendele nete
pe care actionarul majoritar le va incasa de la Societatea Nationala a Apelor Minerale S.A.

Propus : 2.353.973,20 fei 2.353.973,20 lej




g) Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la lit.e) si f) se repartizeaza la alte rezerve si
constituie sursa proprie de finantare.

Propus: 0 0 lei

Profitul net contabil realizat de Societatea Nationald a Apelor Minerale S.A. inainte de

constituirea provizionului privind participarea salariatilor la profit este in cuantum de
3.010.229,60 lei ( 2.736.229,60 lei + 274.000 lei )

PRESEDINTE
CONSILIU DE ADMINISTRATIE
VLADU DORU CORNELIU

DIRECTOR GENE DIRECTOR ECONOMIC
IULIU ALIN UDRISTE LAURENTIU ZAINEA
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CATRE : ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

AVIZAT
PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU DORU CORNELIU

_ NOTA APROBARE
PRIVIND DESCARCARE DE GESTIUNE A CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR 2023

In cursul exercitiului financiar al anului 2023, Societatea Nationala a Apelor Minerale S.A. si-a
desfasurat activitatea pe baza indicatorilor economico - financiari continuti in Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe
anul 2023, buget intocmit in conformitate cu prevederile urmatoarelor acte normative: O.U.G 26/2013, privind
intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile si
completarile ulterioare, aprobatd prin Legea nr.47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr.
368/2022 a bugetului de stat pentru anul 2023, Legea nr.369/2022 a bugetului asigurarilor sociale de stat pentru
anul 2023.

Bugetul de Venituri si Cheltuieli al Societatii Nationale a Apelor Minerale S.A. (denumit& in continuare
SNAM S.A.) aferent anului 2023 a fost aprobat prin Hotdrarea de Guvern nr.396/04.05.2023, publicati in
Monitorul Oficial nr. 388 /05.05.2023 .

in cursul exercitiului financiar al anului 2023, Consiliul de Administratie al S.N.A.M.-S.A. a functionat in
urmatoarea structura, astfel :

- CONSTANTIN ZORILA - membru al Consiliului de Administratie, in baza prevederilor Hotararii Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor nr.16/23.12.2020, desemnat in urma derularii procedurii de selectie n
conditile O.U.G.109/2011 privind guvernanta corporativa a antreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru o pericada de 4 ani;

- FELIX FLORIN BRANISTE - membru al Consiliului de Administratie, in baza prevederilor Hotaréarii
Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr.16/23.12.2020, desemnat in urma derularii procedurii de selectie in
conditile ©.U.G.109/2011 privind guvernanta corporativa a &antreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru o perioada de 4 ani;

- PARMENA MIHAELA TIBREA - membru al Consiliului de Administratie, in baza prevederilor Hotararii
Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr.16/23.12.2020, desemnat in urma derul&rii procedurii de selectie in
conditile O.U.G.109/2011 privind guvernanta corporativa a antreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru o perioada de 4 ani;

- VLADU DORU-CORNELIU - membru al Consiliului de Administratie, in baza prevederilor Hot&rarii
Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr.16/23.12.2020, desemnat in urma derularii procedurii de selectie in
conditile ©O.U.G.109/2011 privind guvernanta corporativa a antreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru o perioada de 4 ani;



- CEZAR MIHAIL DRAGOESCU - membru al Consiliului de Administratie, in baza prevederilor Hotérarii
Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr.04/20.08.2021, desemnat in urma derularii procedurii de selectie in
conditile O.U.G.109/2011 privind guvernanta corporativa a antreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, pand la data expirarii mandatelor celorlati membrii ai Consiliului de Administratie,
respectiv pana la data de 23.12.2024;

Din analiza situatiilor financiare aferente anului 2023 (Bilant contabil, Contul de profit si pierdere, Situatia
modificarilor capitalului propriu, Situatia fluxului de numerar si Notele explicative la Situatiile financiare anuale ),
in baza raportului Auditorului independent, rezultd ca Societatea Nationald a Apelor Minerale S.A. a realizat
dupa constituirea si inregistrarea in evidenta contabild a provizionului pentru participarea salariatilor la profit, in
suma de 274.000 lei, un profit net de 2.736.229 lei.

Din analiza rapoartelor de activitate intocmite de Consiliul de Administratie, din analiza hotararilor
Adunarii Generale Ordinare sau Extraordinare a Actionarilor prin care s-a luat act de rapoartele de activitate
trimestriale, semestriale si anuale, respectiv in urma analizei indicatorilor cheie de performantd financiari si
nefinanciari in cadrul Comitetului de Nominalizare si Remunerare, a rezultat faptul ca in anul 2023
adminstratorii si-au indeplinit obligatiile prevazute prin contractele de mandat, respectiv au un grad de
indeplinire a indicatorilor cheie de performanta tinta de 130,60 % cu un rezultat de 97 %.

Descarcarea de gestiune a membrilor Consiliului de Administratie a fost avizata in sedinta din data de
26.04.2024 conform Deciziei nr.10.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, va rugam sa aprobati descarcarea de gestiune a
administratorilor.

Anexam prezentei note Decizia Consiliului de Administratie nr.10/26.04.2024.

Cu stima,

DIRECTOR GENERAL
IULIU ALIN UDRISTE

DIRECTOR ECONOMIQ)
LAURENTIU ZAINEA
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CATRE : ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR
AVIZAT

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
VLADU DORU-CORNELIU

NOTA
APROBARE PRIVIND PLATA DIVIDENDELOR iN TERMEN DE 60 ZILE DE LA
TERMENUL PREVAZUT DE LEGE PENTRU DEPUNEREA SITUATIILOR
FINANCIARE ANUALE

Propunerea societatii privind repartizarea profitului net este urmatoarea:

- Dividende actionar - 2.353.973, 64 lei ;

- Participarea salariatilor la profit - 274.000,00 lei.

Societatea Nationald a Apelor Minerale S.A face parte din categoria persoanelor juridice cu capital
integral de stat.

in cursul exercitiului financiar al anului 2023, Societatea Nationala a Apelor Minerale - S.A. a functionat
sub autoritatea Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului, in baza Hotararii de Guvern nr.
1326/30.12.2021 si a Hotararii de Guvern nr.864/14.09.2023, privind organizarea si functionarea Ministerului
Economiei, Antreprenoriatului si Turismului cu modifcarile si completarile ulterioare, figurand la anexa Il , pct,
[V, alin.1).

Societatea Nationala a Apelor Minerale - S.A. este organizata si functioneaza pe baza de gestiune
economica si autonomie financiara, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu statutul societétii, fara
a primi subventii de la bugetul de stat.

Termenul de platd a dividendelor este cel prevazut la Artlll, alin.(1) din OUG 47/2012 pentru
modificarea si completarea unor acte normative si reglementarea unor masuri fiscal-bugetare : ,Prin derogare
de la prevederile art.67 alin.(2) din Legea 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, societatile nationale, companiile nationale si societatile la care statul ori o unitate
administrativ-teritoriala este actionar unic, majoritar sau la care detine controlul au obligatia sa vireze
dividendele cuvenite actionarilor in termen de 60 de zile de la termenul prevazut de lege pentru depunerea
situatiilor financiare anuale,, .



Prin Decizia Consiliului de Administratie nr. 10/26.04.2024 a fost avizat ca plata dividendelor s& se
efectueze in termen de 60 zile de la termenul prevazut de lege pentru depunerea situatiilor financiare anuale.

in urma celor mentionate mai sus, va rugam sa aprobati, ca plata dividendelor sa se efectueze prin
virament bancar Ministerului Economiei, Antreprenoriatului si Turismului in termen de 60 zile de la termenul
prevazut de lege pentru depunerea situatiilor financiare anuale, in vederea convocarii Adunarii
Generale a Actionarilor pentru aprobare.

Anexam prezentei note Decizia Consiliului de Administratie nr.10/26.04.2024.

Cu stima3,

DIRECTOR GENERAL
IULIU ALIN UDRISTE

DIRECTOR ECONOMIC
ZAINEA LAURENTIU
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CATRE : ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

NOTA
INFORMARE/PREZENTARE RAPORT INTOCMIT DE COMITETUL DE NOMINALIZARE sl
REMUNERARE IN BAZA PREVEDERILOR ART.55, ALIN.2 S| ALIN 3 DIN O.U.G 109/2011

Tinand cont de prevederile art.55, alin.(2) si (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului 109/2011
privind _quvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare (Legea
111/2016), potrivit caruia :

,Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul consiliului de administratie sau, dupa caz, din
cadrul consiliului de supraveghere elaboreaza un raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje
acordate administratorilor si directorilor, respectiv. membrilor consiliului de supraveghere si membrilor
directoratului in cursul anului financiar” .

“Raportul prevazut mai sus este prezentat adundarii generale a actionarilor care aprobd situatiile
financiare anuale. Raportul este pus la dispozitia actionarilor potrivit art. 39 alin. (1) si cuprinde cel putin
informatii privind:
a)structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei fixe;
b)criterile de performantd ce fundamenteazd componenta variabila a remuneratiei, raportul dintre
performanta realizatad si remuneratie;
c)considerentele ce justifica orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebanesti;
d)eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;
e)informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociatsd, cuantumul daunelor-interese pentru
revocare fara justa cauza”.

Prin Decizia Consiliului de Administratie nr. 10/26.04.2024 a fost aprobat Raportul Anual intocmit de
Comitetul de Nominalizare si Remunerare aferent anului 2023, conform prevederilor legale mentionate mai
sus;

In urma celor mentionate va prezentam Raportul Anual intocmit de Comitetul de Nominalizare si
Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie al Societitii Nationale a Apelor Minerale S.A.,
aferent anului 2023.

Cu stima,

PRESEDINTE
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
DORU CORNELERJ, VLADU

INTOCMIT
DIRECTOR ECONOMIG/
ZAINEA LAURENTIU
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RAPORTUL ANUAL AL COMITETULUI DE NOMINALIZARE SI REMUNERARE
constituit in cadrul Consiliului de Administratie al Societitii Nationale a Apelor Minerale S.A.
privind remuneratiile directorului general, directorului economic si membrilor Consiliului de
Administratie pentru perioada 01.01.2023-31.12.2023, perioadi in care societatea a fost administrata
in sistem unitar

. Context

Comitetul de Nominalizare si Remunerare este un comitet consultativ al Consiliului de Administratie
si este constituit in baza Regulamentului de Organizare si Functionare, avand printre altele,
urmatoarele atributii :
e Formuleaza propuneri pentru functiile de administratori :
e Elaboreaza gi propune consiliului de administratie procedura de selectie a candidatilor pentru
functiile de directori si pentru alte functii de conducere ;
e Recomanda consiliului de administratie candidati pentru functiile enumerate, formuleaza
propuneri privind remunerarea directorilor si a altor functii de conducere ;
e Cel putin un membru al Comitetului de Nominalizare si Remunerare trebuie s fie un membru
independent al Consiliului de Administratie;
e In realizarea activitatii sale, Comitetul de Nominalizare si Remunerare elaboreaza un raport
anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor Consiliului de
Administratie si directorilor in cursul anului financiar.

Raportul este prezentat Adunarii Generale a Actionarilor care aproba situatiile financiare anuale si
va cuprinde cel putin urmatoarele informatii :
1.) Structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei fixe ;
2.) Criteriile de performanta ce fundamenteazé componenta variabila a remuneratiei, raportul
dintre performanta realizata si remuneratie;
3.) Considerente ce justifica orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebanesti, daca
este cazul;
4.) Eventuale scheme de pensii suplimentare sau anticipate;
5.) Informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociata, cuantumul daunelor-
interese pentru revocare fara justd cauza.



Prezentul raport este intocmit In baza prevederilor art.55, alin.(2) si (3) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului 109/2011 privind quvemanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completérile ulterioare (Legea 111/2016), potrivit caruia : ,Comitetul de Nominalizare si Remunerare
din cadrul Consiliului de Administratie elaboreazad un raport anual cu privire la remuneratiile si alte
avantaje acordate administratorilor si directorilor in cursul anului financiar anterior” .

Reglementarile legale si reglementari inteme avute in vedere pentru determinarea requlilor
privind remunerarea administratorilor si directorilor

A. Membrii Consiliului de Administratie

v Actul Constitutiv al Societitii _

- Art15, alin.(3), lit.c) - prevede cad A.G.O.A. , alege si revocd membrii consiliului
de administratie si se pronunta asupra gestiunii acestora ” ;

- Art.15, alin.(3), lit.d) - prevede cd A.G.O.A. , fixeaza remuneratia membrilor
consiliului de administratie” ;

- Art.15, alin.(3), iit.l) - prevede ca A.G.O.A. , fixeaza limitele generale ale
indemnizatiilor si remuneratiifor sau ale altor avantaje cuvenite membrilor consiliului de
administratie si directorului general” ;

v" Legea 31/1990 privind societétile comerciale, cu modificirile si completarile
ulterioare

- Art.111, alin.(2), lit.c) — prevede ca AGA este obligata , s& fixeze remuneratia
cuvenitd pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de administratie, daca nu a fost stabilita
prin actul constitutiv® ;

- Art. 15318, alin.(1) — prevede cd , Remuneratia membrilor Consiliului de
Administratie [.....] este stabilita prin actul constitutiv sau prin Hotararea Adundrii Generale a
Actionarilor.” ;

v Ordonata de Urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa

a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare aprobati

prin Legea nr.111/2016

- Art. 37 ;

(1)”"Remuneratia membrilor consiliufui de administratie sau, dupa caz, a membrilor consiliului
de supraveghere este stabilitd de adunarea generala a actionarilor Tn structura si limitele
prevazute la alin. (2) si (4).”
(2)”"Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie sau ai consiliului de
supraveghere este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara si o components variabila.
[ndemnizatia fixa nu poate depasi de doud ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial
mediu brut lunar pentru activitatea desfagurata conform obiectului principal de activitate
inregistrat de societate, la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din economia
nationald, comunicat de Institutul Nafional de Statisticd anterior numirii. Componenta variabil3
se stabileste pe baza unor indicatori de performanta financiari i nefinanciari negociati si
aprobali de adunarea generala a actionarilor, diferiti de cei aprobati pentru administratorii
executivi, determinafi cu respectarea metodologiei prevazute la art. 31 alin. (5) si care
urmaresc inclusiv sustenabilitatea pe termen lung a societalii si asigurarea respectarii
principiilor de buna guvernantd. Cuantumul componentei variabile a membrilor neexecutivi nu
poate depasi maximum 12 indemnizatii fixe lunare.”
(Pentru anul 2024 se aplicd modificdrile survenite articolului 37, alin.2) prin Legea 296/2023, art XXXII|, punctul
5, din capitolul Ill, sectiunea 2)




{4)"Componenta variabild a remuneratiei membrilor consiliului de administratie sau ai
consiliului de supraveghere se revizuieste anual, in functie de nivelul de realizare a
obiectivelor cuprinse in planul de administrare si de gradul de indeplinire a indicatorilor de
performanta financiari si nefinanciari aprobati de adunarea generala a actionarilor, anexa la
contractul de mandat.” { art.37, alin.4) modificat de art.l, punctul 57 din Legea 187/2023)
(5)"Adunarea generald a actionarilor se va asigura, la stabilirea indemnizatiei fixe lunare a
fiecarui membru al consiliului de administratie sau, dupa caz, a fiecdrui membru al consiliului
de supraveghere, determinata conform alin. (2) si (4), c3 aceasta este justificata Tn raport cu
indatoririle specifice, atributiile in cadrul unor comitete consultative, cu numarul de sedinte,
obiectivele si criteriile de performanta stabilite In contractul de mandat.”

= Art.39:
(1)’Remuneratia si beneficiile oferite conform legii sau contractuluj de mandat administratorilor
st directorilor in cadrul sistemului unitar, respectiv membrilor consiliului de supraveghere si
membrilor directoratului, in cazul sistemului dualist, vor fi consemnate in situatiile financiare
anuale si In raportul anual al comitetului de nominalizare si remunerare, consiliului de
administratie sau consiliului de supraveghere si vor include remuneratia si celelalte beneficii
acordate de cétre societate gi de catre filialele sale.” ;
(3)Politica si criteriile de remunerare a administratorilor si directorilor, Tn cazul sistemului
unitar, respectiv a membrilor consiliului de supraveghere si a membrilor directoratului, in
cazul sistemului dualist precum si nivelul remuneratiei si celelalte avantaje oferite fiecarui
administrator si director sunt ficute publice pe pagina de internet a Intreprinderii publica,
prin grija presedintelui consiliului de administratie sau al consiliuiui de supraveghere.” :

B. Directorii cu contract de mandat

v Legea 31/1990 privind societitile comerciale, cu modificarile si completdrile
ulterioare

- Art.142  alin.(2) , lit.c) - mentioneaza printre competentele de baza ale
Consiliului de Administratie care nu pot fi delegate directorilor : * numirea si revocarea
directorilor si stabilirea remuneratiei for.”

- Art. 143, alin.(1),(2),(3),(4),(5) - prevad c3i :

(1) Consiliul de administratie poate delega conducerea societétii unuia sau mai multor directori
numind pe unul dintre ei director general.

(2) Directorii pot fi numiti dintre administratori sau din afara consiliului de administratie.

(3) Daca prin actul constitutiv sau printr-o hotérare a adunarii generale a actionarilor se
prevede acest lucru, presedintele consiliului de administratie al societatii poate fi numit Si
director general.

(4) In cazul societatilor pe actiuni ale caror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii
legale de auditare financiara, delegarea conduceri societatii in conformitate cu alin.(1) este
obligatorie,

(5) In Intelesul prezentei legi, director al societétii pe actiuni este numai acea persoana careia
-au fost delegate atributii de conducere a societétil, in conformitate cu alin.(1).COrice alta
persoana indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat n cadrul societatii, este exclusa

de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire la directorii societatii pe actiuni.

- Art.153718, alin.(2) - prevede ¢& " [......] precum si remuneratia directorilor, in
sistemul unitar [.......] sunt stabilite de Consiliul de Administratie. Actul Constitutiv sau
Adunarea Generald a Actionarilor fixeazé limitele generale ale tuturor remuneratiilor In acest
sens.”;




v Ordonata de Urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare aprobati
prin Legea nr.111/2016

- Art.34, alin.(2) - prevede competenta Comitetului de Nominalizare si
Remunerare "de a formula propuneri privind remunerarea directorilor”

- Ant.38, alin. (1) - prevede ca:” Remuneratia directorilor este stabilita de
consiliul de administratie si nu poate depasii nivelul remuneratiei stabilit pentru membrii
executivi ai consiliului de administratie, Ea este unica forma de remuneratie pentru directorii
care fndeplinesc si calitatea de administratori ”

- Art.38, alin.(2) - prevede ca : " Remuneratia este formats dintr-o indemnizatie
fixa lunard stabilité in limitele prevazute la art.37, alin.(3), si dintr-o componenté variabil3
constand intr-o cota de participatie la profitul net al societatii, acordarea de actiuni, stock-
options sau o schema echivalents, o schema de pensii sau o alti forma de remunerare pe
baza indicatorilor de performanta.”(art.38, alin.2} modificat de art.l, punctul 59, din Legea 187/2023).

- Art.38, alin.(3) - prevede ¢4 : "Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari
aprobati constitue elemente fatd de care se determind componenta variabila a remuneratiei
pentru directorii societatii ” (art.38, alin.3} modificat de art.], punctul 59, din Legea 187/2023).

- Art.39, alin.(1), (3), prevede cd !
alin.(1) : " Remuneratia si beneficiile oferite conform legii sau contractului de mandat
administratorilor si directorilor Tn sistemul unitar [....] vor fi consemnate in situatiile financiare
anuale si in raportul anual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare , Consiliului de
Administratie si vor include remuneratia si celelalte beneficii acordate de citre societatel..... 1"
Alin.(3) " Politica si criteriile de remunerare a administratorilor si directorilor in sistem unitar
[......], precum si nivelul remuneratiei si celelate avantaje oferite fiecarui administrator Si
director sunt facute publice pe pagina de internet a ntreprinderii publice prin grija Consilitlui
de Administratie sau, dupa caz, a consiliului de supraveghere”.

Il. Componenta Comitetului de Nominalizare si Remunerare in perioada analizati :

fn data de 23.12.2020, respectiv in data de 20.08.2021, Adunarea Generald a Actionarilor a
numit membrii Consiliului de Administratie pe o perioadd de 4 ani, conform prevederi O.U.G.
109/2011 privind guvernata corporativd a intreprinderilor publice cu modificari si completari,
aprobata prin Legea 111/2016.

in cadrul sedintei Consiliului de Administratie din 30.12.2020, prin hotdrarea CA nr.19,
componenta Comitetului de Nominalizare si Remunerare s-a stabilit dupa cum urmeaz4 :

o Zorila Constantin — Presedinte
s Vladu Doru-Corneliu
e Tibrea Parmena Mihaela

Aceasta componenta rémane valabila pe toatd durata perioadei analizate.

lil. Principalele activitéti desfagurate de Comitetul de Nominalizare si Remunerare

In anul 2023, Comitetut de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de
Administratie. al Societatii Nationale a Apelor Minerale S.A.s-a intrunit in mai multe randuri
elaborénd recomanddri catre Consiliul de Administratie referitoare la teme ce intra ih sfera sa de
atributii, dupa cum urmeaza :




e In data de 17.03.2022, presedintele comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul
Consiliului de Administratie a solicitat domnuiui director economic documente necesare in
vederea elaborarii/intocmirii Raportului anual al comitetului, conform prevederilor art.55,
alin.2), 3) din Ordonanta de Urgentd 109/2011 privind guvernanta corporativa a
Intreprinderilor publice, aprobata si modificata prin Legea 111/2016 ;

e In data de 19.04.2022 a fost prezentat Consiliului de Admmlstra‘ue Raportul anual al CNR,
acesta fiind aprobat de Consiliul de Administratie, fiind transmis spre prezentare/informare
Adunarii Generale a Actionarilor.

IV. Structura si remuneratia Directorilor si a Consiliului de Administratie

In perioada analizata, conducerea executiva a companiei este formata din director general si
director economic numiti in baza prevederilor OUG 109/2011, astfel :

IULIUALIN UDRISTE |  04.03.2021 ~ 04.03.2025 Hot. C.A. 02 din 26.02.2021
ZAINEA LAURENTIU 01.07.2021 01.07.2025 Hot.C.A. 11 din 24.06.2021

in perioada 01.01.2023-31.12.2023, componenta Consiliului de Administratie a fost urmatoarea:

TIBREA Parmena Mihaela 23.12.2020 23.12.2024 Hot. A.G.A 16 din 23.12.2020
VLADU Doru Corneliu 23.12.2020 23.12.2024 Hot. A.G.A 16 din 23.12.2020
BRANISTE Felix-Florin 2312 2020 23.12.2024 Hot. A.G.A 16 din 23.12.2020
ZORILA Constantin 23.12.2020 23.12.2024 Hot. A.G.A 16 din 23.12.2020
DRAGOESCU Cezar - 20.08.2021 31.12.2024 Hot.A.G.A.04 din 20.08.2021
Mihail

IV.1. Structura remuneratiei Directorului General, Directorului Economic si Consiliului
de Administratie conform contractelor de mandat

Pentru Directorul General

Remuneratia directorului general conform Contractului de mandat incheiat la 04.03.2021
pentru o perioada de 4 ani, contract a carui forma a fost aprobata de citre Consiliul de
Administratie al Societatii Nationale a Apelor Minerale S.A. prevede urmatoarele:

Mandatarul beneficieazad de o remuneratie totala care are urméatoarele componente:

a) Componenta fixa a remuneratiei, reprezentatd de Indemnizatia fixa lunara;

b) Componenta variabila a remuneratie;
Indemnizatia fixa lunaré bruta este in cuantum de 6(sase) ori media pe ultimile 12 luni a
castigului salarial mediu brut lunar din ramura in care isi desfisoard activitatea societatea,
comunicat de Institutul National de Statisticd anterior numirii si stabilita de Consiliul de
Administratie in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Indemnizatia fixa lunara va fi platitd mandatarului, odata cu plata obligatiilor salariale ale
angajatilor sai, in cuantumul prevézut in Decizia Consiliului de Administratie 03/04.03.2021.
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In cazul modificarilor legislative care vor avea implicatii directe asupra cuantumului maxim
legal al indemnizatiei fixe lunare pe durata prezentului Contract de mandat, acestea se vor
reflecta in mdemmzatla fixa lunara a Mandatarului, ulterior aprobérii acestei indemnizatii de
catre Consiliul de Administratie si cu incadrarea iIn limitele generale ale remuneratlet'
aprobata de Adunarea Generals a Actionarilor.in cazul abrogarii cadrului legal care impune
un anumit cuantum maxim al indemnizatiei fixe lunare brute in conformitate cu nivelul
remuneratiei aplicabil pentru pozitii similare din societati din Romania si din alte state
europene din acelast domeniu de activitate;

Partile de comun acord, pot stabilii si alte forme de remunerare variabil3, raportate la
evenimente sau obiective specifice;

Compensatiile, beneficile si avantajele in naturd acordate Mandatarului cu aprobarea
Consiliului de Admmzstratle pot fi cu caracter fix sau variabil. Natura lor, caracterul,
modalitatea si frecventa de acordare vor fi in detaliu descrise in acte aditionale aferente
contractului de mandat.

Pentru Directorul Economic

Remuneratia directorului economic eonform Contractului de mandat incheiat la 28.06.2021
(produce efecte de la data de 01.07.2021), pentru o perioad3 de 4 ani, contract a cirui forma
a fost aprobaté de cétre Consiliul de Administratie al Societatii Nationale a Apelor Minerale
S.A. prevede urmatoarsle:

Mandatarul beneficieaza de o remuneratie totald care are urmétoarele componente:

a) Componenta fixa a remuneratiei, reprezentatd de Indemnizatia fixa lunara;

b) Componenta variabild a remuneratie;
Indemnizatia fixa lunard bruta este in cuantum de 5,5 ori media pe ultimile 12 luni a castigului
salarial mediu brut lunar din ramura n care fsi desfasoara activitatea societatea, comunicat
de Institutul National de Statistica anterior numirii si stabilitd de Consiliul de Admlnlstratle in
conformitate cu prevederile legale Tn vigoare.

Indemnizatia fixd lunard va fi platita mandatarului, odatd cu plata obligatiilor salariale ale
angajatilor sdi, in cuantumul prevdzut Tn Decizia Consiliului de Administratie
nr.11/024.06. 2021 , respectiv la data de 24 ale lunii curente si la data de 09 a lunii urmatoare.

in cazul modificdrilor legislative care vor avea implicatii directe asupra cuantumului maxim
legal al indemnizatiei fixe lunare pe durata prezentului Contract de mandat, acestea se vor
reflecta in |ndemmzatla fixa lunara a Mandatarului, ulterior aprobarii acestei indemnizatii de-
catre Consiliul de Administratie si cu Tncadrarea in limitele generale ale remuneratiet
aprobata de Adunarea Generali a Actionarilor.in cazul abrogarii cadruiui legal care impune
un anumit cuantum maxim al |ndemmzat;el fixe lunare brute In conformitate cu nivelul
remuneratiei aplicabil pentru pozitii similare din societati din Romania si din alte state
europene din acelasi domeniu de activitate;

Pariile de comun acord, pot stabili si alte forme de remunerare variabila, raportate la
evenimente sau obiective specifice;




Compensatiile, beneficiile si avantajele in naturd acordate Mandatarului cu aprobarea
Consiliului de Admlmstratse pot fi cu caracter fix sau variabil.Natura lor, caracterul,
modalitatea si frecventa de acordare vor fi In detaliu descrise in acte aditionale aferente
Contractului de mandat.

Pentru membrii Consiliului de Administratie

Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie conform Contractului de mandat incheiat
la data de 23.12.2020, respectiv la data de 20.08.2021, pentru o perioada de 4 ani, contract
a cérui forma a fost aprobata de citre Adunarea Generala a Actionarilor, prevede
urmatoarele

Administratorul beneficieaza de o indemnizatie fixa lunara brutd pentru executarea
mandatului egald cu de 2 (doud) ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut
lunar din ramura Tn care 1si desfasoard activitatea societatea, comunicat de Institutul National
de Statistica anterior numirii si stablilta de Adunarea Genera!a a Actionarilor in conformitate
cu prevederile legale in vigoare.

Plata remuneratiei se face o datd pe luna, respectiv la data de 9 a lunii in curs, indiferent de
numarul sedintelor din luna pentru care se face, in cuantumul previzut in cadrul HotarArii
Adunérii Generale a Actionarilor nr.16/23.12.2020,

Administratorul beneficieaza si de plata unei componente variabile. Componenta variabila
este determinatd si se acorda Tn functie de Indeplinirea obiectivelor cuprinse in planul de
administrare sia indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari aprobati in cadrul
Adunérii Generale a Actionarilor. Componenta vanablla precum si conditiile de revizuire a
obiectivelor si indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari se stabilesc prin act
aditional ce va fi incheiat in baza aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor a indicatorilor de
performanta financiari si nefinanciari negociati si a Actului Adi’yonal la Contractul de mandat.

IV.2, Criteriile de performanta ce fundamenteaza componenta variabili a remuneratiei,
raportul dintre performanta si remuneratie

Pentru Directorul General

Prin actul Aditional nr.1 a carui form3 a fost aprobaté de catre Consiliul de Administratie prin

Decizia nr.20/16.12. 2021, se prevad urmatoarele :

a) Indicatorii cheie de performanta financiari si nefinanciari pentru mandatar:
Limitele indemnizatiei variabile pentru Directorul general sunt-aprobate prin Hot3rarea
Adunarii Generale a Actionarilor nr.07/26.11.2021, calculata in corelare cu Bugetul de
Venituri si Cheltuieli pentru anul 2022, cu Planul de administrare pentru penoada 2021-
2024. Indicatorii Cheie de performanta (,ICP") vor sta la baza stabilirii si acordarii

componentei variabile a remuneratiei mandatarului pe perioada derularii contractului de
mandat,

b) Componenta variabild a remuneratiei mandatarului
Directorul general beneficieaza de o componenta variabilad a remuneratiei, acordata in
conditiile legii, Tn corelare cu Planul de Administrare pentru perioada 2021-2025 respectiv
cu tncadrarea in prevederile Bugetului de Venituri si Cheltuieli aprobat in conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare aplicabite si cu respectarea metodologiei stabilitd astfel:
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In vederea stabilirii cuantumului componentei variabile anuale a remuneratiei, se va
determina Gradul Global de lndeplmlre a Indicatorilor Cheie de Performanta anual
(pentru anii 2021, 2022, 2023 si 2024,2025), luand in considerare ponderea fiecarui
indicator cheie de performanta si variatia fata de nivelul tintd stabilit, astfel:

GTice (%) = Y tuturor Glice (%)
Unde:

- GTicr (%) - reprezintd gradul global de Indeplinire a Indicatorilor Cheie de Performanta
pentru anul care este evaluat, exprimat procentual.
- Glice (%) — reprezinta Gradul de Indeplinire individual al Indicatorilor Cheie de Performants
- Ponderea stabilita pentru fiecare ICP va fi insumati doar dac este atinsa tinta

stabilitd pentru fiecare indicator in parte, pentru anul de referints al evaluarii,

Gradul de Indeplinire individual al. Indicatorilor Cheie de Performanta (Glice (%)) poate fi
mai mare de 100% si mai mic de 0%; Tns3 n calculul gradului total de indeplinire a ICP
(GTice) va fi luat in considerare astfel:

» Glicp= 100%, in cazul in care Glice 2 100%
» Glicp= 0%, in cazul neatingerii tintei stabilite

Componenta variabild a remuneratiei cuvenite directorului general va fi direct
proportionala cu GTicp pentru anul financiar corespunzator.

in situatia In care GTice < 80%, componenta variabild a remuneratiei nu se
plateste.
In cazul in care GTicr < 50%, directorul general poate fi revocat.

Astfel; pentru un grad global de indeplinire a indicatorilor cheie de performantd mai mare sau
egala cu 80% se va plati o componenta variabild conform formulei:

RV= Cuantumul maxim al componentei variabile a remuneratiei Directorului General x
GTicr (%)

unde RV reprezinta cuantumul remuneratiei variabile datorate directorului general exprimata
in numar de remuneratii fixe lunare brute.

Componenta variabild a remuneratiei se plateste directorului general in termen de maxim 45
zile de la data aprobarii de catre actionari a situatiilor financiare anuale.

Directorul General are obligatia ntocmirii si prezentarii Consiliului de Administratie, a unui
Raport trimestrial privind executia Planului de Administrare si a graduiui de 1ndeplm|re a
indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari.




In tabelul de mai jos prezentam indicatorii de performanté financiari si nefinanciari utilizati
pentru determinarea componentei variabile a directorului general pentru anul 2023:

Indicatori de performanta (ICP)
ANCIARI

Obiectiv

Pondere ICP
50%

Cresterea gradului de siguranta al
perimetrelor exploatare SNAM

Siguranta datelor/informatiilor din
companie

Realizarea de actiuni care sa
duca la cresterea gradului de
siguranta

Implementarea unei solutii IT
pentru securizarea datelor,
alocare server dedicat etc.

1 Mentinerea subunitara a cheltuielilor la

1000 lei venituri il 10%
2 Cresterea marjei profitului net 10 % pentru fiecare an de

mandat 10%

3 Scéaderea duratei medii de Thcasare a Realizarea tintei asumate prin

creantelor Planul de administrare 10%
4 Pastrarea minima a ratei solvabilitatii Min 0.6 10%
> Numarul total al investitiilor finalizate n 8 proiecte

cursul anului

5%

Crestereanumérului de surse noi
VERNATA CORPORATIVA

Minim 2

25%

9 Implementarea procedurii de evaluare a | Mentinere sistem implementat 10%
performantelor profesioanale
10 Monitorizarea riscurilor Dezvoltarea si implementarea
procedurii privind 15%
managementul riscurilor

Pentru Directorul Economic

Prin actul Aditional nr.1 a carui forma a fost aprobata de catre Consiliul de Administratie prin
Decizia nr.20/16.12.2021, se prevad urmatoarele :

c)

d)

Indicatorii cheie de performanta financiari si nefinanciari pentru mandatar :

Limitele indemnizatiei variabile pentru Directorul economic sunt aprobate prin Hotararea
Adunarii Generale a Actionarilor nr.07/26.11.2021, calculaté in corelare cu Bugetul de
Venituri si Cheltuieli pentru anul 2021, cu Planul de administrare pentru perioada 2021-
2024. Indicatorii Cheie de performanta ( ,ICP”) vor sta la baza stabilirii si acordarii
componentei variabile a remuneratiei mandatarului pe perioada derularii contractului de
mandat.

Componenta variabild a remuneratiei mandatarului

Directorul economic beneficieazé de o componenta variabild a remuneratiei, acordata in
conditiile legii, in corelare cu Planul de Administrare pentru perioada 2021-2025, respectiv
cu incadrarea in prevederile Bugetului de Venituri si Cheltuieli aprobat in conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare aplicabile si cu respectarea metodologiei stabilitd astfel:




in vederea stabilirii cuantumului componentei variabile anuale a remuneratiei, se va
determina Gradul Global de Indeplinire a Indicatorilor Cheie de Performanta anual
(pentru anii 2021, 2022, 2023 si 2024, 2025), luand in considerare ponderea fiecarui
indicator cheie de performanta si variatia fat& de nivelul tint3 stabilit, astfel:

GTice (%) = 3 tuturor Glice (%)

Unde:
- GTice (%) - reprezinta gradul global de indeplinire a indicatorilor Cheie de Performant3
pentru anul care este evaluat, exprimat procentual.
- Glice (%) — reprezinta Gradul de indeplinire individual al indicatorilor Cheie de Performants
- Ponderea stabilitd pentru fiecare ICP va fi insumati doar dac este atins4 tinta

stabilita pentru fiecare indicator in parte, pentru anul de referinta al evaluérii.

Gradul de Tndeplinire individual al Indicatorilor Cheie de Performants (Glice (%)) poate fi
mai mare de 100% si mai mic de 0%, Tnsa n calculul gradului total de indeplinire a ICP
(GTice) va fi luat In considerare astfel:

» Glicp= 100%, Tn cazul in care Glicp 2 100%
» Glicr = 0%, In cazul neatingerii tintei stabilite

Componenta variabild a remuneratiei cuvenite directorulii economic va fi direct
proportionala cu GTice pentru anul financiar corespunzator,

> In situatia in care GTicr < 80%, componenta variabila a remuneratiei nu se
Plateste.

» In cazul in care GTicp< 50%, directorul economic poate fi revocat.

Astfel, pentru un grad global de Tndeplinire a indicatorilor cheie de performantd mai mare sau
edala cu 80% se va plati o componentd variabild conform formulei:

RV= Cuantumul maxim al componentei variabile a remuneratiei Directorului General x
GTice (%)

unde RV reprezintd cuantumul remuneratiei variabile datorate directorului general exprimata
in numar de remuneratii fixe lunhare brute.

Componenta variabild a remuneratiei se plateste directorului economic in termen de maxim
45 zile de ia data aprobarii de catre actionari a situatiilor financiare anuale.

Directorul Economic are obligatia intocmirii si prezentérii Consiliului de Administratie, a unui

Raport trimestrial privind executia Planului de Administrare si a gradului de. mdep[ln]re a
indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari.
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Nr.crt

in tabelul de mai jos prezentam indicatorii de performanta financiari si nefinanciari utilizati
pentru determinarea componenteij variabile a directorului economic pentru anul 2023

Indicatori de performant (ICP)

" Obiectiv

Pondere ICP

"ICP OF

ERATIONALI

ICP FINANCIARI 50%
1 Gradul de indatorare Mentinerea gradului de
indatorare n jurul valorii de 50 10%
sau mai mic
2 Lichiditatea curenta Mentinerea lichiditatii curente 10%
la o valoare supraunitara
3 Plati restante Mentinerea platilor restante la
valoarea 0 10%
4 EBIT Crestere cu 8% 10%
5 Viteza de rotatie a creantelor Reducerea vitezei de rotatie a
creantelor cu 4 % 10%

25%

Departamentului Economic

6 Numar de articole neutre sau pozitive in | Cresterea notorietatii societétii
presa de profil sau generalista cu impact | cu aparitii in presa de profil 5%
prin aparitia a 3 articole
7 Realizarea programelor de formare Cresterea gradului de
profesionala a salariatilor realizare a programelor de 20%
formare profesionala cu cel
putin 25 % in fiecare an de
mandat
ICP GUVERNATA CORPORATIVA 25%
8 Respectarea termenelor prevazute in Incadrarea in termenele legale
cadrul OUG 109/2011, conform de raportare pe toata perioada 10%
prevederilor art.51(lit.b-h) mandatului
9 Implementare ERP cu cel putin 2 module Mentinere
pe toata perioada mandatului 5%
10 Registrul Riscurilor actualizat Actualizarea anuala a
registrului riscurilor aferent 10%

Pentru membrii Consiliului de Administratie

Prin actul aditional nr.1 a carui forma a fost aprobata de catre Adunarea General a Actionarilor Tn

sedinta din data de 17.02.2021 se prevad urmatoarele
a) Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari pentru mandatar

Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari (ICP) pentru membrii Consiliului de Administratie
aprobati prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor nr.01/17.02.2021, calculati in corelatie cu
Bugetul de Venituri si Cheltuieli aferent anului 2021 Si
perioada 2021-2024, sunt prevazuti in Anexa nr.1 la Actul Aditional si vor sta la baza stabilirii Si
acordarii componentei variabile a remuneratiei mandatarului pe penoada derularii contractului de

mandat.
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b) Componenta variabila a remuneratiei mandatarului
Membrii Consiliului de Administratie beneficieazd de o componenta variabila a remuneratiei n
cuantum de 6(sase) indemnizatii fixe lunare brute, acordate in conditile legii, respectiv cu
incadrarea in prevederile Bugetu!w de Venituri si Cheltuieli aprobat in conformitate cu prevederile
Bugetului de Venituri si Cheltuieli aprobat in conformitate cu prevederile legale in vigoare aplicabile
si cu respectarea metodologiei stabilita prin Actul Aditional.

Modalitatea de calcul si acordare a componentei variabile a remuneratiei mandatarului

Componenta variabild= Valoarea componentei variabile stabilita prin actul aditional la contractul de
mandat x Gradul total de indeplinire a indicatorilor cheie de performanta ( ICP)

Gradul de indeplinire a fiecarui ICP ( Glice ) poate fi mai mare de 100% si mai mic de 0%, insa in
calculul gradului total de indeplinire a ICP ( GTicp) va fi luat in considerare astfel :

= Glicp = 100 % Tn cazul in care Glice > 100 % ;

* Glice= 0 % in cazul neatingerii tintei stabilite.

Componenta variabilda a remuneratiei cuvenita membrilor consiliului de administratie, va fi direct
proportionald cu GTicp pentru anul financiar corespunzator.

in situatia in care GTicp < 80% componenta variabild a remuneratiei nu se plateste;
In sftua’ua in care GTicp = 50%, administratorii/directorii pot fi revocatl

ICP stabiliti pentru membrii CA sunt monitorizati periodic pentru aplicarea in timp a masurilor
corective (in acest sens fiind stabilit realizarea unor Rapoarte de evaluare trimestriala a gradului de
indeplinire a ICP stabiliti pentru conducerea executiva, corelat cu gradul de indeplinire a ICP stabiliti
pentru CA, raport intocmit de catre CA si prezentat AGA pani la data de 15 mai, 15 august, 15
noiembrie si respectiv 15 februarie si Raport anual, odata cu depunerea situatiile fmanuare)

ICP se evalueaza anual, in baza situatilor financiare anuale auditate si a celorlalte
instrumente de verificare.
In cazul in care intreaga sau o parte din componenta variabila este acordatd in baza unor date care
se dovedesc ulterior a fi incorecte, SNAM SA este obligata s& soliciteca acea parte din componenta
variabila sa fie returnata.

In tabelul de mai jos prezentam indicatorii de performanta financiari si nefinanciari utilizati pentru
determmarea componentei variabile a_membrilor Consiliului de Administratie pentru anul

Indicatori de performanta (ICP) - Obiectiv | Pondere ICP

ANCIARI 20%
Costuri aferente ciclului de viata a Reducerea costurilor cu 5% in
activelor cei 4 ani de mandat 3%
Cresterea cifrei de afaceri-laborator Cresterea cifrei de afaceri cu 2%
5 % pe an
Realizarea investitiilor programate Lista de Investitii aprobate de
AGA, respectiv aprobarea 5%
numarului de proiecte de
investitii a se realiza in anul
2023
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4 Achizitia unei fabrici de imbuteliere apd | Pentru anul 2023 AGA nu a 10%
minerala naturala aprobat indcator de
performanta
IENTATI SPRE SERVICII 10%
Cresterea gradului de satisfactie a
clientului Cresterea satisfactiei clientului 10%

Productivitatea muncii

Realizarea tintei asumate prin
Planul de administrare 10%
Cresterea calitatii

serviciilor/produselor

7 Asigurarea calitatii conforme a apei
livrate _
VERNATA CORPORATIVA

8 Programul de activitate este elaborat si | Strategia intreprinderii este
actualizat anual si aprobat de AGA dezvoltata, aprobata la timp, 20%
pentru exercitiul financiar urmator alaturi de progresul societatii
9 Evaluarea performantei generale a Monitorizarea si evaluarea
conducerii executive performantei conducerii 15%
executive
10 Monitorizarea riscurilor Managementul de risc si 15 %
monitorizarea riscului

In tabelul de mai jos prezentam valorile tinta ale indicatorilor de performanta, estimate a fi obtinute in
perioada 2021-2024, ca urmare a |mplementar|lor masurilor si realizarii actiunilor necesare pentru
atingerea oblectlvelor strategice cuprinse in Planul de Administrare a societatii.

Indicatori de
performanta(ICP)




Indicatori de
performanta(ICP)

Numar de articole neutre
sau pozitive in presa de

1%, Costuri aferente ciclului de 12,61% 11,98% 11,38% 10,81%
1 viata a activelor
12. Cresterea cifrei de afaceri 51.447 54.019 56.720 59.556
laborator
18, Investitii realizate 17 proiecte | 22 proiecte 6 proiecte 9 proiecte
14. Achizitionare fabrica Realizare de Aprobare Renegociere | Realizarea
imbuteliere apa minerala studii credit de Indicator Tn unei evaluari
aferente finantare, anul 2023- | due-diligence,
achizitiei achizitie si Amanare plan de
punere in subiect de afaceri pentru
functiune A.G.A. achizitia unei
fabrici de
imbuteliere

apa minerala




prevazute la art.51 din

OUG 109/2011- lit.b-h
29. | Implementare ERP 1 modul 1 modul Mentinere
30. | Registrul Riscurilor 1 raport 1 raport 1 raport

Gradul de realizare a indicatorilor cheie de performanta pentru Directorul General, Directorul

actualizat anual pt
L :

ntul Economic

Economic si Consiliul de Administratie al Societétii Nationale a Apelor Minerale SA

pentru perioada 01.01.2023-31.12.2023

I. Director General

Mentinerea subunitara a < 1 <1 0,934 100,00 % 10 10
cheltuielilor la 1000 lei
venituri ( lei)
Cresterea marjei profitului 10% 2.378.311 lei | 2.736.230 lei 115,05 % 10 10
net ( %) crestere pt

fiecare an

de mandat
Scaderea duratei medii de 63 zile 63 zile 55,26 zile 114,01% 10 10
incasare a creantelor
Pastrarea minima a ratei minim 0.6 minim 0.6 0,6744 100,00% 10 10
solvabilitatii
Numarul total al investitiilor 8 proiecte 8 proiecte 12 proiecte 150,00 % 10 10
finalizate Tn cursul anului (%)

15




6. | Cresterea gradului de minim 3 3 100,00% 10 10
siguranta al perimetrelor protocoale
exploatate SNAM SA (nr.) B

e
1

o

&

Cresterea gradului de Implementare | Implementare 100,00%
siguranta a
datelor/informatiilor
electronice ale companiei
8. | Cresterea numarului de = minim 2 pe 4 200,00% 10 10
surse noi ( licente) an

Implementarea procedurii de Mentinere Mentinere 100,00% 10 10
evaluare a performantelor
profesionale ( Procedura)

10.| Monitorizarea riscurilor - 1 raport 1 raport 100,00% 15 15
nr.documente

/l. Director Economic

Gradul de indatorare Mentinerea
(%) gradului de
indatorare in
Jurul valorii de < 50 28,00 100,00% 10 10
50% sau mai
mic

2. | Lichiditate curenta Mentinerea
lichiditatii
curente la o o 1,85 100,00% 10 10
valoare
supraunitara

3. | Plati restante Mentinerea
(nr.zile) platilor restante
la valoarea 0 0 0 100,00% 10 10
4. | EBIT Crestere EBIT
(lei) cu 8% pentru
fiecare an de 3.651.879 3.084.454 84,46% 10 0
mandat
5. | Viteza de rotatie a Reducerea
creantelor vitezei de rotatie
a creantelor cu 53,51 57,71 93,04 % 10 0
4%
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Numar de articole neutre | Cresterea
sau pozitive in presa de notorietatii
profil sau generalista cu societatii cu 3 19 633,33% g S
impact aparitii in presa
(nr.aparitii) de profil prin
aparitia a minim
3 articole pe an
7. | Realizarea programelor Cresterea
de formare profesionald a | gradului de
salariatilor ( %) realizare a
programelor de 6,79 25,86 380,85% 20 20
formare

Respectarea termenelor

profesionald cu
cel putin 25 %

Incadrarea in

conform prevederilor termenele . -
art.51, lit. b)-h) din OUG legale de Incadrare Incadrare 100,00% 10 10
109/2011 raportare intermene | in termen
9. | Implementare ERP Implementare
(nr.module) ERP cu cel _ .
putin 2 module Mentinere Mentinere 100,00% 5 5
pe toata
perioada
mandatului
10.| Registrul Riscurilor Actualizarea
actualizat anual anuala a .
(nr.rapoarte) registrului 1 1 100,00% 10 10

riscurilor aferent
Departamentului

lll. Membrii Consiliului de Administratie

Economic

1. | Reducerea costurilor Reducere cu 5 % in 11,38% 12,26% 92,82 % 0
(%) cel 4 ani de mandat

2. | Cresterea cifrei de Crestere cu 5 % 56.720 99.452 175,34 % 2
afaceri laborator (lei) anual

3. | Investitii realizate 6 B 12 200,00 % 5
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Achizitionarea unei
fabrici de imbuteliere
apa minerala

Cresterea gradului de
satisfactie a clientului

Productivitatea muncii
(lei/persoana)

1 fabrica de
imbuteliere apa
minerala

Nota medie min.9,5
pana la finalizarea
mandatului

Crestere cu
minimum 100 lei/an

Améanarea
subiectului
de cétre
Adunarea
Generala a
Actionarilor

9,6

298.030

Améanarea
subiectului
de cétre
Adunarea
Generald a
Actionarilor

9,57

378.217

100,00%

100,74%

10

10

7. | Asigurarea calitatii
conforme a apei livrate
( nr.buletine) - 680 1.429 210,15% 10 10
8. | Programul de Pana la 31
activitate/Planul de decembrie 2021 se
afaceri este elaborat si elaboreaza si se
actualizat anual aprobat | aproba de catre
de AGA pentru fiecare AGA programul de
exercitiu financiar activitate pentru
(nr.documente) anul urmator.
Prezentarea pana
la finqlul fiecarui an 2 5 100% 20 20
a unui raport cu
privire la
indeplinirea
prevederilor din
programul de
activitate pe anul
anterior, dupa
aprobarea situatiilor
financiare
9. | Evaluarea performantei | Raport trimestrial si
generale a conducerii anual
executive 5 5 100% 15 15
(nr.rapoarte)
10.| Moniterizarea riscurilor Raportul anual
(nr.documente) privind
monitorizarea
riscurilor, care va
cuprinde matricea
riscurilor, riscuri 1 1 100% 15 15

identificate la nivelul
societatii, respectiv

masuri de control si
reducere a riscurilor
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Mentiondm faptul ca in perioada 01.01.2023-31.12.2023, membrii Consiliului de Administratie
Directorul General si Directorul Economic au intocmit rapoarte de activitate, rapoarte de evaluare
trimestriald a gradului de indeplinire a ICP stabiliti pentru conducerea executiva, corelat cu gradul
de indeplinire a ICP stabiliti pentru Consiliul de Administratie. In acest sens, a fost transmis si
prezentat catre Adunarea Generald a Actionarilor raporatele de activitate si evaluare mentionate
mai sus. Adunarea Generald a Actionarilor a luat act de aceste rapoarte astfel :

- Raport de activitate al administratorilor aferent perioadei ianuarie-martie 2023 (Trimestrul |).
Adunarea Generala a Actionarilor a_luat act de raportul de activitate a Consiliului de Administratie
in corelatie cu rapoartele de activitate ale directorului general si directorului economic prin
Hotarédrea nr.06/07.06.2023;

- Raportul Consiliului de Administratie asupra activitétii de administrare a performantelor financiare
ale societatii, respectiv raportarilor contabile semestriale ale societétii si de evaluare a Indicatorilor
Cheie de performanta stabiliti pentru conducerea executiva corelat cu cej stabiliti pentru Consiliul de
Administratie aferent perioadei ianuarie-iunie 2023 (Semestrul 1).

Adunarea Generala a Actionarilor a luat act de raportul intocmit de Consiliului de Administratie prin
Hotararea nr.09/11.09.2023;

- Raportul Consiliului de Administratie asupra activitatii de administrare a performantelor financiare
ale societdtii si de evaluare a Indicatorilor Cheie de performanta stabiliti pentru conducerea
executiva corelat cu cei stabiliti pentru Consiliul de Administratie aferent perioadei ianuarie-
septembrie 2023 (Trimestrul lll). Adunarea Generald a Actionarilor a luat act de raportul intocmit
de Consiliului de Administratie in corelatie cu Rapoartele de activitate ale directorului economic si
directorului general prin Hotararea nr.13/21.12.2023;

- Raportul Consiliului de Administratie, asupra activitatii de administrare a performantelor financiare
ale societatii si de evaluare a Indicatorilor Cheie de performantd stabiliti pentru conducerea
executiva corelat cu cei stabiliti pentru Consiliul de Administratie aferent perioadei ianuarie-
decembrie 2023 (An 2023). Adunarea Generald a Actionarilor a luat act de raportul intocmit de
Consiliului de Administratie prin Hotarérea nr. 02/25.03.2024:

- Raportul anual al administratorilor este transmis cétre Adunarea Generald a Actionarilor impreuna
cu situatiile financiare ;

Analiza documentelor care au stat la baza realizarii gradului de indeplinire a indicatorilor cheie de
performanta financiari si nefinaciari aferenti directorului general si directorului economic, respectiv
membrilor Consiliului de Administratie s-a realizat in cadrul sedintei Comitetului de Nominalizare si
Remunerare, respectiv in cadrul sedintei Consiliului de Administratie inainte de aprobarea
prezentului raport.
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V. Considerente ce justifici orice schemé de bonusuri anuale sau avantaje nebanesti

Penlfru Directorul General si Directorul Economic

in contractele de mandat se regasesc, pe langéa dreptul de a beneficia de indemnizatie fixa lunara si
componenta variabild, si alte drepturi printre care :

T,

-

v

Y

=

Dreptul de a-i fi rambursate toate cheltuielile rezonabile aferente Indeplinirii mandatului, in
baza documentelor justificative, si in conditiile legii(inclusiv dar fird a se limita la hotel,
transport, telefon,diuna).in sensul prezentei clauze, , Cheltuieli rezonabile” Tnseamna orice
cheltuieli in legaturd cu si necesare pentru ca Directorul General si Directorul Economic sa-si
poata indeplinii Tn mod corespunzator atributiile si obligatiile prevazute in contractele de
mandat indiferent dacd au fost ocazionate cu deplasarea in tara sau strainatate, in aceleasi
conditii cu cele practicate in pozitii similare din societéti din Romania si din alte state
europene din acelagi domeniu de activitate.Cuantumul diurnei pentru Directorul General
aferente depiasar:!or n stréindtate este de 50 % din remuneratia zilnicd netd individuald
calculata lfa numarul de zile lucrdtoare a lunii respective si pentru deplasarile in tard
cuantumul diurnei va fi egal cu cuantumul diurnei interne acordate salariatilor societatii
conform prevederilor contractului colectiv de munca aplicabil la nivel de societate.

Pentru Directorul Econemic cuantumul diurnei aferente deplasarilor in tard este de 20% din
remuneratia zilnica neta individuald calculaté la numéarul de zile Iuoratoare a lunii respective.
Pentru deplasarlle in stréindtate cuantumul diurnei va fi egal cu remuneratia zilnica
individuala calculata Tn acelasi mod;

Societatea va suporta si plata cursurilor de perfectionare si instruire efectuate de mandatar in
conditiile stabilite de lege;

Sa i se deconteze contravaluarea serviciilor de asistenta juridicd necesare pentru actiunile
intentate Tmpotriva sa pentru prejud:cu cauzate tertilor atat pe pericada contractelor, cat si
pentru o pericadd de 10 ani dupa terminarea mandatului pentru actele si deciziile din
perioada contractului, in conditiile Tn care acestea nu sunt asigurate de polita de asigurare;

Sa fie asigurat pentru réspundere profesionald, pe cheltuiala societitii, la o valoare de
500.000 euro pentru directorul economic si la o valoare de 1.000.000 euro pentru directorul
general;

Dreptul de a folosii obiectele de inventar/mijloace fixe necesare desfasurarii activitatii; dreptul
de a beneficia de telefon mobil, laptop, autoturism cu sofer etc., in limitele stablhte pentru
angajatii societatii;

Dreptul de a beneficia de un pachet de compensatii si beneficii, inclusiv servicii medicale
si/sau asigurare medicald, contractate de societate.

Pentru membrii Consifitiui de Administratie

in contractele de mandat se regasesc, pe langd dreptul de a beneficia de indemnizatie fixa
lunara si componenta variabild, si alte. drepturi printre care :

Decontarea cheltuielilor legate de executarsa mandatului, pe bazd de documente
justificative, in acelasi cuantum corespunzator funciiei de dlrector genera! precum, dar fard a
se limita la acestea: cheltuieli de cazare,diurnd, transport si orice alte tipuri de cheltuieli
legate de executarea mandatului si indiferent daca au fost ocazionate cu deplasarea n tara
sau strainatate;
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» Furnizarea de echipament cu destinatie de suport logistic(telefon tableta, laptop, autoturism)
necesare in vederea Tndepliniri mai eficiente a atributiilor si obligatiilor sale fntr-un mod
corespunzator gi sigur, Tn cazul In care acest lucru se va Intdmpla , Administratorul se obliga
sa foloseasca acesie echipamente conform instructiunilor date de Societate;

» Dreptul de a beneficia de o politd de asigurare tip ,, directors & officers liability . Societatea va
suporta si platii costul primelor acestei asigurari.

> Administratorul poate beneficia, n conditile legii, de asistenia de specialitate pentru
fundamentare/motivarea deciziitor luate in cadrul Consiliului de Administratie, precum si de
asitentd juridica in situatia formuldrii unor actiuni in pretentii de cétre un tert si Indreptats
impotriva Administratorului in legaturd cu indeplinirea atributiilor conform prezentului Contract
de Mandat, Actului Constitutiv, ROF CA sau Cadrului Legal.

Vi.Eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate

Conform Contractelor de mandat, nu se acordid pensii suplimentare sau anticipate
membrilor Consiliului de Administratie sau directoritor.

Vll.Informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociati, cuantumul daunelor-
interese pentru revocarea fara justi cauzi

Pentru Directorul General

Contractul de mandat al Directorului General selectat conform prevederilor 0.U.G.109/2011
privind guvernanta corporativa ‘a Tntreprinderilor publice produce efecte de la data de 04.03.2021
pentru o perioada de 4 ani, conform Deciziei Consiliului de Administratie nr.03/04.03.2021, cu
posibilitatea de prelungire conform prevederilor legale in vigoare.Pe durata indeplinirii mandatului
directorul general nu poate incheia cu societatea un contract de munca.in cazul in care directorui
general a fost desemnat dintre salariatii societatii, contractul individual de munca este suspendat pe
perioada mandatutui.

in anumite cazuri previzute in contractul de mandat, Consiliul de Administratie are dreptul s3
denunte contractul din vina Mandatarului, fird acordarea preavizului de 30 zile lucratoare si s&
solicite daune-interese/despagubiri mandatarului.

incetarea contractului de mandat din cauze neimputabile Mandatarului(denuntare unilaterala,
schimbarea sistemului de administrare, incetarea personalitdtii juridice a Societati prin
fuziuni/achizitii, aparitia unor impedimente legale neimputabile Mandatarului, etc.) Tnaintea expirarii
duratei pentru care acesta a fost Incheiat se va realiza prin Decizia Consiliului de Administratie, cu
un preaviz de 30 zile si cu acordarea de catre sccietate de daune-interese pentru pericada
neexecutata din Contractul de Mandat, indiferent de data la care survine revocarea.Cuantumul
acestor daune-interese va fi, daca o instantd judecatoreascd nu stabileste altfel, cu de doud ori
totalul indemnizatiei fixe datorate, la care se adaugs in pro-rats componenta variabild egala cu de
doua ori media componentei variabile acordate in pericada de mandat executati.

Plata daunelor interese se face in termen de 30 zile lucritoare de la data Tncetarii prezentului
confract de Mandat.Daunele-interese cuvenite Directorului General potrivit prevederilor de mai sus
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este unica dezdaunare a acestuia n situatia in care intervine revocarea Directorului General in mad
nejustificat.

Pentru orice intarziere sau neindeplinire a obligatiilor contractuale de citre oricare dintre Parti, ca o
consecinta a cazului de Forta Majora, justificat si notificat conform celor mai sus stabilite, nici una
dintre Parti nu are dreptul de a solicita co-contractantutui penalitati, daune-interese sau compensari
de orice natura ale posibilelor prejudicii suferite, dar fiecare dintre Parti are Tndatorirea de a onora
toate obligatiile contractuale scadente pana la data aparitiei cazului de Forta Majora.

Pentry Directorul Economic

Contractul de mandat al Directorului Economic selectat conform prevederilor 0.U.G.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice produce efecte de la data de 01.07.2021
pentru o perioada de 4 ani, conform Deciziei Consiliului de Administratie nr.11/24.06.2021, cu
posibilitatea de prelungire conform prevederilor legale in vigoare.Pe durata indeplinirii mandatului
directorul economic nu poate incheia cu societatea un contract de munca.in cazul in care directorul
general a fost desemnat dintre salariatii societatil, contractul individual de munica este suspendat pe
perioada mandatului.

In anumite cazuri previzute in contractul de mandat, Consiliul de Administratie are dreptul sa
denunte contractul din vina Mandatarului, fard acordarea preavizului de 30 zile lucritoare st 8
solicite daune-interese/despagubiri mandatarului.

Incetarea contractului de mandat din cauze neimputabile Mandatarului(denuntare unilaterals,
schimbarea sistemului de administrare, incetarea personalitatii juridice a Societdtii prin
fuziuni/achizitii, aparitia unor impedimente legale neimputabile Mandatarului, efc.) Tnaintea expirarii
duratei pentru care acesta a fost Tncheiat se va realiza prin Decizia Consiliului de Administratie; cu
un preaviz de 30 zile si cu acordarea de catre societate de daune-interese pentru perioada
neexecutata din Contractul de Mandat, indiferent de data la care survine revocarea.Cuantumul
acestor daune-interese va fi, cu de doua ori totalul indemnizatiei fixe brute datorate, la care se
adaugé in pro-ratd componenta variabild egald cu de dous ori media componentei variabile
acordate Tn perioada de mandat.

Plata daunelor interese se face in termen de 30 zile lucratoare de la data incetarii prezentului
contract de Mandat.Daunele-interese cuvenite Directorului Economic potrivit prevederilor de mai
sus este unica dezdaunare a acestuia Tn situatia in care intervine revocarea Directorului Economic
in mod nejustificat.

Pentru orice Tntarziere sau neindeplinire a obligatiilor contractuale de catre oricare dintre Parti, ca o
consecinta a cazului de Forta Majord, justificat si notificat conform celor mai sus stabilite, nici una
dintre Parti nu are dreptul de a solicita co-contractantului penalitati, daune-interese sau compensari
de orice natura ale posibilelor prejudicii suferite, dar fiecare dintre Parti are indatorirea de a onora
toate obligatiile contractuale scadente pana la data aparitiei cazului de Fortd Majora.

Pentru Membrii Consiliului de Administratie

Contractul de mandat al membrilor Consiliului de Administratie, selectati conform prevederilor
0.U.G.109/2011privind guvernanta corporativé a ntreprinderilor publice produce efecte de la data
de 23.12.2020, pentru o periocadd de 4 ani, pentru un numar de 4 administratori conform Hotararii
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Adunarii Generale a Actionarilor nr.16/23.12.2020, respectiv de fa data de 20.08.2021, pentru o
perioada de 4 ani (dar nu mai tarziu de 23.12. 2024) pentru al 5-lea membru al Consiliului de
Administratie, conform Hot&rarii Adunarii Generale a Actionarilor nr.04/20.08.2021. Contractele de
mandat pot fi reinnoite prin Hotdrarea Adunarii Generale a Actionarilor, numai in urma evaluarii
activitatii Administratorilor si Tn conditiile indeplinirii In mod corespunzator a atributiilor/obligatiilor
asumate prin prezentul contract.

Contractele de mandat pot inceta la renuntarea administratorului la mandat, din cauze neimputabile
caz in care acesta trebuie sa transmita soc;letatu o nofificare prealabild de 30 de zile.

in cazul tn care revocarea survine fara justa cauza, administratorul Tn speta este indreptatit la plata
unor daune interese, potrivit Contractului de I\/landat

In cazul revocarii nejustificate din functie, Administratorul va avea dreptul s& primeasca de Ia
Societate o compensatie de maxim 24 de rndemmzatn fixe brute lunare daca revocarea survine in
primele 24 de luni ale mandatului.In situatia In care revocarea intervine Tn ultimii doi ani de mandat,
se va platii o compensatie echivalentd mdemnlzatlel fixe brute lunare corespunzatoare numarului de
luni ramase pana la data expirarii termenului prevazut la art.6 din Contract si anume 23.12.2024.

Plata acestei compensatii se efctueazé in termen de 30 zile lucrétoare de la data adoptarii Hotararii
Adunarii Generale a Actionarilor de revocare.

Aceasta despagubire reprezintd singura forma de dezdiunare la care are dreptul Administratorul in
caz de revocare nejustificatd din functie.

Vill. Siuatia veniturilor brute al Membrilor Consiliului de Administratie, a Directorului
General si Dxrectorulun Economic incasate in anul 2021

Indemnizatia totald fixd brutd a directorilor societatii selectati conform prevederiior O.U.G
109/2011 aferentd anului 2023 a fost n cuantum de 571.056 lei, astfel: directorul general are o
indemnizatie bruta fixd lunard Tn cuantum de 24.444 lei, respectiv directorul economic o
indemnizatie bruta fixa lunard In cunatum de 23.144 lei.

Indemnizatia totald fixa brutd a membrilor Consiliului de Administratie selectati conform
prevederilor O.U.G. 109/2011 aferentd anului 2023 a fost In cuantum de 487.800 lel, astfel :
indemnizatia bruta fixa lunara pentru un membru al Consiliului de Administratie este de 8.130 lei.

Componenta variabild brutd aferentd membrilor Consiliului de Administratie SNAM S.A. va fi
platita in anul 2024, dupa aprobarea situatiilor financiare aferente anului 2023 de catre Adunarea
Generala a Actionarilor.Cuantunul componentei variabile va fi stabilitd de Adunarea Generald a
Actionarilor dupa analizarea Indicatorilor Cheie de Performantd Financiari si Nefinanciari aferenti
membrilor Consiliului de Administratie pentru anul 2023 (cuantumui total al componentei variabile
ce poate fi acordatd membrilor Consiliului de Administratie este de aproximativ 240.000 lei).

Componenta variabila bruta aferentd directorilor societatii selectati conform prevederilor OUG
109/2011, va fi platitd Tn anul 2024 dupa aprobarea sﬁuatulor financiare aferente anului 2023 de
catre Adunarea Generald a Actionarilor. Cuantunul componentel variabile va fi stabilitd de Consiliul
de Administratie, la propunerea Comitetului de Nomonalizare si Remunerare, dupéd analizarea
Indicatorilor Chele de Performanta Financiari si Nefinanciari aferent; directorllor pentru anul 2023
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(cuantumul total al componentei variabile ce poate fi acordatid directorilor este de aproximativ
501.624 lei).

IX. Numarul de personal, fondul de salarii realizat la 31.12.2023

 Numar mediu de Numar efectiv de personal ( inclusiv
personal posturi suspendate)
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Situatia comparativa a cheltuielilor de natura salariala realizate in anul 2023 in raport cu cheltuielile
de natura salariala aprobate prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli conform prevederi H.G. 396/2023

Nr.crt. Indicator economico-financiar Aprobat BVC 2023 Realizat An 2023 %

2.1. Salarii de baza brute 9.292 8.236 88,64
2.2. Bonificatii (conform CCM): 2.580 3.229 125,15
sporuri, adaosuri,premii,
alte facilitati

3.1. Cheltuieli sociale(art.25 din 503 274 54,47
Legea 227/2015 privind codul fiscal)

3.2. Tichete de masa 560 504 90,00

3.3. Participarea salariatilor la 233 236 101,29

profitul obtinut in anul

precedent

3.4. Vouchere de vacanta 0 171 -

3.5. Alte cheltuieli conform CCM 0 467 -

Programul de Activitate aferent anului 2024, inregistrat sub nr. 8486/17.11.2023 a fost
aprobat de Adunarea Generald a Actionarilor prin Hotdrarea nr.14/29.12.2023.

PRESEDINTE
COMITETULUI DE NOMINALIZARE S| REMUNERARE
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CATRE : ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

NOTA APROBARE
PRIVIND PROPUNEREA C.N.R. DE STABILIRE A COMPONENTEI VARIABILE SI A GRADULUI DE
INDEPLINIRE A INDICATORILOR CHEIE DE PERFORMANTA FINANCIARI SI NEFINANCIARI
AFERENTA MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMIN!STRATIE PENTRU ANUL 2023

Tinand cont de prevederile art.37, alin.(1) si (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului 109/2011
privind guvernanta corporativa a mtrepnndenlor pubhce cu modificarile si completarile ulterioare ( Legea
111/2016), potrivit caruia :

,Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilitd de adunarea generala a
actionarilor.............. )

, Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie este formata dintr-o indemnizatie
fixa lunara si o componenta variabila.......... Componenta variabila se stabileste pe baza unor indicatori de
performanta financiari si nefinanciari negociati si aprobati de Adunarea General3 a Actionarilor..................
(pentru anul 2023)

Tinand cont de prevederile Hotararii Adunarii Generale a Actionarilor nr.1/17.02.2021 prin care s-au
aprobat Indicatorii Cheie de Performanta Financiari si Nefinanciari pentru Consiliul de Administratie al SNAM
S.A. propusi in baza Planului de Administrare , respectiv aprobarea cuantumului componentei variabile brute
anuale cuvenite fiecarui administrator neexecut;v care va fi in suma de 48.000 lei si care se va acorda in
functie de gradul de indeplinire a indicatorilor cheie de performnta negociati si aprobati ;

Tinand cont de prevederile Hotararii Adunérii Generale a Actionarilor nr.02/29.03.2023 prin care au fost
stabiliti indicatorii economico-financiari din cadrul Bugetului de Venituri si Cheltuieli aferent anului 2023, fiind
prevazute sumele aferente platii componentei variabile cdtre membrii Consiliului de Administratie ;

Tinand cont de analiza realizatd in cadrul Raportului intocmit de Comitetul de Nominalizare Si
Remunerare constituit n cadrul Consiliului de Administratie al Societatii Nationale a Apelor Minerale SA.
privind remuneratiile directorului general, directorului economic si membrilor Consiliului de Administratie pentru
perioada 01.01. 2023-31.12.2023 aprobat de Consiliul de Admlnlstratle in sedinta din data de 26.04.2024
conform Deciziei nr.10, din care a reiesit un grad de indeplinire a indicatorilor cheie de performanta financiari
si nefinanciari aferenti membrilor Consiliului de Administratie de 130,60%, cu un rezuitat de 97% :

1

V& rugam sa aprobati :

1. Gradul de indeplinirea a ICP financiari si nefinanciari aferenti membrilor Consiliului de
Administratie conform documentelor anexate prezenei note;

2. _Cuantumul componentei variabile ce revine fiecdrui membru al Consiliului de Adminsitratie
pentru _anul 2023. Consiliului de Administratie propune Adunérii Generale a Actionarilor pentru
aprobare, in baza celor analizate in sedinta din data de 26.04.2024, urmatoarele: 97% din 48.000 lei
brut /an= 46.560 lei brut/an pentru fiecare dintre cei cinci (5) membrii ai Consiliului de Administratie.




Anexam prezentei note :

documentele aferente pentru analiza indicatorilor cheie de performanta financiari si nefinanciari aferenti

conducerii neexecutive, in vederea aprobéarii de catre Adunarea Generala a Actionarilor a cuantumului
componentei variabile ce revine fiecarui membru al Consiliului de Administratie ;
Decizia Consiliului de Administratie nr.10/26.04.2024.

Cu stima,

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC
IULIU ALIN UDRISTE LAURENTIU ZAINEA,
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