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APROBAT,,
Presedintele Consililului de Administratie

ACT ADITIONAL NR.2

LA REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL SOCIETATII
NATIONALE A APELOR MINERALE S.A NR.7781/19.11.2020

Art.1 Prin prezentul act aditional se completeza urmatoarele:

Capitolul 1V. Atributiile principale ale Directorilor din structura SNAM SA se completeaza

cu punctul 4.2 “Director Economic”,

Directorul economic se subordoneaza in mod direct Consiliului de Administratie si duce la

indeplinire toate sarcinile incredintate de catre directorul gemeral al SNAM SA si are in
principal urmatoarele atributii:

- asigurd conducerea activititii economice si financiare a societéfii, coordonarea si controlul
acesteia, in ceea ce priveste utilizarea resurselor financiare, materiale si umane in vederea
atingerii obiectivelor societitii, in mod direct sau prin personalul subordonat;

- duce la indeplinire, intocmai i In termenele stabilite, hotirarile AGA si Deciziie CA;

- prezintd ori de cate ori se solicitd sau este necesar, citre CA,executia bugetului de venituri gi
cheltuieli,informatii privind situatia economico-financiard a societatii, stadiul realizirii mésurilor
luate, stadiul aducerii la indeplinire a hotérarilor CA, oricare alte documente si informatfii solicitate,
precum si masurile luate In cazul neindeplinirii acestora;

- prezintd, atunci cand este cazul,sau la solicitarea CA si/san AGA, situafia economico-

financiard a societéiii si oricare alte documente si informafii;

- asigurii monitorizarea realizirii prevederilor/indicatorilor bugetului de venituri si cheltuieli;

- asigurd managementul economic al societatii, conducerca, organizarea, reprezentarea si
gestionarea activititii economice a societatii, potrivit legii, Actului constitutiv al societétii,

Regulamentului de Organizare si Functionare(ROF) si in limitele contractului de mandat;




- prezintdi CA, la incheierea exercifiului financiar, nivelul de indeplinire a obiectivelor
societdtii, bilanful contabil, contul de profit si pierdere, raportul cenzorilor/auditorilor si
raportul anual, conform prevederilor legale in vigoare;

- vizeaza proicctul de buget de venituri si cheltuieli si programul de investitii pentru anul
urmator, in vederea prezentirii tn CA, in conformitate cu prevederile legale;

- organizeazi §i urmireste evidenta contabild gi de gestiune a societitii;

- urmireste respectarea principiilor contabile si ale evaludrii patrimoniale;

- ia misurile necesare pentru realizarea bugetului de venifuri gi cheltuieli aprobat al societatii
in mod direct sau prin personalul subordonat;

- avizeazi rezultatele inventarierii anule patrimoniale a societafii conform prevederilor legale;

- efectueaza plati si avizeaza documente in vederea achitérii acestora,;

- analizeazi si verifica situatiile financiare semesiriale/anuale;

- ingtiinteaza Directorul General si membrii CA cu privire la neregulile constatate cu ocazia
indeplinirii atributiilor sale;

- exercita atributiile ce i-au fost delegate de CA conform Legii societatilor nr. 31/1990, cu
modificirile si completarile ulterioare, OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd a
societitilor comerciale,cu modificdrile si completiirile ulterioare, precum si orice alte
atributii previzute de lege, de Actul Constitutiv sau de Regulamentul de Organizare si
Functionare 1n sarcina sa;

Directorul Economic este, de asemenea, obligat:

e si nu aiba raporturi de munca cu societatea incheiate printr-un contract individual
de munci;

e si fgi exercite mandatul cu loialitate, cu prudenta si cu diligenfa unui bun
manager,in interesul exclusiv al Societdfii, si si nu isi asume niciun fel de
obligatii speciale fati de un actionar sau altul al Societdfii in legatura cu
activitatea Societatii,

e si nu incalce obligatia previzuti mai sus in cazul in care, in momentul luérii unei
decizii de afaceri, el este in mod rezonabil indreptétit sd considere cé actioneazi
in interesul Societéii si cd a luat decizia pe baza informatiilor adecvate.

e si adopte toate misurile necesare pentru protejarea patrimoniului Societitii;

e si pistreze confidentialitatea informatiilor si a secretelor de afaceri ale Societtii,
la care a avut acces, cu exceptia situatiilor in care o asemenea folosire este
impusa de lege sau necesara in relafia cu autorititile publice gi/sau de participarea
Directorului general in cadrul vreunui litigiu care are ca obiect activitatea
Societafii;

¢ si evite conflictele de interese in raport cu Societatea;
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e sd nuincheie acte juridice cu Societatea, decét in conditiile stabilite de lege;
e sid se asigure cd informatiile financiare produse de Societate sunt corecte si ¢i
sistemele de control financiar sunt eficace;
Art.2 Prezentul act aditional la Regulamentul de Organizare si Functionare — iulie 2021 al
SNAM SA intra in vigoare de la data de 15.07.2021.
Celelalte prevederi din Regulamentul de Organizare si Functionare al SNAM SA in vigoare

raman neschimbate.

DIRECTOR GENERAL
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