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ANUNT RECRUTARE

Societatea Nationald a Apelor Minerale S.A. — SNAM, detindtoare a 43 de licente de
exploatare apa minerald naturald la sursd pentru consum alimentar si balneo-terapeutic, este cea
mai importantd unitate din domeniul extractiei si livrarii de ape minerale naturale si terapeutice,
furnizand, in prezent, aproximativ 50% din volumele de apa minerald naturald imbuteliate de catre
societdtile comerciale de profil, respectiv 40% din totalul licentelor de apa minerala, ce desfasoara
activitati la sediul central din Bucuresti, Laboratorul societatii (Bucuresti), precum si n cadrul celor
trei servicii teritoriale: Serviciul Teritorial Nord — Vatra Dornei, Serviciul Teritorial Centru —
Miercurea Ciuc, Serviciul Teritorial Vest — Deva, recruteaza candidati pentru ocuparea postului
vacant de:

Denumire post: Microbiolog
Structura organizatorici in cadrul careia se afla postul vacant: LABORATOR al
Societatii Nationale a Apelor Minerale S.A.

Cerintele postului:
» Absolvent de studii superioare (Ingineria produselor alimentare, Inginerie biochimica,
Medicina veterinard, Controlul si expertiza produselor alimentare);

» Absolvent de studii universitare licenta si/sau master (Universitatea Nationald de Stiinta si
Tehnologie Politehnica Bucuresti, Universitatea Bucuresti, Universitatea de Stiinte
Agronomice si Medicina Veterinara Bucuresti);

Cunostinte de operare PC: Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook);

Experientd generald - minim 5 ani experientd Intr-un laborator acreditat RENAR, in
domeniul alimentar;

Experienta specifica - minim 9 luni intr-un laborator acreditat RENAR, cuprinzand aspectele
activitatii pe care o desfasoara.

Diplomad de participare la cursuri de implementare a standardului SR EN ISO/IEC
17025:2018 Cerinte generale pentru competenta laboratoarelor de incercari si etalonari, in
activitatea de laborator de incercari si/sau Verificare/ validare a metodelor — prezintd un
avantaj.
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Locatie: Bulevardul Tuliu Maniu, nr. 19, etaj 3, sector 6, Bucuresti, cod postal 061076
Program de lucru: 8h/ zi

Competente generale: persoana sociabild, responsabild, organizatd, spirit de inititiva, abilitatea de
a lucra 1n echipa, perseverentd, seriozitate, punctualitate, disciplind, conduita, abilitati de
comunicare, capacitatea de a analiza informatia, de a comunica in mod clar, coerent si eficient si de
a propune solutii, proactiva.
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Competente organizationale: muncd in echipa, sa isi desfasoare activitatea In concordantd cu
procedurile de lucru, standardele si legislatia in vigoare, implicit cu sistemul de management al
laboratorului, sa respecte cerintele standardului SR EN ISO/IEC 17025:2018 - Cerinte generale
pentru competenta laboratoarelor de Incercari si etalonari.

Responsabilitati principale ale postului:

Prepararea, sterilizarea si repartizarea mediilor de cultura conform procedurilor de lucru;
Efectuarea analizelor microbiologice conform tehnicilor de lucru si metodelor/ standardelor
aplicabile in laborator;

Participarea la programul de asigurare a validitatii rezultatelor (control intern si extern);
Validarea/ verificarea metodelor de incercare;

Asigurarea decontaminarii materialelor infecte rezultate In urma analizelor microbiologice
in vederea preluarii acestora de catre firme specializate in neutralizare;

Monitorizarea conditiilor de mediu din laborator;

Asigura administrarea si gestiunea materialelor de laborator (consumabile, reactivi), inclusiv
din punct de vedere al asigurarii conformitatii, inregistrarii si distribuirii;

Asigurarea trasabilititii documentelor si reactivilor/ mediilor de culturd/ suplimenti;
Manipularea si prelucrarea probelor de apa, respectiv materialele necesare pentru analiza in
conformitate cu procedurile de lucru;

Intretinerea echipamentelor de laborator pentru a asigura functionarea optimi si precizia
rezultatelor;

Tine evidenta interventiilor asupra echipamentelor;

Completeaza fisele de evidenta a intretinerii si reparatiei ale echipamentelor;

Identifica si eticheteaza echipamentele scoase din uz sau care sunt defecte;

Implementarea si respectarea normelor de siguranta si igiend in laborator pentru a preveni
contaminarea si protectia personalului;

Asigurarea securitatii probelor de lucru;

Asigurarea igienizarii ustensilelor de laborator si a spatiilor de lucru;
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Beneficii:
> Salariu motivant;
» Tichete de masa;
» Avantajul de lucra organizat intr-un colectiv tanar;

Documente necesare:

CV-ul insotit de o scrisoare de intentie va fi depus / transmis prin curier sau postd cu
confirmare de primire, ori pe email secretariat@snam.ro, pana la data de 10.07.2025, ora 15:00, la
sediul SNAM S.A. din Bucuresti, Calea Plevnei, nr. 137C.

Vor participa la interviu doar candidatii care indeplinesc conditiile stabilite in anunt si care
vor fi selectati de catre comisia de selectie si incadrare a personalului de specialitate constituita la
nivelul SNAM S.A. Toate candidaturile vor fi tratate cu confidentialitate.

Alte informatii:

Inainte de a aplica pentru postul vacant, vi rugdm sa cititi “Politica Privind Protectia
Datelor Cu Caracter Personal In Cadrul Societdtii Nationale a Apelor Minerale S.A.” cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal, ce poate fi accesatd prin urmatorul link:
https://www.snam.ro/informatii-de-interes-public/protectia-datelor-personale/.

Transmiterea CV-ului reprezintd acordul dumneavoastra cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal.




