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ANUNȚ RECRUTARE 

 
 Societatea Națională a Apelor Minerale S.A. – SNAM, deținătoare a 43 de licențe de 
exploatare apă minerală naturală la sursă pentru consum alimentar și balneo-terapeutic,  este cea 
mai importantă unitate din domeniul extracției și livrării de ape minerale naturale și terapeutice, 
furnizând, în prezent, aproximativ 50% din volumele de apă minerală naturală îmbuteliate de către 
societățile comerciale de profil, respectiv 40% din totalul licentelor de apă minerală, ce desfășoară 
activități la sediul central din București, Laboratorul societății (București), precum și în cadrul celor 
trei servicii teritoriale: Serviciul Teritorial Nord – Vatra Dornei, Serviciul Teritorial Centru – 
Miercurea Ciuc, Serviciul Teritorial Vest – Deva, recrutează candidați pentru ocuparea postului 
vacant de: 
 

Denumire post: Microbiolog 

Structura organizatorică în cadrul căreia se află postul vacant: LABORATOR al 

Societății Naționale a Apelor Minerale S.A. 

 
Cerințele postului: 

� Absolvent de studii superioare (Ingineria produselor alimentare, Inginerie biochimică, 
Medicină veterinară, Controlul și expertiza produselor alimentare);  

� Absolvent de studii universitare licență și/sau master (Universitatea Națională de Știință și 
Tehnologie Politehnica București, Universitatea București, Universitatea de Științe 
Agronomice și Medicină Veterinară București);  

� Cunoștințe de operare PC: Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook); 
� Experiență generală - minim 5 ani experiență într-un laborator acreditat RENAR, în 

domeniul alimentar; 
� Experiență specifică - minim 9 luni într-un laborator acreditat RENAR, cuprinzând aspectele 

activității pe care o desfășoară. 
� Diplomă de participare la cursuri de implementare a standardului SR EN ISO/IEC 

17025:2018 Cerințe generale pentru competența laboratoarelor de încercări și etalonări, în 
activitatea de laborator de încercări și/sau Verificare/ validare a metodelor – prezintă un 
avantaj. 

 
Locație: Bulevardul Iuliu Maniu, nr. 19, etaj 3, sector 6, București, cod poștal 061076 
Program de lucru: 8h/ zi  

 
Competențe generale: persoană sociabilă, responsabilă, organizată, spirit de inițitivă, abilitatea de 
a lucra în echipă, perseverență, seriozitate, punctualitate, disciplină, conduită, abilități de 
comunicare, capacitatea de a analiza informația, de a comunica în mod clar, coerent și eficient și de 
a propune soluții, proactivă. 
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Competențe organizaționale: muncă în echipă, să își desfășoare activitatea în concordanță cu 
procedurile de lucru, standardele și legislația în vigoare, implicit cu sistemul de management al 
laboratorului, să respecte cerințele standardului SR EN ISO/IEC 17025:2018 - Cerințe generale 
pentru competența laboratoarelor de încercări și etalonări. 
 
Responsabilități principale ale postului: 
 

� Prepararea, sterilizarea și repartizarea mediilor de cultură conform procedurilor de lucru; 
� Efectuarea analizelor microbiologice conform tehnicilor de lucru și metodelor/ standardelor 

aplicabile în laborator; 
� Participarea la programul de asigurare a validității rezultatelor (control intern și extern); 
� Validarea/ verificarea metodelor de încercare; 
� Asigurarea decontaminării materialelor infecte rezultate în urma analizelor microbiologice 

în vederea preluării acestora de către firme specializate în neutralizare; 
� Monitorizarea condițiilor de mediu din laborator; 
�   Asigură administrarea și gestiunea materialelor de laborator (consumabile, reactivi), inclusiv 

din punct de vedere al asigurării conformității, înregistrării și distribuirii; 
�   Asigurarea trasabilității documentelor și reactivilor/ mediilor de cultură/ suplimenți; 
� Manipularea și prelucrarea probelor de apă, respectiv materialele necesare pentru analiză în 

conformitate cu procedurile de lucru; 
� Întreținerea echipamentelor de laborator pentru a asigura funcționarea optimă și precizia 

rezultatelor; 
� Ține evidența intervențiilor asupra echipamentelor; 
� Completează fișele de evidență a întreținerii și reparației ale echipamentelor; 
� Identifică și etichetează echipamentele scoase din uz sau care sunt defecte; 
� Implementarea și respectarea normelor de siguranță și igienă în laborator pentru a preveni 

contaminarea și protecția personalului; 
� Asigurarea securității probelor de lucru; 
� Asigurarea igienizării ustensilelor de laborator și a spațiilor de lucru; 

 
Beneficii:  

� Salariu motivant; 
� Tichete de masă; 
� Avantajul de lucra organizat într-un colectiv tânăr; 

  
Documente necesare: 

 CV-ul însoțit de o scrisoare de intenție va fi depus / transmis prin curier sau poștă cu 
confirmare de primire, ori pe email secretariat@snam.ro, până la data de 10.07.2025, ora 15:00, la 
sediul SNAM S.A. din București, Calea Plevnei, nr. 137C. 

 Vor participa la interviu doar candidații care îndeplinesc condițiile stabilite în anunț și care 
vor fi selectați de către comisia de selecție și încadrare a personalului de specialitate constituită la 
nivelul SNAM S.A. Toate candidaturile vor fi tratate cu confidenţialitate. 
 
Alte informații: 

  Înainte de a aplica pentru postul vacant, vă rugăm să citiți “Politica Privind Protecția 
Datelor Cu Caracter Personal În Cadrul Societății Naționale a Apelor Minerale S.A.” cu privire la 
prelucrarea datelor cu caracter personal, ce poate fi accesată prin următorul link: 
https://www.snam.ro/informatii-de-interes-public/protectia-datelor-personale/.  

 Transmiterea CV-ului reprezintă acordul dumneavoastră cu privire la prelucrarea datelor cu 
caracter personal. 
 

             
 


