SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE S.A.

recruteazi candidati pentru ocuparea unui post vacant de INGINER GEOLOG, in cadrul
Serviciului Dezvoltare, Explorare §i Exploatare, Directia Management Operational Bucuresti,
Calea Plevnei, nr. 137 C, Sector 6.

Cerintele pentru studii, experienta profesionala si responsabilititile personalului care ocupia postul de
Inginer Geolog, trebuie sé respecte prevederile Standardului 9001: Managementul Resurselor Umane
(6.0) — Resursele Umane (6.2) — Generalitati (6.2.1) si Standardului de control intern managerial la
entitdtile publice nr. 3 — Competenta, performanta

Societatea Nationald a Apelor Minerale S.A. trebuie si se asigure ci personalul are competenta de a
efectua activitatile specifice serviciului pentru care este responsabil si de a evalua semnificatia
abaterilor.

Cerinte:
- Studii superioare de specialitate;
- Experientd in specialitate — minim 2 ani;
- Experienta in operarea tehnicii de calcul;
- Experientd in elaborarea metodologiilor, instructiunilor si procedurilor de lucru;
- Cunoasterea legislatiei in domeniu;
- Capacitatea de a lucra cu termene limita, capacitate de lucru in echipi, onestitate si
sociabilitate;
- Perseverentd, seriozitate, punctualitate.

Responsabllltatl
indeplinirea la timp si in concordanta cu cerintele impuse a sarcinilor din fisa de post.

- Realizeaza activitdtile specifice domeniului siu de competentd si intervine pentru
respectarea/cresterea calitétii lucrarilor, formuldnd propuneri de imbunititire in limita
competentelor.

- Participd la elaborarea documentatiilor, procedurilor, programelor, instructiunilor etc., in
limitele de competenta.

- Monitorizeazi si evalueazi tipurile de risc ce pot surveni in domeniul siu de activitate.

- Urmareste permanent si rdspunde de respectarea standardelor de calitate, impuse prin
procedurile specifice de lucru/ operationale, prin instructiunile tehnice sau alte documente
de lucru.

- Organizeazd evidenta datelor colectate, interventiilor si lucrarilor efectuate la surse,
analizeazi periodic situatia operativa si valorifici rezultatele.

-  Pastreaza secretul profesional si confidentialitatea datelor cu care vine in contact prin natura
postului.

Alte informatii:

- Salariu motivant.

- Bonuri de masa.

- Un mediu de lucru in care seriozitatea si dorinta de munca sunt foarte apreciate.

Descrierea companiei: vizitati site-ul SNAM S.A. https://www.snam.ro

Documente necesare:

CV-ul insotit de o scrisoare de intentie va fi depus/transmis prin curier sau posti cu confirmare de
primire, ori pe email la secretariat@snam.ro, pani la data de 17.06.2024 la sediul SNAM S.A. din
Bucuresti, Calea Plevnei, nr. 137C, Sector 6, Cod postal 060011.
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