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ANUNT RECRUTARE

Societatea Nationald a Apelor Minerale S.A. — SNAM, detindtoare a 43 de licente de
exploatare apa minerala naturala la sursa pentru consum alimentar si balneo-terapeutic, este cea
mai importantd unitate din domeniul extractiei si livrarii de ape minerale naturale si terapeutice,
furnizand, in prezent, aproximativ 50% din volumele de apa minerala naturald imbuteliata de catre
societatile comerciale de profil, respectiv 40% din totalul licentelor de apa minerala, ce desfasoara
activitati la sediul central din Bucuresti, Laboratorul societatii (Bucuresti), precum si in cadrul celor
trei servicii teritoriale: Serviciul Teritorial Nord — Vatra Dornei, Serviciul Teritorial Centru —
Miercurea Ciuc, Serviciul Teritorial Vest — Deva, recruteaza candidati pentru ocuparea postului
vacant de:

Denumire post: Inginer geolog

Structura organizatorica in cadrul careia se afla postul vacant: Directia Management
Operational - Compartimentul Contracte, Livrare si Monitorizare Calitatea Resursei
Hidrominerale.

Cerintele postului:

Absolvent de studii superioare finalizate in domeniu;

Experienta relevanta in domeniul de specialitate — minimum 5 (cinci) ani;

Experientd in operarea tehnicii de calcul, operare PC: Office (Word, Excel, Outlook),
cunostinte de operare Autocad si1 QGIS;

Experienta in elaborarea metodologiilor, instructiunilor si procedurilor de lucru specifice
domeniului;

Capacitate de analiza, sinteza si atentie la detalii;

Integritate profesionald, confidentialitate si responsabilitate ridicata;
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Competente generale: persoana sociabild, responsabila, organizata, spirit de inititiva, abilitatea de
a lucra in echipa, perseverenta, seriozitate, punctualitate, disciplind, conduitd, abilitati de
comunicare, capacitatea de a analiza informatia, de a comunica in mod clar, coerent si eficient si de
a propune solutii, proactiva.

Responsabilitati principale ale postului:

> Urmadreste datele privind calitatea substantei livrate, conform contractelor incheiate de
societate, cu fiecare beneficiar de substantd minerala alocat;

> Analizeaza lunar rapoartele de incercare privind calitatea substantei livrate din punct de
vedere microbiologic, si informeaza, ierarhic, In cazul in care constatd depdasirii ale indicatorilor
microbiologici analizati;

> Verifica, prin sondaj, trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, respectarea procedurilor de
recoltare si transport probe microbiologice, inclusiv modul de intocmire de pastrare a livrabilelor
care atesta aplicarea acestor proceduri;

> Monitorizeaza evolutia valorilor indicatorilor microbiologici pentru fiecare sursa in parte si
analizeaza analiza in corelare cu factorii care pot influenta valoarea acestora si raspunde pentru
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corectitudinea datelor analizate;

> Elaboreaza si raspunde de corectitudinea solicitarilor de sistare a activitatii in perimetrele de
exploatare, concesionate adresate CIT-urilor si ANRM,;

> Gestioneaza avizele de exploatare si raspunde pentru buna lor gestionare;

> Formuleaza propuneri pentru imbundtatirea activitatii de monitorizare a parametrilor
hidrogeologici si hidrodinamici;

Alte informatii:

> salariu motivant;

> bonuri de masa;

> mediu de lucru motivant, in care seriozitatea si dorinta de perfectionare sunt foarte apreciate.

*Mentiune : postul scos la concurs este cu norma partiala — 4h/zi, respectiv 20h/saptamana;

Documente necesare:

CV-ul insotit de o scrisoare de intentie va fi depus / transmis prin curier sau posta cu
confirmare de primire, ori pe email secretariat@snam.ro, pana la data de 27.02.2026, ora 14.00 la
sediul SNAM S.A. din Bucuresti, Calea Plevnei, nr. 137C.

Vor participa la interviu doar candidatii care indeplinesc conditiile stabilite in anunt si care
vor fi selectati de catre comisia de selectie si incadrare a personalului de specialitate constituita la
nivelul SNAM S.A.

Candidatii selectati in vederea participarii la interviu vor avea obligatia ca, anterior
sustinerii acestuia, sa prezinte toate documentele — diplome, certificate, atestate, adeverinte de
vechime si orice alte documente justificative — care sa certifice veridicitatea informatiilor
mentionate in CV.

Toate candidaturile vor fi tratate cu confidentialitate, in conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal.

Alte informatii:

Inainte de a aplica pentru postul vacant, vi rugam si cititi “Politica Privind Protectia
Datelor Cu Caracter Personal In Cadrul Societdtii Nationale a Apelor Minerale S.A.” cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal, ce poate fi accesata prin urmatorul link:
https://www.snam.ro/informatii-de-interes-public/protectia-datelor-personale/.

Transmiterea CV-ului reprezinta acordul dumneavoastra cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal.

Viza de legalitate,
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