SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE
recruteaza candidati pentru ocuparea unui post vacant de
EXPERT ELABORARE-EVALUARE DOCUMENTATII ACHIZITII INVESTITIONALE,
in cadrul Serviciului Achizitii Publice si Monitorizare Contracte, Directia
Managementul Proceselor

Cerintele pentru studii, experienta profesionala si responsabilitatile personalului care ocupa postul de
EXPERT ELABORARE-EVALUARE DOCUMENTATII ACHIZITII INVESTITIONALE in
cadrul Serviciului Achizitii Publice si Monitorizare Contracte, Directia Managementul Proceselor
Suport trebuie sd respecte prevederile Standardului 9001: Managementul Resurselor Umane (6.0) -
Resursele Umane (6.2)- Generalitati (6.2.1) si Standardului de control intern managerial la entitatile
publice nr. 3 - Competenta, performanta.

Tot personalul Serviciului Achizitii Publice si Monitorizare Contracte trebuie sd actioneze impartial,
sa fie competent si sa isi desfasoare activitatea in concordanta cu sistemul de management adoptat la
nivelul SNAM.

Societatea Nationald a Apelor Minerale trebuie sa se asigure ca personalul are competenta de a efectua
activitatile specifice serviciului teritorial pentru care este responsabil si de a evalua semnificatia
abaterilor.

Cerinte:

Studii superioare in domeniul achizitiilor publice;
Experienta 1n specialitate- minim 3 ani;
Cunostinte operare Office foarte bune (word, excel);
Persoana sociabila, responsabila, organizata;
Cunoasterea legislatiei in domeniu;
Capacitatea de a lucra cu termene limitd capacitate de lucru in echipa, onestitate si
sociabilitate;
v’ Perseverenta, seriozitate, punctualitate.

Responsabilitati:

- Organizeaza, coordoneaza, efectueaza toate procedurile de achizitie, conform legislatiei specifice
in vigoare si a normelor, regulamentelor si codurilor interne, iar in acest sens:

- efectueaza demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante in SICAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

- introduce in SICAP documente, note, documentatii, in vederea atribuirii de contracte;

- Intocmeste programul anual al achizitiilor publice si prestarilor de servicii, pe care il supune spre
aprobare si 1l actualizeaza potrivit alocatiilor bugetare asigurate;

- realizeaza punerea in corespondentd cu sistemul de grupare si codificare utilizat in Vocabularul
comun al achizitiilor publice (CPV) a produselor, serviciilor si lucrarilor care fac obiectul contractelor
de achizitie publica;

- asigurd cadrul legal necesar pentru achizitionarea de bunuri, servicii si lucrari In conditii de
eficientd economica si social si respectarea principiilor care stau la baza atribuirii contractelor de
achizitie publica si a organizarii concursurilor de solutii, asa cum sunt definite de legislatia in vigoare;

- asigura eficienta utilizarii fondurilor, respectiv folosirea sistemului concurential si a criteriilor
economice pentru atribuirea contractului de achizitie publica;

- asigura evitarea aparitiei unor situatii de natura sa determine existent unui conflict de interese
si/sau manifestarea concurentei neloiale, asa cum sunt definite de actele normative;

- aplicd si finalizeazd procedurile de atribuire in conformitate cu actele normative ce
reglementeaza activitatea de achizitii publice;

Alte informatii:

- salariu motivant;

- bonuri de masa;

- un mediu de lucru in care seriozitatea si dorinta de munca sunt foarte apreciate.

Descrierea companiei: vizitati site-ul SNAM S.A. https://www.snam.ro/
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Documente necesare:

CV-ul insotit de o scrisoare de intentie va fi depus/ transmis prin curier sau posta cu confirmare de
primire, ori pe email secretariat@snam.ro, pana la data de 13.11.2023, la sediul SNAM S.A. din
Bucuresti, Calea Plevnei, nr. 137C, sector 6.



