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ANUNT RECRUTARE

Societatea Nationald a Apelor Minerale S.A. — SNAM, detinitoare a 43 de licente de
exploatare apd minerald naturald la sursa pentru consum alimentar si balneo-terapeutic, este cea
mai importantd unitate din domeniul extractiei si livririi de ape minerale naturale si terapeutice,
furnizind, in prezent, aproximativ 50% din volumele de apd minerald naturald imbuteliate de citre
societdfile comerciale de profil, respectiv 40% din totalul licentelor de api minerald, ce desfasoara
activititi la sediul central din Bucuresti, Laboratorul societétii (Bucuresti), precum si in cadrul celor
trei servicii teritoriale: Serviciul Teritorial Nord — Vatra Dornei, Serviciul Teritorial Centru —
Miercurea Ciuc, Serviciul Teritorial Vest — Deva, recruteazi candidati pentru ocuparea postului
vacant de:

Denumire post: Economist in gestiunea economici
Structura organmizatorici in cadrul cdireia se afli postul vacant: Directia
Managementul Proceselor Economice si Administrative.

Cerintele postului:

Absolvent de studii superioare finalizate in domeniul financiar — economic;
Experienta relevanta in domeniul financiar-contabil — minimum 5 (cinci) ani;
Cunostinte de operare PC: Office (Word, Excel, Outlook);

Capacitate de analiza, sinteza si atentie la detalii;

Integritate profesionald, confidentialitate si responsabilitate ridicata;
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Competente generale: persoand sociabild, responsabila, organizata, spirit de inititiva, abilitatea de
a lucra in echipd, perseverentd, seriozitate, punctualitate, disciplini, conduitd, abilititi de
comunicare, capacitatea de a analiza informatia, de a comunica in mod clar, coerent si eficient si de
a propune solutii, proactiva.

Responsabilititi principale ale postului:

> Intocmirea si fnregistrarea in contabilitate (conform prevederilor Legii contabilitatii
nr.82/1991, republicatd, cu modificarile ulterioare) a facturilor emise de societate pentru
serviciile prestate, precum si alte operatiuni din obiectul de activitate al societatii;

» Calcularea penalitatilor aferente facturilor emise. si neachitate la termen,precum si emiterea
acestor facturi in conformitate cu clauzele din contractele comerciale incheiate cu clientii;

» Emiterea balantei analitice pentru clienti, cu verificarea soldurilor;

» Urmarirea Incasarilor in numerar §i prin virament bancar a creantelor comerciale precum si a
scadentei efectelor de comert acceptate;

> Intocmirea situatiei creantelor restante, informarea si notificarea clientilor in legaturd cu
platile restante;



> Asigurd evidenfa contabild a clientilor pe conturi analitice aferente conturilor sintetice 4111
“Clienti®, 461 “Debitori diversi“, 4118 ,,Clienti incerti sau in litigiu” respectiv 491 ,,Ajustari
pentru deprecierea creantelor clienti”, 419 “Clienti-creditori, dezvoltate pentru fiecare
persoand juridicd sau fizicd in parte, cu reflectarea operatiunii in conturile de venituri
corespunzitoare si evidentierea veniturilor pe fiecare perimetru de exploatare;

> Asigurd evidenfa contabild pe conturi analitice aferente conturilor sintetice 167 “Alte
imprumuturi §i datorii asimilate“-garantii de buna executie si garantii de buna plata, 446 “Alte
impozite, taxe §i varsaminte asimilate” — redeventd miniers, impozit pe venituri din cedarea
folosintei bunurilor, altele dect cele din arendarea bunurilor agricole si din inchirierea in scop
turistic a camerelor situate in locuinte propritate personal, impozit pe venitul din activititile de
exploatare a resurselor natural, altele decét gazele naturale;

» Urmarirea sistematica a operatiunilor inregistrate in conturile de venituri si editarea lunari a
jurnalului de vénziri din programul de contabilitate, dupa efectuarea verificirilor necesare ;
verificarea sumelor inregistrate in contul 4427 “Taxa pe valoarea adiugati colectata (fisa de
cont, respectiv cartea mare);

» Intocmirea si transmiterea electronicd in conformitate cu termenele prevazute de lege a
declaratiilor fiscale, dupd semnarea si validarea acestora. Depunerea raportirilor contabile
semestriale si situatiilor financiare anuale;

> Intocmirea documentelor necesare obtinerii certificatului de atestare fiscali si a fisei sintetice
pe platitor in relatia cu Administratia Finantelor Publice (AFP) — Contribuabili Mijlocii;

» Urmdrirea sistematica a inregistrarilor din fisa sinteticd pe platitor. Acces spatiul privat virtual
Inventarierea conturilor financiar-contabile;

Transmiterea cétre clienfi si furnizori a extraselor de cont in vederea verificirii realititii
soldurilor contabile

> Inregistrarea operatiunilor contabile pana la balanta de verificare.

Y V

Salariu motivant;

» Tichete de masi;

> Avantajul de lucra intr-un mediu in care seriozitatea si dorinta de munca sunt foarte
apreciate.

Documente necesare:

CV-ul insotit de o scrisoare de intentie va fi depus / transmis prin curier sau posti cu
confirmare de primire, ori pe email secretariat@snam.ro, pini la data de 10.11.2025, ora 16:00, la
sediul SNAM S.A. din Bucuresti, Calea Plevnei, nr. 137C.

Vor participa la interviu doar candidatii care indeplinesc conditiile stabilite in anunt si care
vor fi selectati de catre comisia de selectie si incadrare a personalului de specialitate constituita la
nivelul SNAM S.A.

Candidatii selectati in vederea participdrii la interviu vor avea obligatia ca, anterior
sustinerii acestuia, sii prezinte toate documentele — diplome, certificate, atestate, adeverinte de
vechime si orice alte documente justificative — care si certifice veridicitatea informatiilor
mentionate in CV.

Toate candidaturile vor fi tratate cu confidentialitate, in conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal.

Alte informatii:

inainte de a aplica pentru postul vacant, vd rugdm si cititi “Politica Privind Protectia
Datelor Cu Caracter Personal In Cadrul Societdtii Nationale a Apelor Minerale S.A.” cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal, ce poate fi accesati prin urmatorul link:
https://www.snam.ro/informatii-de-interes-public/protectia-datelor-personale/.

Transmiterea CV-ului reprezinta acordul dumneavoastrd cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal. '
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